
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Systemy i instytucje bezpieczeństwa wewnętrznego


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Bezpieczeństwo wewnętrzne

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia I stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Specjalność
	-

	1.6. Koordynator przedmiotu
	Mgr Wojciech Wołoch


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Kierunkowy/Praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	4

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	I

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	-


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Zapoznanie studentów z istotą bezpieczeństwa wewnętrznego oraz jego miejscem w systemie bezpieczeństwa państwa.

	C2
	Przedstawienie genezy, struktury i zasad funkcjonowania administracji porządku i bezpieczeństwa publicznego w Polsce.

	C3
	Wykształcenie wiedzy na temat kompetencji, zadań i wzajemnych relacji organów administracji rządowej i samorządowej oraz wyspecjalizowanych służb i formacji odpowiedzialnych za bezpieczeństwo wewnętrzne.

	C4
	Ukształtowanie umiejętności identyfikowania ról poszczególnych instytucji w reagowaniu na zagrożenia i sytuacje kryzysowe.

	C5
	Przygotowanie studentów do analizy funkcjonowania systemów policyjnych i porządkowych w Polsce oraz wybranych państwach europejskich i w USA.


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów 
uczenia się
	Odniesienie do 
kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	Zna i rozumie podstawowe pojęcia z zakresu bezpieczeństwa wewnętrznego, porządku publicznego i administracji bezpieczeństwa
	BW_W02 
	X
	
	
	X

	W2
	Posiada wiedzę o genezie i ewolucji systemów bezpieczeństwa i administracji porządkowej w Polsce
	BW_W03
	X
	
	
	X

	W3
	Zna strukturę, zadania i kompetencje organów państwowych, samorządowych oraz wyspecjalizowanych służb i formacji odpowiedzialnych za bezpieczeństwo wewnętrzne
	BW_W05 BW_W08 BW_W10
	X
	
	
	X

	W4
	Posiada wiedzę o funkcjonowaniu systemów policyjnych w wybranych państwach europejskich oraz w Stanach Zjednoczonych
	BW_W12 BW_W14
	X
	
	
	X

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Identyfikować zadania i kompetencje poszczególnych instytucji bezpieczeństwa wewnętrznego
	BW_U05
	X
	
	X
	

	U2
	Analizować relacje pomiędzy administracją publiczną a służbami i formacjami porządkowymi
	BW_U02
	X
	
	X
	

	U3
	Porównywać systemy policyjne i porządkowe w Polsce i innych państwach
	BW_U07
	X
	
	X
	

	U4
	Interpretować rolę administracji rządowej i samorządowej w reagowaniu na zagrożenia i sytuacje kryzysowe
	BW_U05 BW_U19
	X
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do

	K1
	Jest świadomy odpowiedzialności instytucji publicznych i służb za bezpieczeństwo obywateli
	BW_K01 BW_K02
	X
	
	X
	

	K2
	Rozumie znaczenie współpracy międzyinstytucjonalnej w systemie bezpieczeństwa wewnętrznego.
	BW_K05
	X
	
	X
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie wykładu
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	30
	30
	
	
	
	
	
	
	
	4

	NST
	
	10
	
	
	
	
	
	10
	
	4


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób będą realizowane dane treści (zajęcia na uczelni lub zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: WYKŁAD
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Podstawowe pojęcia bezpieczeństwa wewnętrznego i porządku publicznego

Pojęcie bezpieczeństwa, porządku publicznego, administracji bezpieczeństwa. Miejsce bezpieczeństwa wewnętrznego w systemie bezpieczeństwa państwa.
	W1, W3
	X
	
	
	X

	2.
	Geneza i charakter bezpieczeństwa

Historyczne i współczesne ujęcia bezpieczeństwa. Ewolucja zagrożeń i zadań państwa
	W4, W2, W3
	X
	
	
	X

	3.
	Rozwój administracji porządku i bezpieczeństwa publicznego w Polsce

Instytucje policyjne na ziemiach polskich od X w. do końca XX w. Zmiany ustrojowe po 1989 r.
	W4, W2, W3
	X
	
	
	X

	4.
	Systemy policyjne w wybranych państwach europejskich i w USA

Modele organizacyjne, centralizacja i decentralizacja, zakres kompetencji.
	W4, W3
	X
	
	
	X

	5.
	Organy państwowe o charakterze ogólnym w systemie bezpieczeństwa

Prezydent RP, Rada Ministrów, minister właściwy do spraw wewnętrznych, terenowe organy administracji rządowej.
	W2, W3
	X
	
	
	X

	6.
	Organy samorządu terytorialnego w systemie bezpieczeństwa

Zadania JST w zakresie porządku publicznego i bezpieczeństwa lokalnego.
	W2, W3
	X
	
	
	X

	7.
	System zarządzania kryzysowego

Struktura systemu, etapy zarządzania kryzysowego, rola administracji rządowej i samorządowej.
	W2, W3
	X
	
	
	X

	8.
	Wyspecjalizowane organy podległe Ministrowi Spraw Wewnętrznych

Policja, Straż Graniczna, Państwowa Straż Pożarna, Biuro Ochrony Rządu – kompetencje i zakres działania.
	W2, W3
	X
	
	
	X

	9.
	Wyspecjalizowane organy podległe Prezesowi Rady Ministrów

Służby specjalne: ABW, CBA, Agencja Wywiadu. Cywilny nadzór nad służbami.


	W2, W3
	X
	
	
	X

	10.
	Organy podległe innym centralnym organom administracji rządowej

Służby i inspekcje o charakterze porządkowym i kontrolnym (m.in. Służba Więzienna, Żandarmeria Wojskowa, ITD).
	W2, W3
	X
	
	
	X

	11.
	Samorządowe formacje porządkowe.
Straże gminne – status prawny, zadania, współpraca z Policją.
	W2, W3
	X
	
	
	X

	12.
	Omówienie ocen i informacja zwrotna o uzyskanych efektach uczenia się.
	
	X
	
	
	X


RODZAJ ZAJĘĆ: ĆWICZENIA
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Analiza pojęć bezpieczeństwa i porządku publicznego

Praca z aktami prawnymi i dokumentami strategicznymi. Identyfikacja różnic pojęciowych.
	U2
	X
	
	X
	

	2.
	Studium przypadku: zagrożenie bezpieczeństwa lokalnego
Określenie właściwych instytucji i ich kompetencji.
	U2, U4, U1, K1
	X
	
	X
	

	3.
	Administracja bezpieczeństwa w praktyce
Analiza struktury administracji rządowej i samorządowej na przykładzie wybranego województwa lub gminy.
	U3, U4, U1
	X
	
	X
	

	4.
	Porównanie systemów policyjnych

Praca zespołowa: Polska a wybrane państwo europejskie lub USA – podobieństwa i różnice.
	U1, U3
	X
	
	X
	

	5.
	Rola organów centralnych w sytuacjach nadzwyczajnych

Analiza decyzji i działań Prezydenta RP i Rady Ministrów w wybranych kryzysach.
	U1, U2, U4, K1
	X
	
	X
	

	6.
	Zarządzanie kryzysowe – case study

Etapy reagowania kryzysowego, zadania instytucji, przepływ informacji.


	U1, U2, U4, K2
	X
	
	X
	

	7.
	Współdziałanie służb i formacji

Symulacja współpracy Policji, PSP, SG i administracji publicznej w sytuacji kryzysowej.
	U1, U2, U4, K2
	X
	
	X
	

	8.
	Służby specjalne a bezpieczeństwo wewnętrzne

Granice kompetencji, nadzór cywilny, odpowiedzialność prawna.
	U1, U2, U4
	X
	
	X
	

	9.
	Rola samorządowych formacji porządkowych

Analiza skuteczności straży gminnych w wybranych jednostkach samorządu.


	U1, U2, U4, K1
	X
	
	X
	

	10.
	Podsumowanie i integracja wiedzy

Praca zaliczeniowa lub prezentacja: mapa instytucjonalna systemu bezpieczeństwa wewnętrznego RP.
	
	X
	
	X
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się oraz sposobu dokumentacji)
Składniki oceny końcowej – WYKŁAD

Ocena końcowa z wykładu ustalana jest na podstawie:

egzaminu pisemnego / testu zaliczeniowego – 100%
Składniki oceny końcowej – ĆWICZENIA

Ocena końcowa z ćwiczeń ustalana jest na podstawie:

analizy studium przypadku (case study) – 40%
pracy pisemnej lub projektu (indywidualnego lub zespołowego) – 40%
prezentacji ustnej wyników pracy / case study – 20%
	Efekty przedmiotowe
	Metody dydaktyczne
	Metody weryfikacji efektów uczenia się
	Sposoby dokumentacji

	WIEDZA

	W1-W4
	Wykład informacyjny i problemowy z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych;

analiza aktów prawnych i dokumentów strategicznych z zakresu bezpieczeństwa wewnętrznego;

elementy wykładu konwersatoryjnego;

prezentacja schematów organizacyjnych i struktur instytucjonalnych systemu bezpieczeństwa.
	Egzamin pisemny lub test wiedzy (pytania otwarte i zamknięte);

kolokwium zaliczeniowe obejmujące treści wykładowe;

odpowiedzi ustne w trakcie zajęć.
	Arkusze egzaminacyjne lub testy zaliczeniowe (pisemne);

prace kontrolne i kolokwia obejmujące treści wykładowe;

protokoły egzaminów i zaliczeń;

	UMIEJĘTNOŚCI

	U1-U4
	Analiza studiów przypadków (case study) z zakresu bezpieczeństwa publicznego i wewnętrznego;

praca w grupach nad rozwiązywaniem problemów instytucjonalnych i decyzyjnych;

dyskusja moderowana;

symulacje decyzyjne i zadania sytuacyjne;

analiza dokumentów urzędowych i procedur działania instytucji bezpieczeństwa;

przygotowanie krótkich wystąpień i prezentacji tematycznych.
	Ocena analizy studium przypadku;

przygotowanie i prezentacja pracy zespołowej lub indywidualnej;

krótka praca pisemna (analiza instytucjonalna, raport problemowy);

zaliczenie praktyczne w formie rozwiązania zadania sytuacyjnego.
	Prace pisemne studentów (analizy przypadków, raporty problemowe, notatki służbowe);

prezentacje multimedialne i wystąpienia ustne;

karty oceny pracy indywidualnej i zespołowej;

arkusze oceny studium przypadku i zadań sytuacyjnych;

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1-K2
	Analiza studiów przypadków (case study) z zakresu bezpieczeństwa publicznego i wewnętrznego;

praca w grupach nad rozwiązywaniem problemów instytucjonalnych i decyzyjnych;

dyskusja moderowana;

symulacje decyzyjne i zadania sytuacyjne;

analiza dokumentów urzędowych i procedur działania instytucji bezpieczeństwa;

przygotowanie krótkich wystąpień i prezentacji tematycznych.
	Ocena analizy studium przypadku;

przygotowanie i prezentacja pracy zespołowej lub indywidualnej;

krótka praca pisemna (analiza instytucjonalna, raport problemowy);

zaliczenie praktyczne w formie rozwiązania zadania sytuacyjnego.
	-


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.”

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 3,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	51-60% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	61-70% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	71-80% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	81-90% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	91-100% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się

	U
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się

	K
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się


3.7. Zalecana literatura
Podstawowa 
1. Misiuk A., Bezpieczeństwo wewnętrzne w Polsce : organizacja zakres działania i zadania, Difin, Warszawa, 2024.

2. Gierszewski J., Zarys systemu bezpieczeństwa wewnętrznego, Difin, Warszawa, 2025

3. Zdyb M. (red.), Publicznoprawne podstawy bezpieczeństwa wewnętrznego, Wolters Kluwer, Warszawa, 2014.

4. Kała D.P. (red.), Służby mundurowe w Polsce, Difin, Warszawa, 2025.

5. Opaliński B., Policja: studium administracyjnoprawne, Uczelnia Łazarskiego, Warszawa, 2013

Uzupełniająca
1. Misiuk A., Instytucjonalny system bezpieczeństwa wewnętrznego, Difin, Warszawa, 2013.

2. Janik K., Państwo - polityka - bezpieczeństwo wewnętrzne, Wydawnictwo Adam Marszałek, Toruń, 2021

3. Zdyb M., Stelmasiak J., Sikora K. (red.), System bezpieczeństwa i porządku publicznego : organy i inne podmioty administracji, Wolters Kluwer, Warszawa, 2015.

4. Ura E., Feret E., Pieprzny S. (red.), Zagadnienia bezpieczeństwa i porządku publicznego w jednostkach samorządu terytorialnego, [s.n.], Rzeszów, 2018.

5. Sikora K., Stelmasiak J., Zdyb M. (red.), System bezpieczeństwa i porządku publicznego. Organy i inne podmioty administracji, Wolters Kluwer, Warszawa, 2015
4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	ST
	NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim
	60
	20

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	60
	20

	Konsultacje dydaktyczne (min. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	6
	2

	Praca własna studenta
	40
	80

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	20
	40

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	20
	40

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	100
	100

	Liczba punktów ECTS
	4
	4
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