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1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
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	1.2. Forma i ścieżka studiów
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	1.3. Poziom kształcenia
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	1.5. Specjalność
	-
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	Mgr Agnieszka Duda-Jastrzębska


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Kierunkowy/praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	2

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	II

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	-


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Zapoznanie studentów z zasadami współpracy z mieszkańcami.

	C2
	Poznanie technik i narzędzi prowadzenia prac badawczych wykorzystywanych w tworzeniu strategii rozwoju miast.

	C3
	Wskazanie nowoczesnych metod partycypacji miasta z jego mieszkańcami.

	C4
	Przygotowanie strategii współpracy miasta z mieszkańcami. Nabycie umiejętności formułowania problemów warsztatowych, a także planowania i kontrolowania realizacji przygotowywanych strategii.


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów 
uczenia się
	Odniesienie do 
kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	Wie jak stosować terminologię dotyczącą ekonomii i polityki gospodarczej
	A2_W04

A2_W07

A2_W08
	x
	
	x
	

	W2
	zna i rozumie metodologie opracowywania strategii z mieszkańcami
	
	x
	
	x
	

	W3
	zna techniki i narzędzia prowadzenia prac badawczych wykorzystywane w tworzeniu strategii rozwoju miast
	
	x
	
	x
	

	W4
	zna szczegółowe zasady współpracy między instytucjami samorządowymi a obywatelami
	
	x
	
	x
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	potrafi prowadzić samodzielnie działalność badawczą i współpracować z mieszkańcami w celu opracowania strategii rozwoju
	A2_U01

A2_U03

A2_U07
A2_U10
	x
	
	x
	

	U2
	potrafi wchodzić w relacje z mieszkańcami oraz pozyskiwać od nich informacje dotyczące ich potrzeb i oczekiwań
	
	x
	
	x
	

	U3
	potrafi reagować na zgłaszane potrzeby i wprowadzać rozwiązania w zakresie wdrożenia ich w życie
	
	x
	
	x
	

	U4
	umie formułować problemy warsztatowe, a także planować i kontrolować realizację przygotowywanych strategii
	
	x
	
	x
	

	U5
	potrafi dokonać oceny ekonomicznej opracowywanej strategii oraz podejmować decyzje o charakterze taktycznym i strategicznym, w tym z uwzględnieniem pomysłów i propozycji zgłoszonych przez mieszkańców
	
	x
	
	x
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do

	K1
	uznawania znaczenia wiedzy, określania priorytetów oraz identyfikowania i rozstrzygania dylematów związanych z doborem odpowiednich narzędzi niezbędnych do realizacji warsztatów strategicznych z mieszkańcami
	A2_K02
A2_K03
	x
	
	x
	

	K2
	jest ukierunkowany na realizację zadań i osiąganie założonych celów, posiada umiejętności podejmowania decyzji, jest odpowiedzialny i wykazuje aktywność oraz samodzielność w działaniach na rzecz środowiska społecznego – tak by osiągnięty cel miał maksymalnie szerokie poparcie społeczne
	
	x
	
	x
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie ……………….
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	
	
	35
	
	
	
	
	
	2

	NST
	
	
	
	20
	
	
	
	
	
	2


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób będą realizowane dane treści (zajęcia na uczelni lub zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: WARSZTAT
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Definicja i przykłady partycypacji mieszkańców w tworzeniu strategii miasta.
	W1, W4
	x
	
	x
	

	2.
	Metodologia opracowywania strategii z mieszkańcami
	W2, U2

U4, U5, K1
	x
	
	x
	

	3.
	Symulacja procesu konsultacji społecznych
	U2,  U3, K2
	x
	
	x
	

	4.
	Przygotowanie strategii we współpracy z mieszkańcami.
	W3, W4

U1, U2, U3

U4, U5, K2
	x
	
	x
	

	5.
	Prezentacja i omówienie projektów studentów.
	
	x
	
	x
	

	6.
	Podsumowanie zajęć i omówienie ocen.
	
	x
	
	x
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się, np. debata, case study, przygotowania i obrony projektu, złożona prezentacja multimedialna, rozwiązywanie zadań problemowych, symulacje sytuacji, wizyta studyjna, gry symulacyjne + opis danej metody):
	Efekty przedmiotowe
	Metody dydaktyczne
	Metody weryfikacji efektów uczenia się
	Sposoby dokumentacji

	WIEDZA

	W1-W4
	Przygotowanie projektu
	Przygotowanie projektu dotyczącego procesu przygotowania konsultacji społecznych na wybrany temat
w formie pisemnej lub prezentacji multimedialnej (60% oceny końcowej)
	Praca pisemna lub prezentacja z oceną wystawioną przez prowadzącego zajęcia

	
	Odgrywanie ról, rozwiązywanie zadań
	Odgrywanie ról poszczególnych uczestników procesu konsultacji (30% oceny końcowej)
	Sporządzony protokół  z odgrywania ról

	UMIEJĘTNOŚCI

	U1-U5
	Przygotowanie projektu
	Przygotowanie projektu dotyczącego procesu przygotowania konsultacji społecznych na wybrany temat
w formie pisemnej lub prezentacji multimedialnej (60% oceny końcowej)
	Praca pisemna lub prezentacja z oceną wystawioną przez prowadzącego zajęcia

	
	Odgrywanie ról, rozwiązywanie zadań
	Odgrywanie ról poszczególnych uczestników procesu konsultacji (30% oceny końcowej)
	Sporządzony protokół  z odgrywania ról

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1-K2
	Przygotowanie projektu
	Przygotowanie projektu dotyczącego procesu przygotowania konsultacji społecznych na wybrany temat
w formie pisemnej lub prezentacji multimedialnej (60% oceny końcowej)
	Praca pisemna lub prezentacja z oceną wystawioną przez prowadzącego zajęcia

	
	Odgrywanie ról, rozwiązywanie zadań
	Odgrywanie ról poszczególnych uczestników procesu konsultacji (30% oceny końcowej)
	Sporządzony protokół  z odgrywania ról


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.”

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 3,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	51-60% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	61-70% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	71-80% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	81-90% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	91-100% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się

	U
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się

	K
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
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4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	ST
	NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	35
	20

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	35
	20

	Konsultacje dydaktyczne (min. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	4
	2

	Praca własna studenta
	15
	30

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	8
	15

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	7
	15

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	50
	50

	Liczba punktów ECTS
	2
	2
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