
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Audyt i rewizja finansowa


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Finanse i rachunkowość 

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia I stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Specjalność
	Rachunkowość i finanse przedsiębiorstw

	1.6. Koordynator przedmiotu
	Prof. Mariya Fleychuk


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Do wyboru/praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	6

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	IV

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	Dla studentów, którzy wybrali specjalność Rachunkowość i finanse przedsiębiorstw


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Poznanie pojęcia audytu, rewizji finansowej, kontroli wewnętrznej oraz różnice między tymi pojęciami. 

	C2
	Poznanie głównych standardów audytu finansowego i wewnętrznego.

	C3
	Poznanie metodyki prac audytowych.

	C4
	Nabycie umiejętności wyboru potencjalnych obszarów audytu na podstawie danych finansowych oraz umiejętności sporządzania raportu z audytu.


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów 
uczenia się
	Odniesienie do 
kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	Pojęcia używane w rachunkowości i rewizji finansowej oraz metody i narzędzia badania sprawozdań finansowych
	FIR_W02

FIR_W07
	
	X
	
	X

	W2
	Metody i narzędzia pozwalające na pozyskiwanie informacji niezbędnych do analizy sprawozdań finansowych, metody przeprowadzania badania sprawozdania finansowego oraz zasady przygotowania opinii z badania
	FIR_W05 FIR_W06
	
	X
	
	X

	W3
	Zasady rejestrowania zdarzeń gospodarczych w systemie rachunkowości w podmiotach i instytucjach oraz obowiązujące normy i standardy sprawozdawczości i rewizji finansowej
	FIR_W06
	
	X
	
	X

	W4
	Metody badania zgodności, wiarygodności oraz procedury analityczne stosowane w audycie sprawozdań finansowych
	FIR_W07
	
	X
	
	X

	W5
	Normy prawne (prawo bilansowe i podatkowe), standardy badania oraz normy organizacyjne i etyczne (kodeks etyki zawodowych księgowych) stosowane w instytucjach gospodarczych 
	FIR_W04
	
	X
	
	X

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Wykorzystać posiadaną wiedzę do zaplanowania i przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego
	FIR_U02

FIR_U05
	X
	
	X
	

	U2
	Wykorzystać wiedzę teoretyczną do prawidłowej oceny badanego sprawozdania finansowego i sformułowania poprawnej opinii z badania
	FIR_U02
	X
	
	X
	

	U3
	Posługiwać się przepisami prawa bilansowego, podatkowego, standardami badania oraz dokumentacją polityki rachunkowości w celu uzasadnienia przygotowanej opinii z badania
	FIR_U02 

FIR_U08
	X
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do

	K1
	Krytycznej samooceny w zakresie wyników podejmowanych działań, zachowania należytej staranności oraz przestrzegania tajemnicy zawodowej
	FIR_K05

FIR_K07
	X
	
	X
	

	K2
	Odpowiedzialnego pełnienia roli audytora w komórkach kontroli wewnętrznej oraz firmach audytorskich, mając świadomość możliwości skorzystania z konsultacji specjalistycznych, w razie potrzeby.
	FIR_K05
	X
	
	X
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie wykładu.
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	30
	
	
	
	
	
	30
	
	6

	NST
	
	15
	
	
	
	
	
	15
	
	6


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób będą realizowane dane treści (zajęcia na uczelni lub zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: WYKŁAD
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Audyt zewnętrzny i rewizja finansowa- pojęcie i podstawy prawne
	W1, W3
	
	X
	
	X

	2.
	Audyt wewnętrzny a kontrola wewnętrzna
	W3, W4, W5
	
	X
	
	X

	3.
	Audyt wewnętrzny
	W4, W5
	
	X
	
	X

	4.
	Metodyka prac audytorskich
	W4, W5
	
	X
	
	X

	5.
	Sylwetka audytora
	W2, W5
	
	X
	
	X

	6.
	Podsumowanie zajęć i omówienie ocen
	
	
	X
	
	X


RODZAJ ZAJĘĆ: ĆWICZENIA
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Analiza kondycji ekonomiczno-finansowej jednostki na podstawie danych sprawozdawczych
	U2
	X
	
	X
	

	2.
	Identyfikacja obszarów audytu przedsiębiorstwa
	U1, K2
	X
	
	X
	

	3.
	Metodyka prac audytorskich
	U1, U3
	X
	
	X
	

	4.
	Sporządzanie raportu z audytu
	U2, U3
	X
	
	X
	

	5.
	Tworzenie sylwetki audytora
	K1, K2
	X
	
	X
	

	6.
	Podsumowanie zajęć i omówienie ocen
	
	X
	
	X
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się oraz sposobu dokumentacji)
	Efekty przedmiotowe
	Metody dydaktyczne
	Metody weryfikacji efektów uczenia się
	Sposoby dokumentacji

	WIEDZA

	W1-W5
	Wykład informacyjny z wykorzystaniem multimediów, wykład konwersatoryjny, dyskusje
	Egzamin pisemny z pytaniami otwartymi.

100% oceny końcowej z wykładu.
	Oceniony egzamin.

	UMIEJĘTNOŚCI

	U1-U3
	Case study, dyskusja, analiza dokumentów księgowych.
	Rozwiązywanie zadań zaliczeniowych dotyczących przygotowania, przeprowadzenia audytu oraz przygotowanie sprawozdania audytora
	Ocenione zadania.

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1-K2
	Case study, dyskusja, analiza dokumentów księgowych.
	Rozwiązywanie zadań zaliczeniowych dotyczących przygotowania, przeprowadzenia badania, opracowanie sprawozdania z badania, w tym opinii audytora
	Ocenione zadania.


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.”

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 3,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	51-60% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	61-70% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	71-80% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	81-90% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	91-100% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się

	U
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się

	K
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się


3.7. Zalecana literatura
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1. Andrzejewski M., Zieniuk P (red.), Sprawozdawczość i rewizja finansowa wobec wyzwań XXI wieku, Poltext, Warszawa, 2022

2. Mokrzycka-Kogut K., Grabowska-Kaczmarczyk E. (red.),  Sprawozdawczość i rewizja finansowa : kierunki i wyzwania w czasach pandemii, Poltext, Warszawa, 2022
3. Audyt sprawozdań finansowych, red. Gabrusewicz W., PWN, Warszawa 2014 

Uzupełniająca
4. Staszkiewicz P., Audyt : zbiór zadań do rewizji finansowej, PWE, Warszawa 2021
1. Knedler K.,  Audyt wewnętrzny w praktyce. Audyt operacyjny i finansowy, Polska Akademia Rachunkowości, Łódź 2007 Winiarska K.,  Audyt finansowy, PWE, Warszawa 2009
4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	ST
	NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	60
	30

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	60
	30

	Praca własna studenta
	90
	120

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	45
	60

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	45
	60

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	150
	150

	Liczba punktów ECTS
	6
	6
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