
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Praktyka śródroczna ogólnopedagogiczna w przedszkolu


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna – filia w Wodzisławiu Śląskim

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia magisterskie jednolite

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Specjalność
	-

	1.6. Koordynator przedmiotu
	dr Sylwia Jakubiec


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	1

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	IV

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	-


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Celem praktyki jest gromadzenie doświadczeń związanych z pracą opiekuńczo-wychowawczą z dziećmi, zarządzaniem grupą oraz diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych wychowanków

	C2
	Celem praktyki jest konfrontowanie nabywanej wiedzy psychologiczno-pedagogicznej z rzeczywistością pedagogiczną w działaniu praktycznym

	C3
	Celem praktyki jest poznanie sposobu funkcjonowania przedszkoli lub  placówek systemu oświaty, organizacji ich  pracy, uczestników procesów pedagogicznych oraz sposobu prowadzenia dokumentacji


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów 
uczenia się
	Odniesienie do 
kierunkowych efektów

uczenia się (symbole standardu kształcenia)

	
	
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	Sposób  funkcjonowania przedszkoli lub placówek systemu oświaty, organizację  ich  pracy, uczestników  procesów pedagogicznych oraz sposób prowadzenia dokumentacji
	PPW_W05

	
	
	J.1.1.W1.

	W2
	Realizowane  zadania  opiekuńczo-wychowawcze,  dydaktyczne,  diagnostyczne  i terapeutyczne,  charakterystyczne  dla  przedszkola i  placówki  systemu oświaty, w tym poradni psychologiczno-pedagogicznej, oraz środowisko, w jakim one działają
	PPW_W13

	
	
	J.1.1.W2.

	W3
	Zasady  organizacji  przedszkoli i placówek  systemu  oświaty,  w  tym podstawowe  zadania,  obszary  działalności,  procedury  organizacyjne,  podział kompetencji, planowanie pracy i system kontroli
	PPW_W05

	
	
	J.1.1.W3.

	W4
	Specyficzne  dla  przedszkola  i  placówki  systemu  oświaty  codzienne działania zawodowe nauczyciela oraz jego warsztat pracy
	PPW_W10

PPW_W16

	
	
	J.1.1.W4. 

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Wyciągać  wnioski  z  obserwacji  pracy  grupy  przedszkolnej, zachowań  i  aktywności  dzieci  w  czasie  zajęć,  z  uwzględnieniem dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
	PPW_U01

PPW_U02

	
	
	J.1.1.U1.

	U2
	Analizować zdarzenia wychowawczo-opiekuńcze i edukacyjne zaobserwowane lub doświadczone w czasie praktyk zawodowych realizowanych w przedszkolu
	PPW_U01

PPW_U10

	
	
	J.1.1.U2. 

	U3
	Samodzielnie zdobywać wiedzę i rozwijać swoje profesjonalne umiejętności związane z działalnością pedagogiczną w przedszkolu, korzystając z różnych źródeł i nowoczesnych technologii,
	PPW_U23

	U4
	Wykorzystać wiedzę teoretyczną z zakresu pedagogiki w celu analizowania i interpretowania problemów poszczególnych dzieci, wychowanków i grup wychowawczych;
	PPW_U03

PPW_U10

	U5
	Samodzielnie przygotować dokumentację prowadzonych zajęć w przedszkolu i umiejętnie argumentować swoje poglądy
	PPW_U20

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do

	K1
	Skutecznego  współdziałania  z  opiekunem  praktyk  zawodowych  oraz  z nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy
	PPW_K04

	
	
	J.1.1.K1. 

	K2
	Praktycznego stosowania zasad bezpieczeństwa dzieci w przedszkolu lub placówce systemu oświaty
	PPW_K12

	
	
	J.1.1.K2. 

	K3
	Zachowania się w sposób etyczny i profesjonalny podczas praktyki w przedszkolu - studenta obowiązuje punktualność, kultura osobista, plan zajęć ustalony przez dyrektora i opiekuna praktyki z placówki
	PPW_K01

	K4
	Uczestnictwa w działalności opiekuńczo-wychowawczej, dydaktycznej, pomocowej lub terapeutycznej wybranej placówki; jest zdolny do komunikowania się z podopiecznymi i pracownikami placówki
	PPW_K04

	K5
	Odpowiedzialnie przygotowuje się do swojej pracy – pomaga nauczycielowi, wychowawcy w podejmowaniu różnych działań na rzecz dzieci, wychowanków
	PPW_K12

	K6
	Określenia priorytetów w wykonywanych zadaniach
	PPW_K12

	K7
	Określenia poziomu własnej wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych
	PPW_K09

	K8
	Identyfikacji problemów występujących w sytuacjach edukacyjnych i wychowawczych oraz aktywnie podejmuje zadania zawodowe
	PPW_K08

	K9
	Wskazania sensu, wartości i potrzeby podejmowania działań pedagogicznych w środowisku społecznym
	PPW_K11

	K10
	Podejmowania wyzwań zawodowych; wykazuje aktywność, podejmuje trud i odznacza się wytrwałością w realizacji indywidualnych i zespołowych zadań zawodowych wynikających z roli nauczyciela
	PPW_K11


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie ……………….
	Inne: praktyki
	Punkty ECTS

	ST
	
	
	
	
	
	
	
	
	15
	2

	NST
	
	
	
	
	
	
	
	
	15
	2


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób będą realizowane dane treści (zajęcia na uczelni lub zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: PRAKTYKI 

	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Praktyki w siedzibie instytucji przyjmującej na praktyki

	1.
	Zapoznanie się ze specyfiką przedszkola lub placówki, w której praktyka jest odbywana, w szczególności poznanie realizowanych przez nią zadań opiekuńczo-wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracowników, uczestników procesów pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji;
	W1, W2, W3, U5, K2, K3, K4
	X
	X

	2.
	Kształtowanie kompetencji pedagogicznych przez obserwowanie:

a) zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywności formalnych i nieformalnych grup,

b) aktywności poszczególnych dzieci, w tym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

c) interakcji dorosły (nauczyciel, wychowawca) – dziecko oraz interakcji między dziećmi (w tym samym i w różnym wieku),

d) procesów komunikowania interpersonalnego i społecznego w grupach wychowawczych, ich prawidłowości i zakłóceń,

e) czynności podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zajęć,

f) sposobu integrowania przez opiekuna praktyk różnej działalności, w tym opiekuńczo-wychowawczej, dydaktycznej, pomocowej i terapeutycznej,

g) dynamiki grupy, ról pełnionych przez uczestników grupy, zachowania i postaw dzieci,

h) działań podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczeństwa i zachowania dyscypliny w grupie;
	W2, W4, U1, U2, U3, U4, K1, K2, K6, K7
	
	

	3.
	Kształtowanie kompetencji pedagogicznych przez współdziałanie z opiekunem praktyk w:

a) sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupą oraz zapewnianiu bezpieczeństwa,

b) podejmowaniu działań wychowawczych wynikających z zastanych sytuacji,

c) prowadzeniu zorganizowanych zajęć wychowawczych,

d) podejmowaniu działań na rzecz dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
	W2, W4, U1, U2, U4, K1, K2, K4, K5, K8
	
	

	4.
	Kształtowanie kompetencji pedagogicznych przez analizę i interpretację zaobserwowanych albo doświadczanych sytuacji i zdarzeń pedagogicznych, w tym:

a) prowadzenie dokumentacji praktyki,

b) konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyką,

c) ocenę własnego funkcjonowania w toku realizowania zadań opiekuńczych i wychowawczych (dostrzeganie swoich mocnych i słabych stron),

d) ocenę przebiegu prowadzonych działań oraz realizacji zamierzonych celów,

e) konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji i przeprowadzanych działań,

f) omawianie zgromadzonych doświadczeń w grupie studentów (słuchaczy).
	W2, U2, U3, U4, U5, K1, K3, K6, K7, K9, K10
	
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się oraz sposobu dokumentacji)
Efekty uczenia się są weryfikowane na podstawie dziennika praktyk oraz pisemnego zaświadczenia o odbyciu praktyk wraz z pisemną opinią opiekuna praktyk.

3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na „zal.”

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	51-100% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się

	U
	51-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się

	K
	51-100% kompetencji społecznych wskazanych w efektach uczenia się


3.7. Zalecana literatura

Zgodna z charakterem odbywanych praktyk zawodowych.
4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	ST
	NST

	PRAKTYKA ZAWODOWA
	15
	15

	PRACA WŁASNA STUDENTA
	-
	-

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	15
	15

	Liczba punktów ECTS
	1
	1


	Data ostatniej zmiany
	24.06.2025 r.

	Zmiany wprowadził
	Zespół ds. jakości kształcenia na kierunku Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

	Zmiany zatwierdził
	Dziekan kierunku – mgr Elżbieta Trojniar




