
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Etyka zawodowa nauczyciela


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna – filia w Wodzisławiu Śląskim

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Jednolite studia magisterskie

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny 


	1.5. Specjalność
	-

	1.6. Koordynator przedmiotu
	dr Sylwia Jakubiec


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Kierunkowy/praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	3

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	IV

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	-


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Zaznajomienie z pojęciem etyki oraz jej przedmiotem zainteresowania jako nauki, pojęciami związanymi z etyką, powiązaniami z zawodem nauczyciela i prowadzeniem badań pedagogicznych

	C2
	Poznanie wybranych poglądów na etykę – wdrożenie do umiejętności prowadzenia dyskusji, samodzielnego poszukiwania argumentów w dostępnej literaturze i zasobach internetowych, projektowanie (w oparciu o wiedzę własną oraz dostępną w źródłach) i realizacja działań mających na celu edukację aksjologiczną i wychowanie do wartości

	C3
	Wdrożenie do umiejętności prezentowania (samodzielnie opracowanych) wybranych zagadnień etycznych na forum grupy

	C4
	Przygotowanie do świadomego stosowania zasad etyki w zawodzie nauczyciela oraz w prowadzonych badaniach, wynikającego z wiedzy i pogłębionej refleksji – uświadomienie konieczności ustawicznego samodoskonalenia się także w tym obszarze. 


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów 
uczenia się
	Odniesienie do 
kierunkowych efektów

uczenia się (symbole standardu kształcenia)
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	Rolę nauczyciela i koncepcje pracy  nauczyciela: etykę zawodową nauczyciela 
	PPW_W16
	X
	
	X
	

	
	
	A.1.W3.
	
	
	
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Formułować oceny etyczne związane z wykonywaniem zawodu nauczyciela
	PPW_U15
	X
	
	X
	

	
	
	A.1.U4.
	
	
	
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do

	K1
	Stosowania norm etycznych w działalności zawodowej, kierując się szacunkiem dla godności człowieka 
	PPW_K01
	X
	
	X
	

	
	
	A.1.K4.
	
	
	
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie …………
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	30
	
	
	
	
	
	
	
	3

	NST
	
	30
	
	
	
	
	
	
	
	3


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób będą realizowane dane treści (zajęcia na uczelni lub zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: ĆWICZENIA
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Etyka jako nauka – przedmiot zainteresowania, podstawowe pojęcia, powiązania z pedagogiką oraz metodologią badań pedagogicznych.
	W1, U1
	X
	
	X
	


	2.
	Syntetyczny przegląd wybranych stanowisk dotyczących etyki (na przestrzeni epok). Historia zawodu nauczyciela: ewolucja roli etycznej od starożytności po współczesność.
	W1
	X
	
	X
	

	3.
	Wartości w zawodzie nauczyciela: godność, sprawiedliwość, odpowiedzialność.
	W1, K1
	X
	
	X
	

	4.
	Definicja profesjonalizmu: biegłość zawodowa, etyka zawodowa, rozwój kompetencji.
	W1
	X
	
	X
	

	5. 
	Relacja między profesjonalizmem a etyką w praktyce nauczyciela.
	W1, U1
	X
	
	X
	

	6.
	Narzędzia do podejmowania decyzji etycznych w pracy nauczyciela.
	U1
	X
	
	X
	

	7.
	Wartości jako fundament działania nauczyciela: dobro, prawda, piękno.
	W1, K1
	X
	
	X
	

	8.
	Rozwój etosu nauczyciela w kontekście zmieniających się wyzwań społecznych.
	W1, K1
	X
	
	X
	

	9.
	Odpowiedzialność nauczyciela wobec ucznia, rodziców i społeczności szkolnej. Budowanie relacji opartych na zaufaniu i szacunku.

Równoważenie wymagań edukacyjnych z troską o dobrostan uczniów. 

Znaczenie współpracy z rodzicami i innymi członkami społeczności szkolnej.
	U1, K1
	X
	
	X
	

	10.
	Autorytet nauczyciela: źródła i rodzaje autorytetu (moralny, formalny, charyzmatyczny).
	W1
	X
	
	X
	

	11.
	Znaczenie autorytetu w wychowaniu. Etyczne aspekty związane z nadużywaniem autorytetu i budowaniem relacji opartych na zaufaniu.
	W1, U1, K1
	X
	
	X
	

	12.
	Wychowanie do wartości.
	K1
	X
	
	X
	

	13.
	Dylemat etyczny – definicja, przykłady, propozycje rozwiązań.
	W1, U1
	X
	
	X
	

	14.
	Ćwiczenia praktyczne - prezentowanie przykładowych sposobów rozwiązywania dylematów etycznych w pracy nauczyciela w szkole.
	U1, K1
	X
	
	X
	

	15.
	Mediacje w szkole. Zasady. Praktyczne ćwiczenia prezentujące sposoby postępowania mediacyjnego.
	U1, K1
	X
	
	X
	

	16.
	Podsumowanie zajęć i omówienie ocen.
	
	X
	
	X
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się oraz sposobu dokumentacji)
	Efekty przedmiotowe
	Metody dydaktyczne
	Metody weryfikacji efektów uczenia się
	Sposoby dokumentacji

	WIEDZA

	W1
	Prezentacja multimedialna, dyskusja – wymiana poglądów na określony te-mat, popartych argumentami; debata – dyskusja sformalizowana, zmierzająca do wyboru najlepsze-go z możliwych rozwiązań danego problemu

	Rozmowa/dyskusja/debata dotycząca określonych problemów etycznych – trafność i umiejętności głębia argumentacji, umiejętność dokonywania krytycznej analizy i syntezy przedstawionych poglądów i hipotetycznych sytuacji zawierających problem etyczny (50% oceny końcowej)

Przygotowanie prezentacji multimedialnej przybliżającej wybrany przez Studenta problem etyczny i poglądy na etykę przedstawicieli wybranych nurtów filozoficznych – prezentacja wykonana na podstawie dostępnej literatury i innych źródeł, wystąpienie – będące pod-stawą rozmowy – przewidziane na około 10 do 15 minut (50% oceny końcowej).
	Protokół z rozmowy/dyskusji/debaty
Zarchiwizowana prezentacja multimedialna na jeden z wybranych problemów związanych z etyką nauczyciela.

	UMIEJĘTNOŚCI

	U1
	Prezentacja multimedialna, dyskusja – wymiana poglądów na określony te-mat, popartych argumentami; debata – dyskusja sformalizowana, zmierzająca do wyboru najlepszego z możliwych rozwiązań danego problemu; metoda sokratejska, case study
	Rozmowa/dyskusja/debata dotycząca określonych problemów etycznych – trafność i głębia argumentacji, umiejętność dokonywania krytycznej analizy i syntezy przedstawionych poglądów i hipotetycznych sytuacji zawierających problem etyczny (50% oceny końcowej);

Propozycje konkretnych sposobów pozwalających rozwiązań wybrane dyle-maty etyczne w pracy nauczyciela.
	Protokół z rozmowy/dyskusji/debaty

Ocena zadania wskazującego pomysły na rozwiązanie wy-branych dylematów etycznych w pracy nauczyciela.

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1
	Prezentacja multimedialna, dyskusja – wymiana poglądów na określony te-mat, popartych argumentami; debata – dyskusja sformalizowana, zmierzająca do wyboru najlepszego z możliwych rozwiązań danego problemu; metoda sokratejska, case study
	Rozmowa/dyskusja/debata dotycząca określonych problemów etycznych – trafność i głębia argumentacji, umiejętność dokonywania krytycznej analizy i syntezy przedstawionych poglądów i hipotetycznych sytuacji zawierających problem etyczny (50% oceny końcowej);

Propozycje konkretnych sposobów pozwalających rozwiązań wybrane dyle-maty etyczne w pracy nauczyciela.
	Protokół z rozmowy/dyskusji/debaty

Ocena zadania wskazującego pomysły na rozwiązanie wy-branych dylematów etycznych w pracy nauczyciela.


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.”

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 3,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	51-60% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	61-70% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	71-80% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	81-90% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	91-100% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się

	U
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się

	K
	51-60% kompetencji społecznych wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% kompetencji społecznych wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% kompetencji społecznych wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% kompetencji społecznych wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% kompetencji społecznych wskazanych w efektach uczenia się


3.7. Zalecana literatura
Podstawowa 
1. Szewczyk K, Wychować człowieka mądrego : zarys etyki nauczycielskiej, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, 2013

2. Grzybek G., Etyka zawodowa jako subdyscyplina naukowa : (odniesienie do działalności zawodowej w obszarze nauczania, wychowania i opieki), Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rzeszów, 2016

3. Bajan M., Żurek S.J. (red.), Etyka nauczyciela, Wyd. KUL, Lublin, 2011
Uzupełniająca
1. MacIntyre, A., Krótka historia etyki : filozofia moralności od czasów Homera do XX wieku, PWN, Warszawa, 2013

2. Bochenek K., Pasternak I., Szkutnik D.A. (red.), Etos nauczyciela : rozważania o wartościowej edukacji. Vol. 1, Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rzeszów, 2025

3. Ossowska M., Normy moralne : próba systematyzacji, PWN, Warszawa, 2000

4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	ST
	NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim
	30
	30

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	30
	30

	Konsultacje dydaktyczne (min. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	3
	3

	Praca własna studenta
	45
	45

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	25
	25

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	20
	20

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	75
	75

	Liczba punktów ECTS
	3
	3


	Data ostatniej zmiany
	24.06.2025 r.

	Zmiany wprowadził
	Zespół ds. jakości kształcenia na kierunku Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

	Zmiany zatwierdził
	mgr Elżbieta Trojniar – Dziekan kierunku




