
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Rachunkowość bankowa i ubezpieczeniowa


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Finanse i rachunkowość

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia I stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Specjalność
	Finanse i bankowość

	1.6. Koordynator przedmiotu
	Dr Robert Pankiewicz


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Do wyboru/praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	6

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	III

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	Dla studentów, którzy wybrali specjalność Finanse i bankowość 


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Przekazanie wiedzy na temat zasad rachunkowości stosowanych w instytucjach bankowych i ubezpieczeniowych.

	C2
	Wykształcenie umiejętności analizy regulacji prawnych i standardów rachunkowości obowiązujących w sektorze bankowym i ubezpieczeniowym.

	C3
	Przygotowanie studentów do praktycznego stosowania zasad rachunkowości w bankach i firmach ubezpieczeniowych.

	C4
	Zapoznanie z zasadami identyfikacji, analizy oraz zarządzania ryzykiem finansowym w sektorze bankowym i ubezpieczeniowym.


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów 
uczenia się
	Odniesienie do 
kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	Student zna i rozumie zasady rachunkowości bankowej i ubezpieczeniowej.
	FIR _W03
	
	X
	
	X

	W2
	Zna regulacje prawne i standardy rachunkowości obowiązujące w sektorze bankowym i ubezpieczeniowym.
	FIR_W04
	
	X
	
	X

	W3
	Rozumie specyfikę sprawozdawczości finansowej w bankach i firmach ubezpieczeniowych. 
	FIR_W05
	
	X
	
	X

	W4
	Posiada wiedzę na temat specyfiki ryzyka finansowego występującego w bankach i zakładach ubezpieczeń, w tym zna klasyfikację ryzyk (m.in. ryzyko kredytowe, rynkowe, operacyjne, ubezpieczeniowe) oraz mechanizmy ich powstawania
	FIR_W05
	
	X
	
	X

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Potrafi sporządzać i analizować sprawozdania finansowe banków i firm ubezpieczeniowych.
	FIR_U02
	X
	
	X
	

	U2
	Umie zastosować regulacje prawne i standardy rachunkowości w praktyce zawodowej.
	FIR_U08
	X
	
	X
	

	U3
	Jest zdolny do identyfikowania i rozwiązania problemów rachunkowych specyficznych dla sektora bankowego i ubezpieczeniowego.
	FIR_U05 FIR_U08
	X
	
	X
	

	U4
	Potrafi identyfikować i analizować rodzaje ryzyka finansowego w bankowości i ubezpieczeniach.
	FIR_U07
	X
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do

	K1
	Jest gotów do należytej staranności oraz dbałości o przejrzystość i prawdziwość podejmowanych działań w sektorze bankowym i ubezpieczeniowym
	FIR_K05
	X
	
	X
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie wykładu
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	30
	
	
	
	
	
	30
	
	6

	NST
	
	15
	
	
	
	
	
	15
	
	6


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób będą realizowane dane treści (zajęcia na uczelni lub zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: WYKŁAD
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Wprowadzenie do rachunkowości bankowej i ubezpieczeniowej.

Podstawowe pojęcia, funkcje rachunkowości w bankach i firmach ubezpieczeniowych.
	W1
	
	X
	
	X

	2.
	Regulacje prawne i standardy rachunkowości.

Omówienie regulacji prawnych i standardów rachunkowości, takich jak IFRS i GAAP.
	W2
	
	X
	
	X

	3.
	Sprawozdawczość finansowa banków.

Zasady sporządzania i analiza sprawozdań finansowych banków.
	W3
	
	X
	
	X

	4.
	Sprawozdawczość finansowa firm ubezpieczeniowych.

Zasady sporządzania i analiza sprawozdań finansowych firm ubezpieczeniowych.
	W3
	
	X
	
	X

	5.
	Rezerwy i odpisy w rachunkowości bankowej i ubezpieczeniowej.

Tworzenie rezerw i odpisów, ich wpływ na wyniki finansowe.
	W1
	
	X
	
	X

	6.
	Analiza ryzyka finansowego w bankach i firmach ubezpieczeniowych.

Identyfikacja i ocena ryzyka, metody zarządzania ryzykiem.
	W4
	
	X
	
	X

	7.
	Podsumowanie zajęć i omówienie ocen.
	
	
	X
	
	X


RODZAJ ZAJĘĆ: ĆWICZENIA
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Sporządzanie sprawozdań finansowych.
Praktyczne ćwiczenia związane z tworzeniem sprawozdań finansowych banków i firm ubezpieczeniowych.
	U1, K1 
	X
	
	X
	

	2.
	Analiza sprawozdań finansowych.
Ocena i interpretacja danych finansowych, identyfikacja kluczowych wskaźników.
	U1
	X
	
	X
	

	3.
	Zastosowanie regulacji prawnych.
Praktyczne zadania związane z implementacją standardów rachunkowości w sprawozdawczości.
	U2, K1
	X
	
	X
	

	4.
	Tworzenie rezerw i odpisów.
Praktyczne ćwiczenia z zakresu tworzenia rezerw i odpisów w rachunkowości bankowej i ubezpieczeniowej.
	U3, K1
	X
	
	X
	

	5.
	Studium przypadku.
Rozwiązywanie rzeczywistych problemów rachunkowych w bankach i firmach ubezpieczeniowych.
	U1, U2, U3 
	X
	
	X
	

	6.
	Symulacja zarządzania ryzykiem.
Praktyczne ćwiczenia związane z identyfikacją i zarządzaniem ryzykiem finansowym.
	U4, K1
	X
	
	X
	

	7.
	Podsumowanie zajęć i omówienie ocen.
	
	X
	
	X
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się oraz sposobu dokumentacji)
	Efekty przedmiotowe
	Metody dydaktyczne
	Metody weryfikacji efektów uczenia się
	Sposoby dokumentacji

	WIEDZA

	W1-W4
	Prezentacja multimedialna, dyskusja 
	Egzamin pisemny: Test wielokrotnego wyboru, pytania otwarte sprawdzające znajomość teoretyczną treści wykładów (zagadnienia pod tabelą) - 100% oceny końcowej z wykładu
	Zarchiwizowany test.

	UMIEJĘTNOŚCI

	U1-U4
	Praktyczne zadania, projekty zespołowe, case studies oceniające umiejętności analityczne i zdolności komunikacyjne oraz współpracę zespołową.
	Projekt grupowy „Opracowanie kompleksowej analizy finansowej banku i firmy ubezpieczeniowej z uwzględnieniem regulacji prawnych oraz zarządzania ryzykiem”.
Cele projektu:

1. Sporządzenie sprawozdań finansowych.

2. Analiza finansowa.

3. Ocena ryzyka.

4. Zastosowanie regulacji prawnych.

5. Rezerwy i odpisy.

6. Prezentacja wyników.

(Prace będą omawiane na ostatnich zajęciach – studenci dokonają prezentacji pracy, a następnie każdy student zreferuje swój udział na każdym z etapów przygotowywania projektu oraz przedstawi swoje wnioski. Dodatkowo prowadzący podejmie dyskusję z grupą, zadając dodatkowe pytania sprawdzające, czy student czynnie uczestniczył w przygotowywaniu pracy. Pozwoli to zweryfikować wkład i zaangażowanie każdego ze studentów w pracę, a także poziom współpracy między studentami.)
	Zarchiwizowany projekt.

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1-K1
	Praktyczne zadania, projekty zespołowe, case studies oceniające umiejętności analityczne i zdolności komunikacyjne oraz współpracę zespołową.
	Projekt grupowy „Opracowanie kompleksowej analizy finansowej banku i firmy ubezpieczeniowej z uwzględnieniem regulacji prawnych oraz zarządzania ryzykiem”.

Cele projektu:

1. Sporządzenie sprawozdań finansowych.

2. Analiza finansowa.

3. Ocena ryzyka.

4. Zastosowanie regulacji prawnych.

5. Rezerwy i odpisy.

6. Prezentacja wyników.

(Prace będą omawiane na ostatnich zajęciach – studenci dokonają prezentacji pracy, a następnie każdy student zreferuje swój udział na każdym z etapów przygotowywania projektu oraz przedstawi swoje wnioski. Dodatkowo prowadzący podejmie dyskusję z grupą, zadając dodatkowe pytania sprawdzające, czy student czynnie uczestniczył w przygotowywaniu pracy. Pozwoli to zweryfikować wkład i zaangażowanie każdego ze studentów w pracę, a także poziom współpracy między studentami.)
	Zarchiwizowany projekt.


Tezy egzaminacyjne:
1.
Istota i specyfika rachunkowości finansowej w instytucjach finansowych. 

2.
Rola i znaczenie rachunkowości finansowej w bankach i zakładach ubezpieczeń

3.
Różnice między rachunkowością ogólną a rachunkowością sektora finansowego

4.
Przepisy prawa bilansowego oraz regulacje nadzorcze dla instytucji finansowych

5.    Obowiązki ewidencyjne i sprawozdawcze w bankach i zakładach ubezpieczeń

6.
Struktura i zawartość sprawozdania finansowego banku 

7.
Zasady ujmowania i wyceny aktywów oraz zobowiązań finansowych w banku

7.
Specyfika sprawozdania finansowego zakładu ubezpieczeń 

8.
Rezerwy i odpisy w rachunkowości bankowej i ubezpieczeniowej – rodzaje, zasady tworzenia i rozliczania odpisów aktualizujących wartość aktywów

9.
Ryzyko finansowe w bankach i firmach ubezpieczeniowych – rodzaje, metody identyfikacji i pomiaru ryzyka  oraz strategie zarządzania ryzykiem finansowym

3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.”

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 3,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	51-60% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	61-70% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	71-80% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	81-90% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	91-100% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się

	U
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się

	K
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się


3.7. Zalecana literatura

Podstawowa 
E. Popowska, Rachunkowość bankowa po zmianach, Warszawa: Difin, 2008
M. Zalewska, Współczesna bankowość, Warszawa, Difin 2007. 

M. Iwanicz-Drozdowska, Ubezpieczenia, Warszawa, PWE, 2018.
Uzupełniająca
https://www.ceeol.com/search/article-detail?id=1055537
4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	ST
	NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	60
	30

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	60
	30

	Praca własna studenta
	90
	120

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	45
	60

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	45
	60

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	150
	150

	Liczba punktów ECTS
	6
	6
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