
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Metody oceny ekonomicznej przedsiębiorstwa z modelami 
diagnozowania upadłości przedsiębiorstwa


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Zarządzanie

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia II stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Specjalność
	Menedżer finansowy

	1.6. Koordynator przedmiotu
	Dr Robert Pankiewicz


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Do wyboru/praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	2

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	IV

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	Dla specjalności Menedżer finansowy


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Zapoznanie studentów z istotą, zakresem i metodami oceny ekonomicznej przedsiębiorstwa

	C2
	Uświadomienie studentom znaczenia i użyteczności informacji o sytuacji ekonomiczno-finansowej przedsiębiorstwa dla odpowiedzialnego podejmowania decyzji menedżerskich

	C3
	Wyrobienie u studentów umiejętności oceny sytuacji ekonomicznej przedsiębiorstwa i stopnia zagroże-nia upadłością poprzez zastosowanie modeli dyskryminacyjnych - wielowymiarowych


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów 
uczenia się
	Odniesienie do 
kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	W pogłębionym stopniu istotę, zakres, metody i narzędzia analizy ekonomicznej przedsiębiorstwa
	Z2_W08
Z2_W09
	
	X
	
	X

	W2
	Źródła informacji o sytuacji ekonomiczno-finansowej przedsiębiorstwa
	Z2_W08
	
	X
	
	X

	W3
	W pogłębionym stopniu różne modele diagnozowania upadłości przedsiębiorstwa
	Z2_W09
	
	X
	
	X

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Zastosować wybrane metody oceny sytuacji ekonomicznej przedsiębiorstwa 
	Z2_U10
	X
	
	X
	

	U2
	Dokonać oceny sytuacji ekonomiczno-finansową przedsiębiorstwa
	Z2_U10
	X
	
	X
	

	U3
	Ocenić ryzyko zagrożenia upadłości przedsiębiorstwa w oparciu o wybrane modele analizy dyskryminacyjnej
	Z2_U15
	X
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do

	K1
	Odpowiedzialnego podejmowaniu decyzji menedżerskich i rozwiązywaniu problemów natury finansowej w przedsiębiorstwie
	Z2_K03 
	X
	
	X
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie wykładu online
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	10
	10
	
	
	
	
	
	
	
	2

	NST
	
	10
	
	
	
	
	
	5
	
	2


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób będą realizowane dane treści (zajęcia na uczelni lub zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: WYKŁAD
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Analiza ekonomiczna przedsiębiorstwa – istota, zakres i źródła danych do analizy
	W1, W2
	
	X
	
	X

	2.
	Wskaźniki rentowności: sprzedaży, aktywów i kapitałów własnych. Kategorie zysku potencjalnego - EBIT, EBIDA
	W1
	
	X
	
	X

	3.
	Płynność finansowa, KON i ocena zdolności firmy do spłaty zobowiązań krótkoterminowych
	W1
	
	X
	
	X

	4.
	Wskaźniki poziomu zadłużenia przedsiębiorstwa
	W1
	
	X
	
	X

	5.
	Wskaźniki wypłacalności (zdolności do obsługi zadłużenia)
	W1
	
	X
	
	X

	6.
	Bankructwo i podstawy ogłoszenia upadłości przedsiębiorstw
	W3
	
	X
	
	X

	7.
	Wielowymiarowa analiza dyskryminacyjna ostrzegania przed upadłością. Model E. Altmana.
	W3
	
	X
	
	X

	8.
	Wybrane polskie modele oceny zagrożenia upadłością w postaci funkcji dyskryminacyjnej (Model „poznański”, E, Mączyńskiej, B. Prusaka, D. Hadasik, J. Gajdki i D. Stosa)
	W3
	
	X
	
	X

	9.
	Podsumowanie zajęć i omówienie ocen.
	
	
	X
	
	X


RODZAJ ZAJĘĆ: ĆWICZENIA
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Wstępna ocena danych finansowych przedsiębiorstwa (analiza struktury i dynamiki) 
	U1, U2, K1
	X
	
	X
	

	2.
	Ocena rentowności: sprzedaży, w ujęciu czasowym i branżowym 
	U1, U2
	X
	
	X
	

	3.
	Ocena rentowności aktywów i kapitałów własnych w ujęciu inwestycyjnym
	U1, U2
	X
	
	X
	

	4.
	Ocena płynności finansowej w ujęciu majątkowo-kapitałowym i przepływów pieniężnych. Analiza źródeł pochodzenia KON
	U1, U2
	X
	
	X
	

	5.
	Ocena struktury zadłużenia przedsiębiorstwa
	U1, U2
	X
	
	X
	

	6.
	Ocena zdolności do obsługi zadłużenia -wypłacalności przedsiębiorstwa
	U1, U2
	X
	
	X
	

	7.
	Ocena zagrożenia upadłością przedsiębiorstwa modelem dyskryminacyjnym opracowanym przez E. Altmana
	U3, K1
	X
	
	X
	

	8.
	Ocena zagrożenia upadłością przedsiębior-stwa wybranymi polskimi modelami dyskryminacyjnymi
	U3, K1
	X
	
	X
	

	9.
	Podsumowanie zajęć i omówienie ocen.
	
	X
	
	X
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się oraz sposobu dokumentacji)
	Efekty przedmiotowe
	Metody dydaktyczne
	Metody weryfikacji efektów uczenia się
	Sposoby dokumentacji

	WIEDZA

	W1-W3
	Wykład informacyjny, wykład z prezentacją multimedialną
	Egzamin pisemny składający się z części testowej oraz części wymień i odpowiedz
	Oceniony arkusz egzaminu

	UMIEJĘTNOŚCI

	U1-U3
	Dyskusja, rozwiązywanie zadań, analiza przypadków
	Kolokwium: rozwiązanie zadań
	Oceniona praca zaliczeniowa z ćwiczeń 

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1
	Dyskusja, 

Rozwiązywanie zadań, 

Analiza przypadków
	Kolokwium: rozwiązanie zadań
	Oceniona praca zaliczeniowa z ćwiczeń 


Wykład - Wiedza

Egzamin pisemny składa się z pytań testowych oraz pytań typu wymień i odpowiedz. Pytania dotyczą zarówno teorii jak i zadań – obliczeń

Skala ocen według udziału zdobytych punktów w ogólnej liczbie punktów możliwych do zdobycia na egzaminie 

91% - 100%  bdb 

81% -   90%  db+ 

71% -   80%  db 

61% -   70%  dst+ 

51% -   60%  dst

Ćwiczenia – Umiejętności 

Skala ocen według udziału zdobytych punktów w ogólnej liczbie punktów możliwych do zdobycia na zaliczeniu 

91% - 100%  bdb 

81% -   90%  db+ 

71% -   80%  db 

61% -   70%  dst+ 

51% -   60%  dst

3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.”

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 3,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	53-62% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	63-72% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	73-82% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	83-92% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	93-100% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się

	U
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się

	K
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
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4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	ST
	NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	20
	15

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	20
	15

	Praca własna studenta
	30
	35

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	15
	20

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	15
	15

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	50
	50

	Liczba punktów ECTS
	2
	2
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