
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Strategie finansowania przedsiębiorstw i opłacalność projektów inwestycyjnych


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Finanse i rachunkowość

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia I stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Specjalność
	Rachunkowość i finanse przedsiębiorstw

	1.6. Koordynator przedmiotu
	Dr hab. Artur Paździor, prof. PL; mgr Małgorzata Sadurska


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Do wyboru/Praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	6

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	III

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	Dla studentów, którzy wybrali specjalność Rachunkowość i finanse przedsiębiorstw


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Zapoznanie studentów z różnymi strategiami finansowania przedsiębiorstw.

	C2
	Wyrobienie umiejętności oceny i analizy źródeł finansowania dostępnych dla przedsiębiorstw.

	C3
	Poznanie metod oceny opłacalności projektów inwestycyjnych.

	C4
	Wyprowadzenie umiejętności podejmowania decyzji finansowych dotyczących inwestycji i finansowania.


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów 
uczenia się
	Odniesienie do 
kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	Student zna różne strategie finansowania przedsiębiorstw, w tym finansowanie własne, obce oraz hybrydowe.
	FIR_W02

FIR_W07
	X
	
	
	X

	W2
	Student rozumie zasady wyboru odpowiedniej strategii finansowania w zależności od sytuacji finansowej i potrzeb przedsiębiorstwa.
	
	X
	
	
	X

	W3
	Student posiada wiedzę na temat metod oceny opłacalności projektów inwestycyjnych.
	
	X
	
	
	X

	W4
	Student zna narzędzia i techniki analizy ryzyka inwestycyjnego oraz metody jego minimalizacji.
	
	X
	
	
	X

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Student potrafi analizować i oceniać różne źródła finansowania przedsiębiorstwa, uwzględniając ich koszty i korzyści.
	FIR_U02
FIR_U03
FIR_U06
FIR_U12
	X
	
	X
	

	U2
	Student umie zastosować metody oceny opłacalności projektów inwestycyjnych, takie jak NPV, IRR, oraz interpretować wyniki tych ocen.
	
	X
	
	X
	

	U3
	Student potrafi przeprowadzać analizę ryzyka inwestycyjnego i proponować odpowiednie strategie jego minimalizacji.
	
	X
	
	X
	

	U4
	Student jest w stanie przygotować raporty i prezentacje dotyczące strategii finansowania i oceny opłacalności projektów inwestycyjnych.
	
	X
	
	X
	

	U5
	Student potrafi efektywnie współpracować w grupie przy realizacji projektów finansowych, dzieląc się odpowiedzialnością za realizację zadań.
	
	X
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do

	K1
	Student jest świadomy etycznych aspektów zarządzania finansami przedsiębiorstwa i oceny projektów inwestycyjnych.
	FIR_K01

FIR_K06
	X
	
	X
	

	K2
	Student potrafi prezentować wyniki analiz finansowych w sposób jasny i zrozumiały, zarówno w formie pisemnej, jak i ustnej.
	
	X
	
	X
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie wykładu 
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	30
	
	
	
	
	
	30
	
	6

	NST
	
	15
	
	
	
	
	
	15
	
	6


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób będą realizowane dane treści (zajęcia na uczelni lub zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: WYKŁAD
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Wprowadzenie do strategii finansowania przedsiębiorstw.
- Definicje i klasyfikacja strategii finansowania.

- Przegląd dostępnych źródeł finansowania: finansowanie własne, obce i hybrydowe.

- Czynniki wpływające na wybór strategii finansowania.
	W1, W2
	X
	
	
	X

	2.
	Analiza kosztów i korzyści różnych źródeł finansowania.
- Koszt kapitału własnego i obcego.

- Wpływ struktury kapitału na koszty finansowe przedsiębiorstwa.

- Case studies różnych przedsiębiorstw.
	W1, W2
	X
	
	
	X

	3.
	Ocena opłacalności projektów inwestycyjnych: metody i techniki.
- Metoda NPV, IRR, PLAYBACK.
	W4
	X
	
	
	X

	4.
	Analiza ryzyka inwestycyjnego.
- Rodzaje, techniki analizy oraz metody minimalizacji ryzyka inwestycyjnego.
	W4
	X
	
	
	X

	5.
	Strategie zarządzania ryzykiem finansowym.

- Instrumenty finansowe do zarządzania ryzykiem.

- Hedging i dywersyfikacja ryzyka.
	W4
	X
	
	
	X

	6.
	Planowanie finansowe i budżetowanie kapitału.

- Proces planowania finansowego w przedsiębiorstwie.

- Budżetowanie kapitału: etapy i techniki.
	W2, W3
	X
	
	
	X

	7.
	Podsumowanie zajęć i omówienie ocen.
	
	X
	
	
	X


RODZAJ ZAJĘĆ: ĆWICZENIA
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Analiza różnych źródeł finansowania przedsiębiorstwa.
- Praktyczne ćwiczenia z oceny kosztów i korzyści różnych źródeł finansowania.

- Case studies analizy struktur kapitałowych przedsiębiorstw.

- Dyskusje grupowe na temat wyboru optymalnych źródeł finansowania.
	U1
	X
	
	X
	

	2.
	Zastosowanie metod oceny opłacalności projektów inwestycyjnych.
- Ćwiczenia z obliczeń NPV, IRR i PLAYBACK.

- Interpretacja wyników oceny projektów inwestycyjnych.

- Praktyczne projekty grupowe dotyczące oceny opłacalności inwestycji.
	U2, U5
	X
	
	X
	

	3.
	Analiza i zarządzanie ryzykiem inwestycyjnym.
- Ćwiczenia i identyfikacji i analizy ryzyka inwestycyjnego.

- Case studies na temat strategii minimalizacji ryzyka.

- Dyskusje na temat etycznych aspektów zarządzania ryzykiem.
	U3, K1
	X
	
	X
	

	4.
	Przygotowanie raportów i prezentacji dotyczących strategii finansowania.
- Tworzenie raportów finansowych i prezentacji.

- Praktyczne ćwiczenia z prezentacji wyników analiz finansowych.

- Dyskusje na temat komunikacji wyników analiz finansowych.
	U4, K2
	X
	
	X
	

	5.
	Planowanie finansowe i budżetowanie kapitału: ćwiczenia praktyczne.

- Ćwiczenia z planowania finansowego i budżetowania kapitału.

- Tworzenie i analiza budżetów kapitałowych.

- Case studies i projekty grupowe dotyczące planowania finansowego.
	U1, U2, U4
	X
	
	X
	

	6.
	Wykorzystanie instrumentów finansowych do zarządzania ryzykiem.
- Ćwiczenia z wykorzystania instrumentów finansowych do zarządzania ryzykiem.

- Praktyczne zastosowanie hedgingu i dywersyfikacji.

- Dyskusje na temat strategii zarządzania ryzykiem.
	U3, U5
	X
	
	X
	

	7.
	Podsumowanie zajęć i omówienie ocen.
	
	X
	
	X
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się oraz sposobu dokumentacji)
	Efekty przedmiotowe
	Metody dydaktyczne
	Metody weryfikacji efektów uczenia się
	Sposoby dokumentacji

	WIEDZA

	W1-W4
	Wykład konwencjonalny,  wykład z prezentacją multimedialną.
	Egzamin pisemny.
100% oceny końcowej z wykładu.
	Oceniony egzamin.

	UMIEJĘTNOŚCI

	U1-U5
	Case studies, dyskusje praca w grupach nad projektem.
	Projekt grupowy dotyczący analizy strategii finansowania i oceny opłacalności projektów inwestycyjnych oraz prezentacja wyników.
100% oceny końcowej z ćwiczeń.

Prace będą omawiane na ostatnich zajęciach – studenci dokonają prezentacji pracy, a następnie każdy student zreferuje swój udział na każdym z etapów przygotowywania projektu oraz przedstawi swoje wnioski. Dodatkowo prowadzący podejmie dyskusję z grupą, zadając dodatkowe pytania sprawdzające, czy student czynnie uczestniczył w przygotowywaniu pracy. Pozwoli to zweryfikować wkład i zaangażowanie każdego ze studentów w pracę, a także poziom współpracy między studentami.
	Oceniony projekt.

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1-K2
	Case studies, dyskusje praca w grupach nad projektem.
	Projekt grupowy dotyczący analizy strategii finansowania i oceny opłacalności projektów inwestycyjnych oraz prezentacja wyników.

100% oceny końcowej z ćwiczeń.

Prace będą omawiane na ostatnich zajęciach – studenci dokonają prezentacji pracy, a następnie każdy student zreferuje swój udział na każdym z etapów przygotowywania projektu oraz przedstawi swoje wnioski. Dodatkowo prowadzący podejmie dyskusję z grupą, zadając dodatkowe pytania sprawdzające, czy student czynnie uczestniczył w przygotowywaniu pracy. Pozwoli to zweryfikować wkład i zaangażowanie każdego ze studentów w pracę, a także poziom współpracy między studentami.
	Oceniony projekt.


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.”

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 3,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	51-60% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	61-70% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	71-80% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	81-90% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	91-100% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się

	U
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się

	K
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
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4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	ST
	NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	60
	30

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	60
	30

	Praca własna studenta
	90
	120

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	45
	60

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	45
	60

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	150
	150

	Liczba punktów ECTS
	6
	6
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