
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Prawo handlowe


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Zarządzanie

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia II stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Specjalność
	- 

	1.6. Koordynator przedmiotu
	Dr Artur Kokoszkiewicz


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Kierunkowy/praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	2

	2.3. Język wykładów
	polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	II

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	-


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Przekazanie wiedzy na temat prawnych podstaw przedsiębiorczości i działalności gospodarczej

	C2
	Przekazanie wiedzy na temat pojęcia, specyfiki i źródeł prawa handlowego

	C3
	Przekazanie wiedzy na temat spółek osobowych i spółek wiedzy 

	C4
	Przekazanie wiedzy na temat upadłości i restrukturyzacji 

	C5
	Nabycie umiejętności umożliwiających samodzielną interpretacji przepisów prawa handlowego 

	C6
	Nabycie przez studentów umiejętności tworzenia określonych przepisami wzorców umownych 


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów 
uczenia się
	Odniesienie do 
kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	Student zna podstawowe pojęcia i zasady z zakresu prawa handlowego 
	Z2_W04 
Z2_W05

Z2_W06 
Z2_W08
	
	X
	
	X

	W2
	Student posiada wiedzę o powstawaniu, działalności, rozwiązywaniu spółek prawa handlowego
	
	
	X
	
	X

	W3
	Student posiada wiedzę na temat znaczenia i wykorzystania narzędzi informatycznych w pozyskiwaniu informacji o spółkach osobowych i kapitałowych
	
	
	X
	
	X

	W4
	Student posiada wiedzę umożliwiającą rozpoznawanie problemów związanych z przedsiębiorczością, prowadzeniem działalności gospodarczej i ich prawnymi aspektami
	
	
	X
	
	X

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Student potrafi samodzielnie poruszać się w źródłach prawa handlowego, dokonywać interpretacji przepisów prawa handlowego
	Z2_U01

Z2_U08

Z2_U09
	X
	
	X
	

	U2
	Student potrafi krytycznie oceniać i rozwiązywać zadania problemowe
	
	X
	
	X
	

	U3
	Student potrafi ocenić wpływ rynku i otoczenia prawnego na funkcjonowanie spółek osobowych i kapitałowych
	
	X
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do

	K1
	Student jest gotów do stosowania przepisów prawa handlowego
	Z2_K04
 Z2_K06
	X
	
	X
	

	K2
	Student jest gotów do twórczego i przedsiębiorczego wykorzystania nabytej wiedzy w projektach
	
	X
	
	X
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST), Studia niestacjonarne PUW (NST PUW)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie wykładu
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	15
	
	15
	
	
	
	
	
	
	2

	NST
	
	
	10
	
	
	
	
	10
	
	2


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób będą realizowane dane treści (zajęcia na uczelni lub zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: WYKŁAD
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Zagadnienia i pojęcia ogólne, źródła prawa handlowego, prawo handlowe a prawo cywilne, 
	W1, W2, W3, W4
	
	X
	
	X

	2.
	Przedsiębiorcy i działalność gospodarcza, rejestr i ewidencja przedsiębiorców
	W1, W2, W3, W4
	
	X
	
	X

	3.
	Spółka cywilna a spółki prawa handlowego
	W1, W2, W3, W4
	
	X
	
	X

	4.
	Spółki osobowe: spółka jawna, spółka partnerska
	W1, W2, W3, W4
	
	X
	
	X

	5.
	Spółki osobowe: spółka komandytowa, spółka komandytowo-akcyjna
	W1, W2, W3, W4
	
	X
	
	X

	6.
	Spółki kapitałowe
	W1, W2, W3, W4
	
	X
	
	X

	7.
	Upadłość. Restrukturyzacja. Ochrona prawna konkurencji. Rynki kapitałowe
	W1, W2, W3, W4
	
	X
	
	X

	8.
	Podsumowanie zajęć i omówienie ocen
	
	
	X
	
	X


RODZAJ ZAJĘĆ: PROJEKT
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Przedsiębiorcy: pojęcia, formy działania
	U1, U2, U3, K1, K2
	X
	
	X
	

	2.
	Spółka cywilna
	U1, U2, U3, K1, K2
	X
	
	X
	

	3.
	Spółki osobowe i kapitałowe: studium przypadku
	U1, U2, U3, K1, K2
	X
	
	X
	

	4.
	Reprezentacja, firma spółki, zmiany w składzie osobowym, zarząd, odpowiedzialność wspólników. Analiza umów
	U1, U2, U3, K1, K2
	X
	
	X
	

	5.
	Spółka akcyjna: akcjonariusze, akcje, prospekty emisyjne. Symulacja giełdowa
	U1, U2, U3, K1, K2
	X
	
	X
	

	6.
	Dyskusja nad ochroną konkurencji i konsumentów
	U1, U2, U3, K1, K2
	X
	
	X
	

	7.
	Podsumowanie zajęć i omówienie ocen.
	
	X
	
	X
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się oraz sposobu dokumentacji)

	Efekty przedmiotowe
	Metody dydaktyczne
	Metody weryfikacji efektów uczenia się
	Sposoby dokumentacji

	WIEDZA

	W1-W3
	Wykład tematyczny z prezentacją multimedialną, wykład problemowy
	Wykład: test jednokrotnego wyboru
	Arkusz testu jednokrotnego wyboru

	UMIEJĘTNOŚCI

	U1-U3
	case study, rozwiązywanie zadań problemowych
	Projekt: arkusz z zadaniami problemowymi (uzupełnienie umowy spółki, rozwiązanie kazusa)
	Arkusz zadania problemowego

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1-K2
	Case study, rozwiązywanie zadań problemowych
	Projekt: arkusz z zadaniami problemowymi (uzupełnienie umowy spółki, rozwiązanie kazusa)
	Arkusz zadania problemowego


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.”

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 3,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	51-60% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	61-70% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	71-80% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	81-90% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	91-100% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się

	U
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się

	K
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się


3.7. Zalecana literatura
Podstawowa 
1. M. Kurzyński (red.), Prawo handlowe: zbiór przepisów, Wolters Kluwer, Warszawa 2019
2. A. Kidyba, Prawo handlowe, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2023.

Uzupełniająca
1. B. Gnela (red.), Prawo handlowe dla ekonomistów Wolters Kluwer, Warszawa 2019
4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	ST
	NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	30
	20

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	30
	20

	Praca własna studenta
	20
	30

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	10
	15

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	10
	15

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	50
	50

	Liczba punktów ECTS
	2
	2


	Data ostatniej zmiany
	30.09.2024

	Zmiany wprowadził
	Zespół ds. Jakości Kształcenia ZAZ

	Zmiany zatwierdził
	Mgr Anna Bielak




