
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Innowacje w zarządzaniu finansami


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Zarządzanie

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia II stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Specjalność
	Menedżer finansowy

	1.6. Koordynator przedmiotu
	Dr hab. Artur Paździor


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Do wyboru/praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	3

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	II

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	Dla specjalności Menedżer finansowy


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Zrozumienie nowoczesnych narzędzi i technologii finansowych oraz ich zastosowania w praktyce.

	C2
	Nabycie umiejętności zastosowania  trendów i innowacji w zarządzaniu finansami oraz opracowywać strategie wykorzystania tych innowacji w celu poprawy efektywności i konkurencyjności organizacji.

	C 3
	Nabycie umiejętności opracowania strategii wykorzystania  innowacji w celu poprawy efektywności i konkurencyjności organizacji

	C4
	Nabycie wiedzy  i umiejętności niezbędnych do efektywnego wdrażania i zarządzania zmianami w strukturach finansowych firm, adaptując się do dynamicznie zmieniającego się otoczenia finansowego.


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów 
uczenia się
	Odniesienie do 
kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	Student zna i rozumie najnowsze technologie oraz ich zastosowanie w finansach.
	Z2_W05

Z2_W09
	
	X
	
	X

	W2
	Rozumie aktualne trendy i innowacje w zarządzaniu finansami
	
	
	X
	
	X

	W3
	Student posiada pogłębioną wiedzę na temat strategii zarządzania finansami, które integrują innowacyjne rozwiązania w celu zwiększenia efektywności i konkurencyjności przedsiębiorstwa.
	
	
	X
	
	X

	W4
	Student wie jak przeprowadzać zaawansowane analizy finansowe, wykorzystując nowoczesne narzędzia i metody, w celu podejmowania świadomych decyzji finansowych.
	
	
	X
	
	X

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Potrafi efektywnie implementować i wykorzystywać nowoczesne technologie finansowe podczas tworzenia strategii zarządzania finansami
	Z2_U05

Z2_U06
Z2_U07

Z2_U15
	X
	
	X
	

	U2
	Potrafi analizować i interpretować złożone dane finansowe za pomocą zaawansowanych narzędzi analitycznych, wspomagając procesy decyzyjne w organizacji.
	
	X
	
	X
	

	U3
	Potrafi identyfikować, oceniać i zarządzać ryzykiem finansowym, wykorzystując nowoczesne metody i technologie w celu minimalizacji potencjalnych zagrożeń.
	
	X
	
	X
	

	U4
	Potrafi projektować i oceniać nowe produkty oraz usługi finansowe, dostosowując je do zmieniających się potrzeb rynku i oczekiwań klientów.
	
	X
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do

	K1
	Student jest przygotowany do efektywnej współpracy i komunikacji w zespołach złożonych z różnych specjalistów, integrując wiedzę finansową z innymi obszarami.
	Z2_K02
	X
	
	X
	

	K2
	Jest gotów aktywnie adaptować się do dynamicznych zmian w środowisku finansowym i promować innowacyjne rozwiązania w organizacji, angażując innych w procesy innowacyjne.
	
	X
	
	X
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie wykładu
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	15
	15
	
	
	
	
	
	
	
	3

	NST
	
	10
	
	
	
	
	
	10
	
	3


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób będą realizowane dane treści (zajęcia na uczelni lub zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: WYKŁAD
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Wprowadzenie do innowacji finansowych:

- Definicja i znaczenie innowacji finansowych

- Historyczny rozwój innowacji finansowych.

- Przegląd głównych obszarów innowacji w finansach
	W1, W2
	
	X
	
	X

	2.
	Technologie finansowe:

- Rola i znaczenie technologii w zarządzaniu finansami

- Przykłady zastosowań technologii w praktyce
	W1, W2
	
	X
	
	X

	3.
	Zarządzanie ryzykiem finansowym z wykorzystaniem innowacji:

- Nowoczesne narzędzia i techniki zarządzania ryzykiem, ich ocena i analiza
	W3, W4
	
	X
	
	X

	4.
	Innowacyjne podejście do finansowania przedsiębiorstw

- Inwestycje społecznościowe i ich wpływ na tradycyjne rynki finansowe
	W1, W2, W3
	
	X
	
	X

	5.
	Zarządzanie portfelem inwestycyjnym i analityka finansowa:

- Algorytmiczne zarządzanie portfelem inwestycyjnym

- Rola analizy danych i uczenia maszynowego w podejmowaniu decyzji inwestycyjnych
	W3, W4
	
	X
	
	X

	6.
	Przyszłość innowacji w zarządzaniu finansami:

- Trendy i prognozy na przyszłość

- Regulacje i ich wpływ na innowacje finansowe

- Etyka i zrównoważony rozwój w kontekście innowacji finansowych.
	W1, W2
	
	X
	
	X

	7.
	Podsumowanie zajęć i omówienie ocen
	
	
	X
	
	X


RODZAJ ZAJĘĆ: ĆWICZENIA
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Analiza przypadków innowacyjnych rozwiązań finansowych:

- Studia przypadków firm stosujących nowoczesne technologie finansowe

- Dyskusja nad sukcesami i porażkami wprowadzania innowacji
	U1, K1, K2
	X
	
	
	X

	2.
	Ćwiczenia z wykorzystania technologii finansów:

- Symulacje transakcji i operacji finansowych z użyciem nowoczesnych narzędzi
	U1, U2, U3, K1, K2
	X
	
	
	X

	3.
	Zarządzanie ryzykiem finansowym w praktyce:

- Ćwiczenia z modelowania ryzyka za pomocą narzędzi analitycznych

- Case study; ocena i zarządzanie ryzykiem w rzeczywistych scenariuszach biznesowych
	U2, U3, K1, K2
	X
	
	
	X

	4.
	Projektowanie kampanii crowdfundingowej:

- Tworzenie i prezentacja projektów crowdfundingowych

- Analiza strategii marketingowych i finansowych skutecznych kampanii
	U1, U4, K1, K2
	X
	
	
	X

	5.
	Symulacje zarządzania portfelem inwestycyjnym:

- Użycie symulacji komputerowych do zarządzania wirtualnym portfelem inwestycyjnym

- Ocena wyników inwestycyjnych przy użyciu różnych strategii zarządzania portfelem
	U1, U2, K1, K2
	X
	
	
	X

	6.
	Kreatywne warsztaty przyszłości finansów:

- Burza mózgów na temat przyszłych trendów i innowacji w finansach

- Tworzenie koncepcji nowych produktów finansowych lub technologii wspomagających zarządzanie finansami.
	U1, U4, K1, K2
	X
	
	
	X

	7.
	Podsumowanie zajęć i omówienie ocen
	
	X
	
	
	X


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się oraz sposobu dokumentacji)
	Efekty przedmiotowe
	Metody dydaktyczne
	Metody weryfikacji efektów uczenia się
	Sposoby dokumentacji

	WIEDZA

	W1-W4
	Wykład informacyjny z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej, dyskusja
	Egzamin pisemny zawierający pytania otwarte i zamknięte
	Arkusz egzaminu

	UMIEJĘTNOŚCI

	U1-U4
	Case study, ćwiczenia praktyczne, dyskusja, symulacje, burza mózgów, praca nad projektem
	Indywidualne raporty z przeprowadzonych ćwiczeń problemowych dotyczących zarządzania ryzykiem,  zawierająych analizę i wnioski (40% oceny końcowej z ćwiczeń)
Projekt kampanii crowdfundingowej (60% oceny końcowej z ćwiczeń)
	Zarchiwizowane raporty z ćwiczeń

Zarchiwizowany projekt

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1-K2
	Case study, ćwiczenia praktyczne, dyskusja, symulacje, burza mózgów, praca nad projektem
	Indywidualne raporty z przeprowadzonych ćwiczeń problemowych dotyczących zarządzania ryzykiem,  zawierająych analizę i wnioski (40% oceny końcowej z ćwiczeń)

Projekt kampanii crowdfundingowej (60% oceny końcowej z ćwiczeń)
	Zarchiwizowane raporty z ćwiczeń

Zarchiwizowany projekt


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.”

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 3,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	51-60% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	61-70% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	71-80% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	81-90% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	91-100% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się

	U
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się

	K
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się


3.7. Zalecana literatura

Podstawowa 
1. Innowacje finansowe w przedsiębiorstwie: instrumenty, mechanizmy, efekty, J. Błach, Wydawnictwo C.H.Beck, Warszawa, 2018
2. J. Grzywacz, E. Jagodzińska-Komar, Rola innowacji finansowych w zarządzaniu finansami przedsiębiorstwa, [w:] Efektywność funkcjonowania regionów i przedsiębiorstw, Kontekst finansowy, legislacyjny, menedżerski i wizerunkowy, red. A. Paździor, Wyd. Politechniki Lubelskiej, Lublin, 2019. Dostęp on-line: https://cor.sgh.waw.pl/bitstream/handle/20.500.12182/683/Nowoczesne_metody_finansowania.pdf?sequence=3&isAllowed=y

3. Sławomir Antkiewicz, Marcin Kalinowski, Innowacje Finansowe, Beck 2014
Uzupełniająca
1. Zarządzanie finansami, A. Rutkowski, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa, 2016
2. P. Dec, Nowoczesne metody finansowania działalności przedsiębiorstw, [w:] Struktura kapitału w przedsiębiorstwie w warunkach ekspansji, kryzysu i zjawisk upadłościowych, J. Grzywacz, Wyd. Oficyna Wydawnicza SGH w Warszawie, 2015, dostęp on-line: https://bc.pollub.pl/Content/13308/efektywnosc.pdf#page=86
4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	ST
	NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	30
	20

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	30
	20

	Praca własna studenta
	45
	55

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	25
	30

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	20
	25

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	75
	75

	Liczba punktów ECTS
	3
	3
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