
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Biznes w środowisku lokalnym


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Zarządzanie

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia I stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Specjalność
	Zarządzanie firmą

	1.6. Koordynator przedmiotu
	Mgr Marek Świć


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Do wyboru/praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	2

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	III

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	Dla specjalności Zarządzanie firmą


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Celem przedmiotu jest nabycie wiedzy w obszarze prowadzenia biznesu w środowisku lokalnym

	C2
	Celem przedmiotu jest nabycie umiejętności analizowania środowiska lokalnego  jako cennego źródła informacji dla przedsiębiorcy

	C3
	Celem przedmiotu jest nabycie umiejętności sporządzenia planu rozwoju biznesu w środowisku lokalnym


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów 
uczenia się
	Odniesienie do 
kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	Student ma wiedzę  w obszarze prowadzenia biznesu w środowisku lokalnym
	Z1_W05
Z1_W10

Z1_W13


	X
	
	X
	

	W2
	Student zna i rozumie kluczowe aspekty rozwoju biznesu w środowisku lokalnym
	
	X
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Student potrafi przeprowadzić analizę środowiska lokalnego  pod kątem planowanego biznesu
	Z1_U01
Z1_U09

Z1_U17
	X
	
	X
	

	U2
	Student potrafi zaplanować strategię rozwoju biznesu w środowisku lokalnym
	
	X
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do

	K1
	Student jest ukierunkowany na realizację zadań związanych z zaplanowaniem i rozwojem biznesu w środowisku lokalnym
	Z1_K02
	X
	
	X
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie wykładu
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	
	
	30
	
	
	
	
	
	2

	NST
	
	
	
	10
	
	
	
	
	
	2


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób będą realizowane dane treści (zajęcia na uczelni lub zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: WARSZTAT
Z1_U17
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Analiza środowiska lokalnego
	W 1, W 2, U 1
	X
	
	X
	

	2.
	Strategie rozwoju biznesu w środowisku lokalnym
	W1,W2, U2, K 1
	X
	
	X
	

	3.
	Współpraca międzysektorowa z administracją i organizacjami pozarządowymi
	W 2, U2, K1
	X
	
	X
	

	5.
	Zasady promocji firmy w środowisku lokalnym
	W 2, U2, K1
	X
	
	X
	

	6.
	Innowacyjność na poziomie UE, kraju, regionu, gminy
	W1,W2,U2
	X
	
	X
	

	7.
	Przedsiębiorca aktywny lokalnie
	W1,W2,U1,U2
	X
	
	X
	

	8.
	Problemy i wyzwania dla biznesu funkcjonującego w środowisku lokalnym
	W1,W2,U1,U2, K1
	X
	
	X
	

	9.
	Podsumowanie zajęć i omówienie ocen.
	
	X
	
	X
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się oraz sposobu dokumentacji)
	Efekty przedmiotowe
	Metody dydaktyczne
	Metody weryfikacji efektów uczenia się
	Sposoby dokumentacji

	WIEDZA

	W1-W2
	Prezentacja treści merytorycznych, analiza przypadków
	W ramach zaliczenia przedmiotu każdy student przygotowuje plan prowadzenia biznesu w środowisku lokalnym. W pracy znajdą się następujące elementy : analiza środowiska lokalnego, opis prowadzonego biznesu, strategia rozwoju biznesu, zasady współpracy przedsiębiorcy z administracją lokalną i lokalnymi organizacjami pozarządowymi, zasady promocji lokalnego biznesu oraz opis głównych problemów i wyzwań stojących przed lokalnym biznesem.
	Prace zarchiwizowane na platformie

	UMIEJĘTNOŚCI

	U1-U2
	Analiza przypadków w zakresie problemów i wyzwań stojących przez przedsiębiorcami funkcjonującymi w środowisku lokalnym, rozwiązywanie zadań problemowych w zakresie analizy środowiska lokalnego, zaplanowania biznesu w środowisku lokalnym, jego promocji, zasad współpracy z administracją lokalną i organizacjami pozarządowymi, 
	W ramach zaliczenia przedmiotu każdy student przygotowuje plan prowadzenia biznesu w środowisku lokalnym. W pracy znajdą się następujące elementy : analiza środowiska lokalnego, opis prowadzonego biznesu, strategia rozwoju biznesu, zasady współpracy przedsiębiorcy z administracją lokalną i lokalnymi organizacjami pozarządowymi, zasady promocji lokalnego biznesu oraz opis głównych problemów i wyzwań stojących przed lokalnym biznesem.
	Prace zarchiwizowane na platformie

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1
	Analiza przypadków w zakresie problemów i wyzwań stojących przez przedsiębiorcami funkcjonującymi w środowisku lokalnym, rozwiązywanie zadań problemowych w zakresie analizy środowiska lokalnego, zaplanowania biznesu w środowisku lokalnym, jego promocji, zasad współpracy z administracją lokalną i organizacjami pozarządowymi
	W ramach zaliczenia przedmiotu każdy student przygotowuje plan prowadzenia w środowisku lokalnym. W pracy znajdą się następujące elementy : analiza środowiska lokalnego, opis prowadzonego biznesu, strategia rozwoju biznesu, zasady współpracy przedsiębiorcy z administracją lokalną i lokalnymi organizacjami pozarządowymi, zasady promocji lokalnego biznesu oraz opis głównych problemów i wyzwań stojących przed lokalnym biznesem.
	Prace zarchiwizowane na platformie


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.”

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 3,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	51-60% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	61-70% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	71-80% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	81-90% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	91-100% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się

	U
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się

	K
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się


3.7. Zalecana literatura

Podstawowa 
· Red.Lisowska R , Ropęga J., Przedsiębiorczość i zarządzanie w małej i średniej firmie. Teoria i praktyka, Akademia Zarządzania i Finansów
· Osterwalder Alexander, Pigneur Yves, Tworzenie modeli biznesowych
· Czyżewska M., Innowacje, start-upy, ryzyko : uwarunkowania rozwoju innowacyjnych przedsięwzięć, CeDeWu, Warszawa, 2020
Uzupełniająca:

· Eric Ries, Metoda Lean Startup
· Gaweł A., Proces przedsiębiorczy: tworzenie nowych przedsiębiorstw, Difin, Warszawa, 2013

· Mikołajczyk K., Naojczyk D., Start-up po polsku : jak założyć i rozwinąć dochodowy e-biznes, Helion, Gliwice, 2013

4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	ST
	NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	30
	10

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	30
	10

	Praca własna studenta
	20
	40

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	10
	20

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	10
	20

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	50
	50

	Liczba punktów ECTS
	2
	2
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