
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Rady konsultacyjne w administracji


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Administracja

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia II stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Specjalność
	-

	1.6. Koordynator przedmiotu
	Mgr M. Pastuszak


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Kierunkowy/praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	2

	2.3. Język wykładów
	polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	I

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	-


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Zapoznanie studentów z problematyką współudziału  różnych grup społecznych w realizacji zadań własnych jednostek samorządu terytorialnego.

	C2
	Nabycie umiejętności definiowania i objaśniania zadań wymagających przeprowadzenia procesu konsultacji społecznych.

	C3
	Przedstawienie zasad, podmiotów i wymagań formalnych w zakresie powoływania i funkcjonowania rad konsultacyjnych w jednostkach samorządu terytorialnego.

	C4
	Nabycie umiejętności interpretowania przepisów aktów prawnych stanowiących podstawę do tworzenia, powoływania i funkcjonowania rad konsultacyjnych.

	C5
	Nabycie umiejętności przeprowadzania konsultacji aktów prawa miejscowego, planowanych działań i założeń realizowanych przez jednostki samorządu terytorialnego.


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów 
uczenia się
	Odniesienie do 
kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	znaczenie konsultacji działań jednostek samorządu terytorialnego z różnymi grupami społecznymi
	A2_W02
A2_W03

A2_W05

A2_W08
	
	x
	
	x

	W2
	zasady tworzenia, powoływania i funkcjonowania rad konsultacyjnych
	
	
	x
	
	x

	W3
	terminologię w zakresie prawa administracyjnego, szczególnie w zakresie powoływania i funkcjonowania rad konsultacyjnych
	
	
	x
	
	x

	W4
	formy i metody działania oraz zasady współpracy organów administracji publicznej z lokalną społecznością i podmiotami gospodarczymi
	
	
	x
	
	x

	W5
	ma pogłębioną wiedzę o najlepszych praktykach stosowanych w funkcjonowaniu rad konsultacyjnych
	
	
	x
	
	x

	W6
	zadania własne jednostek samorządu terytorialnego umożliwiające przeprowadzanie procesu konsultacji
	
	
	x
	
	x

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	dokonać obserwacji i interpretacji zjawisk społecznych oraz przeanalizować ich wpływ na organizację i funkcje administracji publicznej i jej współpracy ze społeczeństwem
	A2_U01

A2_U03

A2_U04

A2_U06
	x
	
	x
	

	U2
	przeprowadzić analizę funkcjonowania rady konsultacyjnej i wskazać możliwe zadania, którymi rada mogłaby się zajmować
	
	x
	
	x
	

	U3
	pozyskiwać informacje z literatury, baz danych i innych źródeł na temat powoływania i funkcjonowania rad konsultacyjnych
	
	x
	
	x
	

	U4
	przygotować dokumenty związane z powołaniem i funkcjonowaniem rad konsultacyjnych
	
	x
	
	x
	

	U5
	krytycznie analizować, interpretować i oceniać procedury związane z powoływaniem i funkcjonowaniem rad konsultacyjnych i ich wpływu na funkcjonowanie administracji publicznej
	
	x
	
	x
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do

	K1
	Stosowania zasad prawnych w funkcjonowaniu rad konsultacyjnych
	A2_K02
	x
	
	x
	

	K2
	kreowania pozytywnego wizerunku pracownika administracji
	
	x
	
	x
	

	K3
	Kreowania i inicjowania współpracy różnych środowisk społecznych z administracją publiczną
	
	x
	
	x
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie wykładu.
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	
	
	15
	
	
	
	15
	
	2

	NST
	
	
	
	10
	
	
	
	10
	
	2


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób będą realizowane dane treści (zajęcia na uczelni lub zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: WYKŁAD
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Zasady i rola partycypacji społecznej w administracji
	W1, W3

W6,U3

K1, K2
	
	x
	
	x

	2.
	Cel tworzenia rad konsultacyjnych i rola jaką odgrywają
	W1, W2

U1, U3, K2
	
	x
	
	x

	3.
	Podstawy prawne do tworzenia rad konsultacyjnych
	W2, W3

U1, U3

U4, U5, K1
	
	x
	
	x

	4.
	Zadania własne jednostek samorządu terytorialnego a funkcjonowanie rad konsultacyjnych
	W3, W4

W6, U1, K1
	
	x
	
	x

	5.
	Podmioty w procesie powoływania i funkcjonowania rad konsultacyjnych 
	W3, W4

U1, K2
	
	x
	
	x

	6.
	Nadzór nad działalnością rad konsultacyjnych
	W1, W2

U4, U5, K1
	
	x
	
	x

	7.
	Rodzaje rad konsultacyjnych
	W2, W5, K3
	
	x
	
	x

	8.
	Podsumowanie zajęć i omówienie ocen.
	
	
	x
	
	x


RODZAJ ZAJĘĆ: WARSZTAT
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Proces konsultacji społecznych
	W1,W6, U1

K1
	x
	
	x
	

	2.
	Zasady tworzenia i funkcjonowania rady młodzieżowej
	W2, W4

W5, U2, U4

U5, K3
	x
	
	x
	

	3.
	Zasady tworzenia i funkcjonowania rady seniorów
	W2, W4

W5, U2,U4

U5, K3
	x
	
	x
	

	4.
	Zasady tworzenia i funkcjonowania rady działalności pożytku publicznego
	W2, W4

W5, U2, U4

U5, K3
	x
	
	x
	

	5.
	Zasady tworzenia i funkcjonowania rady przedsiębiorców
	W2, W4

W5, U2, U4

U5, K3
	x
	
	x
	

	6.
	Rola i zadania sołtysa i rad sołeckich w gminach wiejskich
	W2, W4

W5, U2, U4

U5, K3
	x
	
	x
	

	7.
	Rola i zadania rad dzielnic w miastach
	W2, W4

W5, U2, U4

U5, K3
	x
	
	x
	

	8.
	Inne rady społeczne
	W2, W4

W5, U2, U4

U5, K3
	x
	
	x
	

	9.
	Aktywizacja lokalnej społeczności
	W1, W6, K1, K3
	x
	
	x
	

	10.
	Podsumowanie zajęć i omówienie ocen.
	
	x
	
	x
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się, np. debata, case study, przygotowania i obrony projektu, złożona prezentacja multimedialna, rozwiązywanie zadań problemowych, symulacje sytuacji, wizyta studyjna, gry symulacyjne + opis danej metody):
	Efekty przedmiotowe
	Metody dydaktyczne
	Metody weryfikacji
 efektów uczenia się
	Sposoby dokumentacji

	WIEDZA

	W1-W6
	Prezentacja multimedialna, case study
	Wykorzystanie materiału, treści zawartych w prezentacji do przygotowania referatu/ prezentacji a także do zaliczenia testu (100% oceny za wykład)
	Arkusz testu

Praca pisemna z oceną wystawioną przez prowadzącego zajęcia

	UMIEJĘTNOŚCI

	U1-U5
	Praca w grupach, rozwiązywanie zadań,

analiza materiałów  
	Przygotowanie referatu/ prezentacji na temat funkcjonowania wybranej rady konsultacyjnej działającej przy jednostce samorządu terytorialnego  (100% oceny z warsztatu)
	Praca pisemna z oceną wystawioną przez prowadzącego zajęcia

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1-K3
	Praca w grupach, rozwiązywanie zadań,

analiza materiałów 
	Przygotowanie referatu/ prezentacji na temat funkcjonowania wybranej rady konsultacyjnej działającej przy jednostce samorządu terytorialnego (100% oceny z warsztatu)
	Praca pisemna z oceną wystawioną przez prowadzącego zajęcia


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.”

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 3,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	51-60% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	61-70% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	71-80% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	81-90% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	91-100% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się

	U
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się

	K
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się


3.7. Zalecana literatura

Podstawowa 

1. Ustawa o samorządzie gminnym

2. Ustawa o samorządzie powiatowym

3. Ustawa o samorządzie województwa

4. B. Dolnicki, Samorząd terytorialny, Warszawa 2021

5. H. Izdebski, Samorząd terytorialny. Pionowy podział władzy, Warszawa 2020

Uzupełniająca
1. A. Przybylska (red.), A. Giza-Poleszczuk (red.), Partycypacja obywatelska: od teorii do praktyki społecznej, Warszawa 2014
4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	ST
	NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	30
	20

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	30
	20

	Konsultacje dydaktyczne (min. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	3
	2

	Praca własna studenta
	20
	30

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	15
	25

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	5
	5

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	50
	50

	Liczba punktów ECTS
	2
	2
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