
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Psychofizjologia postrzegania zmysłowego


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Projektowanie wnętrz

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia I stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Specjalność
	-

	1.6. Koordynator przedmiotu
	Dr Monika Maj-Golianek; Mgr Joanna Poniatowska-Staniec


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Kierunkowy/praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	2

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	I

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	-


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Poznanie mechanizmów postrzegania zmysłowego rzeczywistości

	C2
	Ukazanie wpływu, jakie czynniki zewnętrzne wywierają na człowieka

	C3
	Nabycie umiejętności analizy pięcioma zmysłami otaczającej rzeczywistości

	C4
	Zdobycie umiejętności identyfikowania złudzeń percepcyjnych 


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów 
uczenia się
	Odniesienie do 
kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	Mechanizmy postrzegania zmysłowego rzeczywistości
	PRW_W15
PRW_W17


	x
	
	x
	

	W2
	Teorie psychologiczne tłumaczące zjawiska związane z postrzeganiem  
	
	x
	
	x
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Analizować i interpretować zjawiska związane z postrzeganiem zmysłowym
	PRW_U10

PRW_U16
	x
	
	x
	

	U2
	Identyfikować zjawiska związane ze złudzeniami percepcyjnymi
	
	x
	
	x
	

	U3
	Opracować koncepcję projektową przestrzeni, z zastosowaniem rozwiązań uruchamiających procesy psycho – fizjologiczne człowieka
	
	x
	
	x
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do

	K1
	Rozwijania umiejętności wykorzystania wiedzy do działań praktycznych
	PRW_K06

PRW_K07
	x
	
	x
	

	K2
	Rozumienia czynników wpływających na postrzeganie przez niego otaczającej rzeczywistości
	
	x
	
	x
	

	K3
	Poznania potrzeb odbiorców działalności z zakresu projektowania wnętrz
	
	x
	
	x
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie ……………….
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	
	
	30
	
	
	
	
	
	2

	NST
	
	
	
	15
	
	
	
	
	
	2


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób będą realizowane dane treści (zajęcia na uczelni lub zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: WARSZTAT
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Psychofizjologia – zagadnienia wstępne.
	W1, W2
	X
	
	X
	

	2.
	Postrzeganie zmysłowe. Rola zmysłów w postrzeganiu rzeczywistości.
	W1, W2, U1, K2
	X
	
	X
	

	3.
	Zaburzenia percepcji.
	W1, U2
	X
	
	X
	

	4.
	Analiza percepcji zmysłów: wzrok, słuch, węch, smak, zapach.
	U1, U2, K1, K2
	X
	
	X
	

	5.
	Postrzeganie a procesy emocjonalne.
	U1, K1, K2, K3
	X
	
	X
	

	6.
	Mechanizm powstawania złudzeń percepcyjnych.
	U2, K2
	X
	
	X
	

	7.
	Przygotowanie koncepcji projektowej przestrzeni, z zastosowaniem rozwiązań uruchamiających procesy psycho – fizjologiczne człowieka.


	U3
	X
	
	X
	

	8.
	Podsumowanie zajęć. Omówienie ocen.
	
	X
	
	X
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się, np. debata, case study, przygotowania i obrony projektu, złożona prezentacja multimedialna, rozwiązywanie zadań problemowych, symulacje sytuacji, wizyta studyjna, gry symulacyjne + opis danej metody):
Metody prowadzenia zajęć: prezentacja multimedialna, dyskusje, ćwiczenie indywidualne i grupowe. 

Metody weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się:

1. Opracowanie koncepcji projektowej przestrzeni, z zastosowaniem rozwiązań uruchamiających procesy psycho – fizjologiczne człowieka.

	Efekty przedmiotowe
	Metody dydaktyczne
	Metody weryfikacji efektów uczenia się
	Sposoby dokumentacji

	WIEDZA

	W1-W2
	Prelekcja, prezentacja multimedialna, dyskusje, ćwiczenie indywidualne i grupowe
	Wykonanie i obrona koncepcji projektowej przestrzeni w formie 
prezentacji multimedialnej 
	Archiwizacja prezentacji multimedialnej

	UMIEJĘTNOŚCI

	U1-U3
	Prezentacja multimedialna, dyskusje, ćwiczenie indywidualne i grupowe
	Wykonanie i obrona koncepcji projektowej przestrzeni w formie 
prezentacji multimedialnej

	Archiwizacja prezentacji multimedialnej

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1-K3
	Prezentacja multimedialna, dyskusje, ćwiczenie indywidualne i grupowe
	Wykonanie i obrona koncepcji projektowej przestrzeni w formie 
prezentacji multimedialnej

	Archiwizacja prezentacji multimedialnej


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.”

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 3,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	51-60% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	61-70% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	71-80% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	81-90% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	91-100% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się

	U
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się

	K
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się


3.7. Zalecana literatura

Podstawowa 
1. Nęcka E., Orzechowski J.,  Szymura B., Wichary S., Psychologia poznawcza, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2020. 
2. Sosnowski T., Psychofizjologia, w: Strelau J. (red.), Psychologia: Podręcznik akademicki (t. 1, s. 131-178;), Gdańskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdańsk 2020.
3. Sosnowski T., Jaśkowski P., Podstawy psychofizjologii, w: Strelau J., Doliński D. (red.), Psychologia: Podręcznik akademicki (t. 2, s. 643-679), Gdańskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdańsk 2008. 
Uzupełniająca
- Goleman D., Inteligencja emocjonalna, Media Rodzina, Poznań 2007.
4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	ST
	NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	30
	15

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	30
	15

	Konsultacje dydaktyczne (min. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	3
	2

	Praca własna studenta
	20
	35

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	10
	17

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	10
	18

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	50
	50

	Liczba punktów ECTS
	2
	2


	Data ostatniej zmiany
	19.06.2023

	Zmiany wprowadził
	Zespół ds. Jakości Kształcenia PW

	Zmiany zatwierdził
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