
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Międzynarodowa ochrona praw człowieka


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Stosunki międzynarodowe

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia I stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Specjalność
	-

	1.6. Koordynator przedmiotu
	Mgr Piotr Skrzypczak


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Kierunkowy/praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	2

	2.3. Język wykładów
	polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	III

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	-


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Poznanie podstawowych pojęć z zakresu praw człowieka. Poznanie historii wprowadzania do przepisów prawa zapisów z zakresu ochrony praw człowieka. 

	C2
	Poznanie międzynarodowych systemów ochrony praw człowieka.

	C3
	Umiejętność zweryfikowania przypadków łamania praw człowieka oraz wskazania międzynarodowego systemu ochrony praw człowieka, do którego można zwrócić się o pomoc.

	C4
	Umiejętność przeprowadzenia dyskusji nt. aktualnych wyzwań z zakresu przestrzegania/naruszeń praw człowieka oraz ukazania szerszego kontekstu międzynarodowego.

	C5
	Nabycie praktycznej umiejętności wypełniania dokumentów, dotyczących skargi indywidualnej do określonego organu międzynarodowego; Realizacja grupowego projektu (grupy 3-4 osobowe) dotyczącego aktualnego wyzwania z zakresu praw człowieka oraz publiczna prezentacja jego efektów.


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów 
uczenia się
	Odniesienie do 
kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	Ma wiedzę na temat praw człowieka w relacjach międzynarodowych. Posiada wiedzę w zakresie reguł prawno-organizacyjnych organizacji międzyrządowych i pozarządowych.
	STM_W04

STM_W05

STM_W07

STM_W13

STM_W14

STM_W17
	
	X
	
	X

	W2
	Ma wiedzę dot. koncepcji praw człowieka i ich relacji z władzami w stosunków międzynarodowych oraz relacji zachodzących pomiędzy podmiotami działającymi w strukturach międzynarodowych.
	
	
	X
	
	X

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Potrafi prawidłowo definiować pojęcia z zakresu praw człowieka (m.in. godność osobowa, prawa pozytywne, prawa negatywne, równość, demokracja, państwo prawa). 
	STM_U01

STM_U02

STM_U05 STM_U06
STM_U11

STM_U15
	X
	
	X
	

	U2
	Potrafi pozyskiwać i poddawać analizie dane niezbędne do rozwiązywania konkretnych przypadków łamania praw człowieka. Potrafi wskazać konkretne naruszone prawo, odnaleźć w przepisach prawa krajowego i międzynarodowego odpowiednie zapisy ochronne oraz wskazać instytucję, która może pomóc poszkodowanej jednostce.
	
	X
	
	X
	

	U3
	Rozpoznaje najważniejsze międzyrządowe organizacje, w ramach których istnieją systemy ochrony praw człowieka (ONZ, RE, OBWE, UE, LPA, UA, OPA) i zna dokumenty i organy, które związane są z ochroną praw człowieka. 
	
	X
	
	X
	

	U4
	Potrafi analizować oraz interpretować wybrane decyzje oraz działania władzy państwowej w stosunkach międzynarodowych dotyczące interwencji międzynarodowych związanych z przypadkami masowych naruszeń praw człowieka. Potrafi poddać krytycznej analizie działanie bądź zaniechanie państw lub organizacji międzynarodowych.
	
	X
	
	X
	

	U5
	Potrafi wskazać ich słabe i silne strony w działaniach na rzecz ochrony praw jednostki. Potrafi wskazać, która organizacja specjalizuje się w danym obszarze praw człowieka. Umie znaleźć kontakt i sprawdzić warunki pomocy. Potrafi napisać skargę. 
	
	X
	
	X
	

	U6
	Potrafi monitorować aktualną sytuację  przestrzegania/łamania praw człowieka na arenie międzynarodowej oraz dokonać diagnozy jej krajowych uwarunkowań i kontekstów.
	
	X
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do

	K1
	Potrafi w sposób aktywny organizować pracę własną, włącza się aktywnie w działania społeczne w tym na rzecz ochrony praw człowieka (np. udział w kampaniach Amnesty International, spotkaniach, konferencjach).
	STM_K02
	X
	
	X
	

	K2
	Rozumie zasady etyki pracy na rzecz praw człowieka w organizacjach pozarządowych.
	
	X
	
	X
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie wykładu
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	
	20
	
	
	
	
	15
	
	2

	NST
	
	
	10
	
	
	
	
	10
	
	2


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób będą realizowane dane treści (zajęcia na uczelni lub zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: WYKŁAD
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Prawa człowieka – filozofia, doktryna prawna, praktyka – umiejętność przedstawienia ewaluacji myśli filozoficznej, społecznej i politycznej.
	W1, W2
	
	X
	
	X

	2.
	Umiędzynarodowienie i uniwersalizacja praw człowieka i umiejętność przestawienia silnych i słabych stron systemu ONZ.
	W1, W2
	
	X
	
	X

	3.
	Prawa człowieka w systemie Narodów Zjednoczonych (ONZ) wraz z krytyczną analizą skuteczności działań poszczególnych organów.
	W1, W2
	
	X
	
	X

	4.
	System ochrony praw człowieka w ramach Rady Europy (RE) wraz z krytyczną analizą skuteczności działań poszczególnych organów.
	W1, W2
	
	X
	
	X

	5.
	Prawa człowieka w  Unii Europejskiej (UE) wraz z krytyczną analizą skuteczności działań poszczególnych organów.
	W1, W2
	
	X
	
	X

	6.
	Prawa człowieka  we współczesnych stosunkach międzynarodowych – wyzwania, przyszłość – przeprowadzenie otwartej debaty.
	W1, W2
	
	X
	
	X

	7.
	Obrońcy praw człowieka i międzynarodowe organizacje pozarządowe (INGO) zajmujące się ochroną praw człowieka 
	W1, W2
	
	X
	
	X

	8.
	Podsumowanie zajęć, zaliczenie ustne i omówienie wyników.
	
	
	X
	
	X


RODZAJ ZAJĘĆ: PROJEKT
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Wstęp do filozofii praw człowieka.

Wybór tematów projektowych. Podział studentów na grupy. Przedstawienie wytycznych do prac projektowych. 
	U1, U2, K2
	X
	
	X
	

	2.
	Podstawowe pojęcia z zakresu praw człowieka – praktyczne wyszukiwania przypadków naruszeń praw człowieka wraz z umiejętnością wskazania podmiotu, który jest za to odpowiedzialny. 
	U2, K2
	X
	
	X
	

	3.
	Pojęcie równości. Zasada przeciwdziałania dyskryminacji w praktyce – analiza przypadków.
	U2, U4, K2
	X
	
	X
	

	4.
	Geneza powstania ONZ i uniwersalnego systemu ochrony praw człowieka wraz z krytyczną analizą skuteczności działań poszczególnych organów.
	U1, U2, U3, U4
	X
	
	X
	

	5.
	Analiza tekstu Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka z omówieniem przypadków łamania każdego z praw. 
	U2, U4, U6
	X
	
	X
	

	6.
	Historyczne i polityczne uwarunkowania związane z budową przez ONZ systemu ochrony praw człowieka. Elementy składowe systemu wraz z krytyczną analizą skuteczności działań poszczególnych organów.
	U4, U5
	X
	
	X
	

	7.
	Międzynarodowe Pakty Praw Człowieka ONZ – praca na przypadkach - umiejętność wskazania konkretnego zapisu i powiązania go z daną sytuacją. 
	U2
	X
	
	X
	

	8.
	Geneza powstania Europejskiej Konwencji Praw Człowieka i refleksja nad jej aktualnością. 
	U2, U4
	X
	
	X
	

	9.
	Rola Trybunału Praw Człowieka i jego wpływ na standard orzecznictwa w państwach członkowskich. 
	U3, U4, K2
	X
	
	X
	

	10.
	Orzecznictwo ETPCz – praktyczna umiejętność przygotowania skargi. 
	U2, U11, K1
	X
	
	X
	

	11.
	OBWE. Umiejętność analizy skuteczności organizacji o charakterze czysto politycznym. 
	U2, U3
	X
	
	X
	

	12.
	Ochrona Praw Człowieka w UE. Refleksja nad współzależnością systemu UE i RE. 
	U1, U3, U2, U4
	X
	
	X
	

	13.
	Orzecznictwo Trybunału w Luksemburgu – podobieństwa i różnice z systemem skargowym RE. 

Próba napisania skargi. Symulacja podczas zajęć. Omówienie prac i wystawienie ocen.
	U2, U3, U4
	X
	
	X
	

	14.
	Przegląd innych międzynarodowych systemów ochrony praw człowieka.
	U2, U3, U4, U5, U6, K1
	X
	
	X
	

	15.
	Rola pozarządowych organizacji międzynarodowych w ochronie praw człowieka. Odnalezienie kontaktu i zaangażowanie się w jedno z działań kampanijnych wybranej organizacji.
	U2, U5, U6, K1, K2
	X
	
	X
	

	16.
	Podsumowanie zajęć, prezentacja prac projektowych wykonanych w grupach i omówienie ocen.
	
	X
	
	X
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się, np. debata, case study, przygotowania i obrony projektu, złożona prezentacja multimedialna, rozwiązywanie zadań problemowych, symulacje sytuacji, wizyta studyjna, gry symulacyjne + opis danej metody):
Wykład: Wykład problemowy. Zaliczenie ustne. 

Projekt:

- regularna rozmowa dotycząca aktualnych wyzwań z zakresu praw człowieka,
- przygotowywanie dyskusji dotyczących silnych i słabych stron konkretnych rozwiązań międzynarodowych
- analiza konkretnych przypadków naruszeń praw człowieka (zadania ćwiczeniowe)
- praktyczna umiejętność wypełniania dokumentów dotyczących skargi indywidualnej do określonego organu międzynarodowego
- realizacja grupowego projektu (grupy 3-4 osobowe) dotyczącego aktualnego wyzwania z zakresu praw człowieka oraz publiczna prezentacja jego efektów.
Prace będą omawiane na ostatnich zajęciach – studenci dokonają prezentacji pracy, a następnie każdy student zreferuje swój udział na każdym z etapów przygotowywania projektu oraz przedstawi swoje wnioski. Dodatkowo prowadzący podejmie dyskusję z grupą, zadając dodatkowe pytania sprawdzające, czy student czynnie uczestniczył w przygotowywaniu pracy. Pozwoli to zweryfikować wkład i zaangażowanie każdego ze studentów w pracę, a także poziom współpracy między studentami.
Na ocenę składa się:

Wykład – zaliczenie ustne.

Projekt:
 - ocena z symulacji napisania skargi (30% oceny końcowej)

- ocena z merytorycznej aktywności podczas zajęć, na podstawie wiedzy nt. bieżących wydarzeń w omawianym obszarze (20% oceny końcowej)
- ocena przeprowadzonego projektu na podstawie prezentacji efektów na forum grupy (50% oceny końcowej)

	Efekty przedmiotowe
	Metody dydaktyczne
	Metody weryfikacji efektów uczenia się
	Sposoby dokumentacji

	WIEDZA

	W1-W2
	Wykład problemowy
	Odpowiedz ustna
	Protokół z odpowiedzi

	UMIEJĘTNOŚCI

	U1-U6
	Zadania ćwiczeniowe, analiza aktów prawnych, metoda projektowa
	Prezentacja projektu

Symulacja napisania skargi indywidualnej do określonego organu międzynarodowego
	Projekt grupowy – prezentacja multimedialna
Praca pisemna – skarga indywidualna do określonego organu międzynarodowego

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1-K2
	Dyskusja
Metoda projektowa
	Udział w dyskusji
Prezentacja projektu
	Zaznaczenie na liście obecności osób, których wypowiedzi charakteryzują się wysoką merytoryką
Projekt grupowy – prezentacja multimedialna


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.”

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 3,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4,5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	51-60% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	61-70% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	71-80% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	81-90% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	91-100% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się

	U
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się

	K
	51-60% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	61-70% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	71-80% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	81-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się


3.7. Zalecana literatura

Podstawowa 

· Prawa człowieka, W. Brzozowski, A. Krzywoń, M. Wiącek. - Wyd. 3, stan prawny na 1 sierpnia 2021 r. Warszawa: Wolters Kluwer, 2021. 
· Bieńkowska D. (red.), Prawa człowieka: ujęcie interdyscyplinarne, "Silva Rerum", Poznań, 2022
· J. Hołda i inni, Prawa Człowieka, Zarys Wykładu, Wyd. Wolters Kluwer, Warszawa 2014
· System ochrony praw człowieka drugiej generacji wobec nowych wyzwań cywilizacyjnych. [T. 2] / red. nauk. J. Jaskiernia, K. Spryszak. Toruń: Wydawnictwo Adam Marszałek, 2023

Uzupełniająca

· Strony internetowe instytucji międzynarodowych (ONZ, RE, UE, OBWE i in.) i organizacji pozarządowych (Amnesty International, Human Roght Watch, i in.)
· Gronowska B., Prawa człowieka i ich ochrona, TNOiK, Toruń, 2010
· Universal Human Rights in Theory and Practice 3rd (third) Edition by Donnelly, Jack published by Cornell University Press
4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	ST
	NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	35
	20

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	35
	20

	Konsultacje dydaktyczne (min. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	4
	2

	Praca własna studenta
	15
	30

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	8
	15

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	7
	15

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	50
	50

	Liczba punktów ECTS
	2
	2
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	Zmiany wprowadził
	Zespół ds. Jakości Kształcenia STM
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