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	Zarządzanie łańcuchami logistycznymi


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Transport

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne
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	Studia I stopnia
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	Prof. Wiesław Piekarski / Dr inż. Monika Pilipiuk


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Do wyboru/praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	5

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	V

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	Dla specjalności Systemy informatyczne w łańcuchu dostaw


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Zapoznanie słuchaczy z kluczowymi koncepcjami zarządzania łańcuchem dostaw

	C2
	Przedstawienie metod sterowania przepływem produktów w szczupłym łańcuchu dostaw

	C3
	Przedstawienie najlepszych praktyk w zakresie zarządzania łańcuchami dostaw


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów 
uczenia się
	Odniesienie do 
kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	zna koncepcje i metody zarządzania łańcuchami dostaw, uwarunkowania funkcjonowania przedsiębiorstwa w łańcuchu dostaw
	TR_W21

TR_W23
	x
	
	
	x

	W2
	metody i narzędzia sterowania przepływami produktów w łańcuchach dostaw
	
	x
	
	
	x

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	potrafi stosować metody i narzędzia sterowania przepływem produktów w łańcuchu dostaw w sferze krajowej i międzynarodowej
	TR_U29

TR_U31
TR_U33
	x
	
	x
	

	U2
	potrafi określić problem badawczy z zakresu zarządzania łańcuchami dostaw i rozwiązać go przy zastosowaniu nowoczesnych narzędzi
	
	x
	
	x
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do

	K1
	jest gotów do rozwiązywania problemów logistycznych i przewidywania ich skutków wykorzystując zaawansowane

narzędzia i techniki
	TR_K01
	x
	
	x
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie wykładu
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	30
	
	
	
	40
	
	
	
	
	5

	NST
	
	
	
	
	15
	
	
	10
	
	5


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób będą realizowane dane treści (zajęcia na uczelni lub zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: WYKŁAD
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Wprowadzenie. Zapoznanie studentów z treścią sylabusa.

Uwarunkowania funkcjonowania przedsiębiorstwa w łańcuchu dostaw. 
	W1
	x
	
	
	x

	2.
	Podstawowe decyzje podejmowane w łańcuchu dostaw.
	W1
	x
	
	
	x

	3.
	Koncepcje zarządzania wykorzystywane w zarządzaniu łańcuchem dostaw.
	W1
	x
	
	
	x

	4.
	Łańcuch dostaw - zorientowany na klienta (Quick Response - szybka reakcja, ECR – Efektywna obsługa klienta).
	W1
	x
	
	
	x

	5.
	Łańcuch dostaw funkcjonujący według modelu szczupłego zarządzania (Lean Supply Chain).
	W1
	x
	
	
	x

	6.
	Łańcuch dostaw funkcjonujący według modelu zarządzania elastycznego (Agile Supply Chain).
	W1
	x
	
	
	x

	7.
	Warunki, metody i narzędzia sterowania przepływami w łańcuchach dostaw (5 S, SMED, Poka-yoke, KAIZEN, cykl PDCA, przepływ jednej sztuki, standaryzacja)
	W2
	x
	
	
	x

	8.
	Istota systemu pull i push; Zasady KANBAN i Just in time, warunki wdrożenia, korzyści i ryzyko ich zastosowania w łańcuchu dostaw
	W1, W2
	x
	
	
	x

	9.
	Zaliczenie i podsumowanie zajęć.
	
	x
	
	
	x


RODZAJ ZAJĘĆ: LABORATORIUM
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Identyfikacja muda w łańcuchach logistycznych.
	U2, K1
	x
	
	x
	

	2.
	Mapowanie strumienia wartości i identyfikacja czynności VA.
	U1, U2, K1
	x
	
	x
	

	3.
	NVA, NVA-R; Analiza przezbrojeń w ramach metody SMED, Obliczanie wskaźnika OEE.
	U2, K1
	x
	
	x
	

	4.
	Praca zespołowa zgodna z filozofią KAIZEN
	U2, K1
	x
	
	x
	

	5.
	Symulacja "przepływu jednej sztuki" oraz systemu KANBAN
	U1, U2, K1
	x
	
	x
	

	6.
	Analiza dobrych praktyk w zarządzaniu łańcuchem dostaw
	U1, K1
	x
	
	x
	

	7.
	Zaliczenie, podsumowanie zajęć.
	
	x
	
	x
	


Wykorzystywane oprogramowanie: Giełda Transportowa Autosoftware, Program Magazynowy LoMag
3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się, np. debata, case study, przygotowania i obrony projektu, złożona prezentacja multimedialna, rozwiązywanie zadań problemowych, symulacje sytuacji, wizyta studyjna, gry symulacyjne + opis danej metody):
	Efekty przedmiotowe
	Metody dydaktyczne
	Metody weryfikacji efektów uczenia się
	Sposoby dokumentacji

	WIEDZA

	W1-W2
	Wykład z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej, konwersatorium
	Kolokwium (zaliczenie wykładu)
	Ocenione kolokwium

	UMIEJĘTNOŚCI

	U1-U2
	Analiza przypadku, dyskusje, rozwiązywanie zadań, praca nad projektem 
	Wykonanie zadania projektowego z zakresu zarządzanie łańcuchami logistycznymi (zaliczenie laboratorium)
	Ocenione zadanie projektowe

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1
	Analiza przypadku, dyskusje, rozwiązywanie zadań, praca nad projektem
	Wykonanie zadania projektowego (zaliczenie laboratorium)
	Ocenione zadanie projektowe


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.”

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	60-75% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	76-90% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	91-100% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się

	U
	60-75% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	76-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się

	K
	60-75% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	76-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
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4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	ST
	NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	70
	25

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	70
	25

	Konsultacje dydaktyczne (min. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	7
	3

	Praca własna studenta
	55
	100

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	30
	50

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	25
	50

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	125
	125

	Liczba punktów ECTS
	5
	5
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