
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Socjologia współczesnej gospodarki rynkowej - wykład


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Socjologia

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia I stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Specjalność
	-

	1.6. Koordynator przedmiotu
	Dr Magda Parzyszek


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Kierunkowy

	2.2. Liczba ECTS
	2

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	II

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	-


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Zapoznanie studentów z podstawowymi zagadnieniami socjologii gospodarki.

	C2
	Zrozumienie roli jednostki w systemie gospodarczym oraz relacji i współzależności między systemem społecznym, gospodarczym i kulturowym.

	C3
	Nabycie wiedzy w zakresie wpływu nowych technologii na rozwój gospodarki.


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów 
uczenia się
	Odniesienie do 
kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	mechanizmy i prawidłowości funkcjonowania jednostki oraz różnych aktorów społecznych w gospodarce (rozróżnia kooperacje, koopetycję i konkurencję, potrafi scharakteryzować homo oecoxnomicus, potrafi określić siły oddziaływujące wzajemnie na rynek) 
	SOC1_W01

SOC1_W02
	
	
	
	x

	W2
	reguły rządzące rynkiem i potrafi zdefiniować to pojęcie. Zna trzy sposoby koordynacji życia społecznego. 
	
	
	
	
	x

	W3
	procesy i zjawiska zachodzące współczesnym świecie na płaszczyźnie ekonomicznej i organizacyjnej (usieciowienie, globalizacja, informatyzacja społeczeństwa).
	
	
	
	
	x

	W4
	definicje organizacji i instytucji. Potrafi rozróżnić różne formy współczesnych organizacji (np. organizacja wirtualna, organizacja ucząca się, organizacja fraktalna)
	
	
	
	
	x

	W5
	różne formy kapitału- społeczny, kulturowy, relacyjny, intelektualny.
	
	
	
	
	x

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	określić i analizować wpływ nowych technologii i globalizacji na gospodarkę i rynek.
	SOC1_U01
	
	
	
	x

	U2
	identyfikować społeczne implikacje procesów gospodarczych posługując się poprawnie pojęciami kapitału kulturowego, społecznego, ludzkiego i intelektualnego.
	
	
	
	
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do

	K1
	pogłębiać świadomość w zakresie wpływu nowych technologii oraz globalizacji na zmiany zachodzące w stosunkach społeczno-gospodarczych.
	SOC1_K03
	
	
	
	x


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie wykładu
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	NST
	
	
	
	
	
	
	
	10
	
	2


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób będą realizowane dane treści (zajęcia na uczelni lub zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: WYKŁAD
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Relacja Społeczeństwo - Kultura- Gospodarka
	W1
	
	
	
	X

	2.
	Dwie koncepcje człowieka w gospodarce
	W1
	
	
	
	X

	3.
	Socjologia gospodarki jako subdyscyplina nauk społecznych
	W1
	
	
	
	X

	4.
	Rynek jako instytucja społeczna
	W2
	
	
	
	X

	5.
	Sposoby koordynacji życia społecznego
	W2, U2, K1
	
	
	
	X

	6.
	Organizacja i instytucje
	W2, W4, U1, K1
	
	
	
	X

	7.
	Przedsiębiorstwo jako forma organizacji społecznej
	W4
	
	
	
	X

	8.
	Współczesne koncepcje społeczno-gospodarcze i ewolucja kapitalizmu
	W3, U1, K1
	
	
	
	X

	9.
	Globalizacja i jej wpływ na rynek
	W3, K1
	
	
	
	X

	10.
	Prosument- klient przyszłości
	W3, U1, K1
	
	
	
	X

	11.
	Różne formy kapitału- społeczny, kulturowy, relacyjny, intelektualny.
	W5, U2
	
	
	
	X

	12.
	Wpływ nowych technologii na gospodarkę i rynek
	W3, U1, U2, K1
	
	
	
	X

	13.
	Praca jako wartość społeczna
	W1
	
	
	
	X


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się oraz sposobu dokumentacji)
	Efekty przedmiotowe
	Metody dydaktyczne
	Metody weryfikacji efektów uczenia się
	Sposoby dokumentacji

	WIEDZA

	W1-W4
	Wykład informacyjny 
	Egzamin w formie testu na platformie rejestrowany na kamerach.
	Platforma – wyniki testu oraz rejestracja egzaminu.

	UMIEJĘTNOŚCI

	U1-U4
	Wykład informacyjny
	Egzamin w formie testu na platformie rejestrowany na kamerach.
	Platforma – wyniki testu oraz rejestracja egzaminu.

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1-K2
	Wykład informacyjny
	Egzamin w formie testu na platformie rejestrowany na kamerach.
	Platforma – wyniki testu oraz rejestracja egzaminu.


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.”

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	60-75% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	76-90% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	91-100% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się

	U
	60-75% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	76-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się

	K
	60-75% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	76-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
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4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	ST
	NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	
	10

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	
	10

	Konsultacje dydaktyczne (min. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	
	1

	Praca własna studenta
	
	40

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	
	20

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	
	20

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	
	50

	Liczba punktów ECTS
	
	2
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