
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Systemy relacyjnych baz danych


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Informatyka

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia I stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Specjalność
	Bazy danych

	1.6. Koordynator przedmiotu
	Dr inż. Michalina Gryniewicz-Jaworska 


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Do wyboru/praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	4

	2.3. Język wykładów
	Polski


	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	III

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	Dla specjalności: Bazy danych


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu


	
	

	C1
	Zdobycie kompetencji umożliwiających transakcyjne przetwarzanie danych (OLTP) w języku SQL i PL/SQL.

	C2
	Zdobycie kompetencji umożliwiających transakcyjne przetwarzanie danych (OLTP) w języku T/SQL.

	C3
	Zdobycie kompetencji umożliwiających tworzenie struktur danych w relacyjnej bazie danych i zarządzanie nimi.

	C4
	Zdobycie wiedzy z zakresu projektowania baz danych


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów 
uczenia się
	Odniesienie do 
kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	Student zna instrukcje SQL oraz konstrukcje programistyczne języka T/SQL 

wykorzystywane do transakcyjnego przetwarzania danych
	INF_W03
INF_W04
	
	
	
	X

	W2
	Student zna instrukcje SQL i ich składnię, umożliwiające tworzenie struktur danych
	
	
	
	
	X

	W3
	Student zna instrukcje SQL pozwalające zarządzać strukturami danych
	
	
	
	
	X

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Student potrafi eksplorować transakcyjną bazę danych i modyfikować jej zawartość przy użyciu języka SQL
	INF_U01 INF_U02 INF_U06 INF_U08 INF_U14 INF_U27
	
	
	X
	

	U2
	Student potrafi przetwarzać dane transakcyjne przy użyciu języka T/SQL
	
	
	
	X
	

	U3
	Student potrafi utworzyć struktury danych umożliwiające przechowywanie danych i optymalną ich eksplorację
	
	
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do

	K1
	Student potrafi myśleć kreatywnie w trakcie tworzenia struktur danych i transakcyjnego ich przetwarzania przy użyciu języka SQL i T/SQL
	INF_K04
	
	
	X
	

	K2
	Student rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się w zakresie rozwoju technik gromadzenia danych oraz języków eksploracji danych
	
	
	
	X
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie wykładu
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	NST
	
	
	
	
	15
	
	
	10
	
	4


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób będą realizowane dane treści (zajęcia na uczelni lub zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: WYKŁAD
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się

	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Klasyfikacja obiektów bazy danych, ich przeznaczenie oraz wzajemne zależności. Zasady nazewnictwa obiektów bazy danych. Skalarne i obiektowe typy danych. Ogólna charakterystyka języka SQL i obszary jego wykorzystania
	W3
	
	
	
	X

	2.
	Eliminowanie powtarzających się wartości w zbiorze wynikowym zapytania. Sortowanie wyświetlanych danych - kryteria i porządek sortowania. Warunkowe wybieranie danych. Rodzaje operatorów w wyrażeniach warunkowych.
	W1
	
	
	
	X

	3.
	Wybór danych z wielu zbiorów. Rodzaje złączeń zbiorów. Teoriomnogościowe operacje na zbiorach w języku SQL.
	W1
	
	
	
	X

	4.
	Operacje analityczne na danych. Grupowanie danych. Kryteria grupowania. Określanie warunków wyboru danych analitycznych.
	W1
	
	
	
	X

	5.
	Wstawianie do tabeli pojedynczych rekordów oraz zbioru rekordów. Modyfikowanie danych w tabeli. Ograniczenie zakresu modyfikowanych danych. Usuwanie danych. Ograniczenie zakresu usuwanych danych. Zarządzanie transakcjami w SQL.
	W3
	
	
	
	X

	6.
	Metody definiowania struktury tabel. Definiowanie reguł poprawności danych poprzez tworzenie i nazywanie więzów integralności kolumn i tabeli. Określanie aktywności więzów integralności. Modyfikowanie struktury tabel poprzez dodawanie/usuwanie kolumn oraz zmianę typu i rozmiaru danych. Dodawanie i usuwanie więzów integralności dla istniejących tabel. Techniki aktywowania i dezaktywowania więzów integralności.
	W2
	
	
	
	X

	7. 
	Klasyfikacja typów danych w języku T/SQL, ich przeznaczenie oraz wzajemne zależności. Zasady nazewnictwa jednostek leksykalnych. Ogólna  budowa bloku T/SQL. Deklaracje stałych i zmiennych skalarnych oraz złożonych. Typy użytkownika.
	W2
	
	
	
	X

	8.
	Instrukcje warunkowe IF...THEN...ELSE, CASE.
	W1
	
	
	
	X

	9. 
	Kursory jako technika przetwarzania wielowierszowego zbioru danych. Klasyfikacja kursorów. Modyfikacja danych w tabelach z wykorzystaniem kursorów. Zmienne kursora w efektywnym przetwarzaniu danych.
	W1
	
	
	
	X

	10.
	Procedury i funkcje T/SQL – deklarowanie, wywoływanie
	W1
	
	
	
	X


RODZAJ ZAJĘĆ: LABORATORIUM
	Lp.
	Treść zajęć
	Odniesienie do przedmiotowych efektów uczenia się

	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Wybór danych z tabeli (instrukcja SELECT). Sortowanie danych (klauzula ORDER BY) i eliminowanie powtarzających się wartości (klauzula DISTINCT). Definiowanie prostych i złożonych warunków wyboru rekordów – klauzula WHERE. Operatory IN, LIKE, BETWEEN, IS NULL.
	U1
	
	
	X
	

	2.
	Łączenie wielu tabel. Zastosowanie różnych typów złączeń – INNER, LEFT, RIGHT, CROSS JOIN. Łączenie wielu zbiorów – operatory UNION, UNION ALL, INTERSECT, MINUS.
	U1
	
	
	X
	

	3.
	Grupowanie danych wg pojedynczego oraz wielu kryteriów – klauzula GROUP BY. Wybór grup wg zadanych kryteriów – klauzula HAVING. Funkcje analityczne: COUNT, MIN, MAX, SUM, AVG.
	U2
	
	
	X
	

	4.
	Modyfikowanie zawartości tabel (instrukcje INSERT, UPDATE, DELETE). Instrukcja SELECT w operacjach DML.
	U1
	
	
	X
	

	5.
	Tworzenie i modyfikowanie struktury tabel (instrukcje CREATE TABLE, ALTER TABLE). Usuwanie tabel (instrukcja DROP TABLE).Definiowanie warunków integralności danych (PRIMARY KEY, FOREIGN KEY, NOT NULL, UNIQUE, CHECK). Aktywacja i dezaktywacja więzów integralności.
	U3
	
	
	X
	

	6. 
	Definiowanie bloków T/SQL programu do przetwarzania danych z wykorzystaniem deklaracji stałych, zmiennych oraz instrukcji sterujących w notacji programowania strukturalnej
	U3
	
	
	X
	

	7. 
	Tworzenie kursorów jawnych i ich zastosowanie do przetwarzania danych pobranych z bazy danych. Zastosowanie zmiennych kursora w dynamicznym definiowaniu zapytań i przetwarzaniu ich rezultatów
	U3
	
	
	X
	

	8. 
	Definiowanie i wywoływanie funkcji oraz procedur T/SQL do manipulowania danymi w bazie danych. Wykorzystanie pakietów wbudowanych w podprogramach PL/SQL
	U1,U2
	
	
	X
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się oraz sposobu dokumentacji)
	Efekty przedmiotowe
	Metody dydaktyczne
	Metody weryfikacji efektów uczenia się
	Sposoby dokumentacji

	WIEDZA

	W1-W3
	Wykład - wykład z prezentacją multimedialną

	Test (zaliczenie wykładu)

	Test oraz zadania przechowywane są na platformie

	UMIEJĘTNOŚCI

	U1-U3
	Indywidualna realizacja zadań 
	Indywidualna realizacja zadań
 (zaliczenie laboratorium)
	Test oraz zadania przechowywane są na platformie

	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K1-K2
	Praca w grupie
	Indywidualna realizacja zadań (zaliczenie laboratorium)
	Test oraz zadania przechowywane są na platformie


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.”

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	60-75% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	76-90% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	91-100% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się

	U
	60-75% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	76-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się

	K
	60-75% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	76-90% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się


3.7. Zalecana literatura

Podstawowa 
· Piotr Muryjas, Maria Skublewska-Paszkowska, Dariusz Gutek: Współczesne technologie informatyczne. Eksploatacja baz danych. Politechnika Lubelska, 2011
· http://www.techonthenet.com/sql/index.php (kurs SQL w języku angielskim)
Uzupełniająca
https://www.w3schools.com/sql/

4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	ST
	NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	
	25

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	
	25

	Konsultacje dydaktyczne (min. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	
	3

	Praca własna studenta
	
	75

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	
	35

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	
	40

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	
	100

	Liczba punktów ECTS
	
	4


	Data ostatniej zmiany
	10-10-2023

	Zmiany wprowadził
	Dr inż. Michalina Gryniewicz-Jaworska 

	Zmiany zatwierdził
	Dr inż. Michalina Gryniewicz-Jaworska


�Prosiłabym o dopisanie celu dotyczącego zdobywania wiedzy.


�Bardzo proszę o uzupełnienie kolumny i powiązanie efektów przedmiotowych, tj. W1, W2, W3 z właściwymi treściami.


�Bardzo proszę o uzupełnienie kolumny i powiązanie efektów przedmiotowych z zakresu umiejętności i kompetencji z właściwymi treściami.


�Dopisałam informację dla której formy zajęć jest dana metoda.


�Proszę o dopisanie informacji dotyczącej oceny końcowej z laboratorium, np. czy będzie to średnia ocen z wykonanych zadań.







