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Wyzsza Szkota

Przedsiebiorczosci UCZELNIA

i Administracii LIDEROW
Uchwata nr 550/2023

Senatu Wyzszej Szkoly Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie
Z dnfa 29 maja 2023 roku

w sprawie przyjecia Regulaminu studenckich praktyk zawodowych
w Wyiszej Szkole Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie

Na podstawie § 14 pkt 18 Statutu Wyiszej Szkoly Przedsigbiorczosci i Administracji
w Lublinie, ktorego tekst jednolity stanowi zatqcznik do Uchwaly Zarzqdu Dyplom Sp. z 0.0. w Lodzi
z dnia 16 maja 2022 r. w przedmiocie zmiany Statutu Wyzszej Szkoly Przedsiebiorczosci
i Administracji w Lublinie, uchwala sie co nastepuje:

81,

1. Senat WSPA w Lublinie przyjmuje Regulamin studenckich praktyk zawodowych w Wyzszej Szkole
Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
2. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 1, wchodzi w Zycie z dniem 1 paZzdziernika 2023 roku.

§2.

Z dniem wejscia w zycie Regulaminu studenckich praktyk zawodowych, o ktdérym w mowa w §1., traci
moc uchwata nr 512/2022 Senatu Wyzszej Szkoly Przedsiebiorczosci 1 Administracji w Lublinie z dnia

28 czerwca 2022 roku,

§3,
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
B
REKTOR
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Zalqcznik nr 1 do uchwaty nr 550/2023 Senatu WSPA w Lublinie z dnia 29 maja 2023 roku

REGULAMIN STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH
Wyiszej Szkoly Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie
Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1,
[Stowniczek]

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja;

1) .WSPA” - Wyzsza Szkota Przedsigbiorczosci i Administracji w Lubtinie;

2} ,Jednostka przyjmujaca na praktyke”- zaktad pracy przyjmujacy studenta w celu odbycia przez
niego praktyki;

3) ,Regulamin” - niniejszy Regulamin;

4) ,praktyki” - obowiazkowe studenckie praktyki zawodowe przewidziane programem studiow;

3) alnstytucja” - podmiot, w ktérym odbywaja sie lub moga odbywac sie praktyki.

§2,
[Zakres regulacji]

Regulamin okresla zakres i tryb organizacji oraz odbywania praktyk przewidzianych w programach
studiow WSPA.

§3.
[Organy]

System organizacji studenckich praktyk zawodowych w WSPA nadzoruje Rektor.
Za organizacjg systemu studenckich praktyk zawodowych w WSPA odpowiedzialni sa:
1) Asystent ds. praktyk zawodowych (dalej ,,Asystent™);
2) Doradca Edukacyjno-Zawodowy WSPA (dalej: ,,Doradca”);
3) kierunkowi petnomocnicy ds. praktyk zawodowych (dalej: ,,Petnomocnik”).
3. Za organizacj¢ i nadzdr nad studenckimi praktykami zawodowymi w jednostce przyjmujacej
na praktyki odpowiada opiekun praktyk.

N o=

54,
[Asystent]

-
.

Asystenta w drodze zarzadzenia powotuje Rektor sposrod pracownikéw WSPA.

2. Do zadan Asystenta nalezy:
1) przygotowanie dokumentacji kierujacej na praktyki niezbednej studentom

do realizacji praktyk;
2) nadzor i prowadzenie dokumentacji zwiazanej z realizacja praktyki na potrzeby
prowadzenia dokumentacji przebiegu studiow;
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3) wprowadzanie zaliczenia praktyki do kart osiagnie¢ studenta.

§5.
[Doradca]

1. Doradce w drodze zarzadzenia powotuje Rektor sposrod pracownikow WSPA.
2. Do zadari Doradcy w zakresie organizacji studenckich praktyk zawodowych nalezy:

1) wspotpraca z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego WSPA w celu
organizacji praktyk i stazy dla studentéw oraz absolwentow WSPA;

2) prowadzenie dokumentacji wspotpracy z podmiotami, o ktérych mowa w pkt. 1,
w tym rejestru Instytucji;

3) zawieranie porozumier z Instytucjami, w ramach petnomocnictwa od Rektora;

4) przedstawianie studentom mozliwosci i oferty miejsc praktyk zawodowych;

5) udzielanie studentom indywidualnych porad w zakresie wtasciwego doboru miejsca
praktyki do realizowanego procesu ksztatcenia;

6) weryfikacja zgodnosci miejsc odbywania praktyk wskazanych przez studentow
pod katem mozliwosci osiagniecia zaktadanych celow i efektéw uczenia
sie przewidzianych dla praktyk zawodowych;

7) prowadzenie czynnoéci kontrolnych w zakresie prawidtowosci realizacji praktyk
zawodowych przez studentow;

8) ewaluacja systemu praktyk zawodowych wiréd studentéw oraz podmiotow,
o ktorych mowa w pkt. 1.

§6.
[Petnomocnik]

1. Petnomocnika powotuje Rektor lub upowazniona przez niego osoba, osobno dla kazdego
prowadzonego kierunku studiéw. Petnomocnikéw powotuje sie w drodze zarzadzenia spo$rod
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na danym kierunku studiow.

2. Do zadan Petnomocnika na danym kierunku studiéw nalezy:

1) weryfikacja i zatwierdzanie miejsc praktyk wybranych samodzielnie przez studentéw;

2) weryfikacja i zatwierdzanie opiekuna ds. praktyk w danej jednostce organizacyjnej,
w ktérej student ma odbywac praktyke;

3) prowadzenie czynnosci kontrolnych w zakresie prawidtowosci realizacji praktyk
zawodowych przez studentow;

4) weryfikacja osiagniecia przez studenta efektéw uczenia si¢ zaktadanych dla praktyk
zawodowych na danym kierunku studiow;

5) podejmowanie decyzji w sprawie zaliczenia praktyk.

3. Hospitacjom w pierwszej kolejnosci podlegaja nowe miejsca praktyk (czyli takie, z ktérymi
Uczelnia wczesniej nie wspétpracowata i zaden student nie odbywat w nich wczedniej praktyk)
oraz miejsca praktyk wskazane przez Wtadze WSPA lub Dziekandw kierunkéw.

§7.
[Opiekun praktyk]

1. Jednostka przyimujaca na praktyke wyznacza spoérdd pracownikow opiekuna praktyk, ktéry
bedzie miat bezposredni nadzér nad studentem odbywajacym praktyki.
2. Do zadan opiekuna praktyk nalezy:
1) nadzér merytoryczny nad praktykantem;

Wyzsza Szkota uL. Bursaki12 tel.: +48814529410 NIP: 7122392737
Przedsicbiorczosci 20-150 Lublin fax: +48814529413 REGON: 430977957
i Administracji w Lublinie mail: rektorat@wspa.pl PEKAD SA 34 1240 5497 1111 0000 5006 2380

Nr 144 w ewidencji uczelni niepublicznych prowadzonej przez Ministra Edukacii i Nauki



2022

Wuyzsza Szkota
Przedsiebiorczoici UCZELNIA
%w i Administracji LIDEROW

2) wystawienie opinii na temat realizacji praktyk przez praktykanta;
3) weryfikacja dokumentacji dot. praktyk uzupetnianej przez praktykanta.
3. Doradca Edukacyjno-Zawodowy jest zobowiazany do przekazania programu praktyk
opiekunowi praktyk, nie pdzniej niz pierwszego dnia odbywania praktyki.

§8.
[Formy praktyk]

1. Praktyka zawodowa organizowana jest przez Asystenta w Instytucji prowadzacej dziatalnos¢
zgodna z profilem kierunku studiow i zapewniajacej mozliwos¢ osiagniecia efektow uczenia
sig przewidzianych dla praktyk na tym kierunku;

Z. Rektor lub upowazniona przez niego osoba moze ustali¢ inng forme realizacji praktyk

w przypadku osdb z niepetnosprawnoscia, ktérym rodzaj niepetnosprawnoéci uniemozliwia
zaliczenie jej w formie okreslonej w ust. 1.

§9.
[Cele praktyk]

Cel studenckich praktyk zawodowych okresla Regulamin Studidw.

§10.
[Organizacja praktyk nieobowigzkowych]

1. Student ma prawo do odbycia praktyki nie wynikajacej z programu studiéw. Za organizacje
tych praktyk na WSPA odpowiada Asystent.

2. Odbywanie nieobowiazkowych praktyk studenckich ma na celu:

1) poszerzanie wiedzy zdobytej na studiach, rozwijanie umiejetnoici jej wykorzystania
oraz kompetencji spotecznych;

2) poznanie struktur i mechanizméw funkcjonowania przedsiebiorstw i instytucji;

3) pogtebianie wiedzy o poszczegdlnych branzach gospodarki;

4) ksztattowanie umiejetnodci niezbednych w przysztej pracy zawodowej, w tym m.in.
umiejetnosci: analitycznych, organizacyjnych, pracy w zespole, nawiazywania
kontaktow, prowadzenia negocjacji itp.;

5) przygotowanie studenta do samodzielnoéci i odpowiedzialnoici za powierzone mu
zadania;

6) stworzenie dogodnych warunkéw do aktywizacji zawodowej studentdw na rynku

racy.

3. Zasady ':)dt()?(,wania, forme oraz zakres programowy praktyk niecbowiazkowych ustala
Petnomocnik lub upowaZniona przez niego osoba. Wzér zakresu programowego praktyk
niecbowiazkowych stanowi zatacznik nr 9 do niniejszego Regulaminu.

4. Student odbywa praktyke na podstawie umowy zawartej pomiedzy Uczelnia, organizatorem
praktyki i studentem, ktora okresla miedzy innymi termin, wymiar oraz zasady odbywania
praktyki. Wzor umowy o organizacje praktyk nieobowiazkowych stanowi zatacznik nr 10
do niniejszego Regulaminu.

5. Praktyki nieobowiazkowe moga by¢ odbywane w przedsigbiorstwach, organizacjach oraz
instytucjach w kraju i za granica.

6. Student zainteresowany odbyciem nieobowiazkowej praktyki wypetnia formularz umowy
o praktyke i sktada go (w trzech egzemplarzach) do Petnomocnika odpowiednio wczeénie
przed rozpoczeciem praktyk.

7. Petnomocnik udziela zgody na odbycie przez studenta nieobowiazkowej praktyki
pod warunkiem, Ze odbywanie praktyki nie bedzie kolidowaé z wypetnianiem przez studenta

obowiazkow wynikajacych z realizacji studiéw.
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8. Po zakoAczeniu praktyki student zobowiazany jest dostarczy¢ do Petnomocnika potwierdzenie
nieobowiazkowej praktyki studenckiej wydane przez organizatora praktyk.

9. Informacja o odbyciu nieobowigzkowej praktyki studenckiej moze by¢ wpisana do suplementu
do dyplomu na wniosek studenta.

§11,
[Sprawozdanie z osiagania efektdw uczenia sie przewidzianych dla praktyk zawodowych]

1. Nie poézniej niz do dnia 31 grudnia kazdego roku, Petnomocnicy opracowuja syntetyczne
sprawozdanie z osiagania efektéw uczenia sie w zakresie praktyk zawodowych.

2. Przy opracowywaniu sprawozdania, opiekunowie biora pod uwage w szczegolnosci:
1) analize sprawozdan praktyk z minionego roku akademickiego;
2) uwagi i informacje pozyskane w czasie rozméw ze studentami ubiegajacymi

sie o zaliczenie praktyk zawodowych;

3) opinie opiekunéw praktyk, u ktérych studenci danego kierunku odbywali praktyki.

3. Sprawozdanie z osiagania efektéw uczenia si¢ przewidzianych dla praktyk zawodowych,
ze szczegblnym uwzglednieniem ewentualnych probleméw i nieprawidtowosci wraz
z propozycjami rozwiazan, opiekunowie praktyk sktadaja dziekanowi wtasciwego kierunku,
kierunkowemu ZJK oraz UZJK.

4. Sprawozdanie jest wykorzystywane przez:
1) dziekana na potrzeby opracowania kompleksowej oceny osiagania efektéw uczenia

sie na kierunku;
2) kierunkowy zespét ds. jakosci ksztatcenia w procesie doskonalenia systemu realizacji

praktyk zawodowych na kierunku;
3) uczelniany zespét ds. jakosci ksztatcenia w procesie doskonalenia wewnetrznego systemu

zapewniania jakosci ksztatcenia.

§12.
[Przechowywanie dokumentacji zwigzanej z odbyciem i zaliczeniem praktyki]

1. Dokumenty zwiazane z realizacjg przez studenta praktyki sa przechowywane przez Asystenta
do konca okresu studiow.
2. Asystent po uptywie terminu wskazanego w ust. 1 przekazuje Archiwum WSPA zgodnie

Z odrebnymi przepisami.
Rozdziat 2

Organizacja praktyk

§13,
[Wynagrodzenie za praktyki]

Praktyki sa bezptatne. WSPA nie pokrywa kosztow zwigzanych z odbyciem praktyk.

2. Jezeli jednostka przyjmujaca na praktyke zdecyduje o mozliwosci otrzymania przez studenta
wynagrodzenia z tytutu odbywania praktyki, stosowna umowa zawierana jest miedzy
jednostka przyjmujaca a studentem, bez posrednictwa WSPA.

5§14,
[Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéow]

1. W czasie odbywania praktyki student jest zobowiazany do posiadania ubezpieczenia
od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW). Student, ktorego nie ubezpiecza Uczelnia
powinien samodzielnie ubezpieczyé sie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow {NNW).
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Z. Student moZe ubezpieczyc si¢ we wiasnym zakresie od odpowiedzialnoici cywilnej (0C)
na czas odbywania praktyki.

§15.
[Obowiazek odbycia praktyk]

1. Praktyki studenckie maja charakter obowiazkowy i wynikaja z uchwalonych programéw
studiow. Studenckie praktyki zawodowe stanowiy integralng cze$¢ programu studidw
i przygotowania do pracy zawodowej.

2. Brak zaliczenia praktyki jest réwnoznaczny z obowigzkiem jej ponownego odbycia
i niezaliczeniem semestru, w ktérym praktyka powinna by¢ realizowana.

3. Praktyki realizowane sa zardwno na studiach stacjonarnych, jak i na studiach
niestacjonarnych.

4. Program praktyk okresla efekty uczenia sie uzyskiwane w ramach praktyki i powinien by¢
spojny z kierunkiem studiéw i jego zaktadanymi efektami uczenia sie.

3. Program praktyk powinien by¢ opracowany we wspdtpracy z Asystentem, Doradcy oraz
Petnomocnikiem odpowiednim dla danego kierunku.

§16,
[Miejsce odbywania praktyk]

1. Student moze odby¢ praktyki w jednostce organizacyijnej, jezeli:

1) charakter prowadzonej przez ten podmiot dziatalnoéci i odbywanych przez studenta
praktyk jest zgodny z jego kierunkiem studiéw, a odbywanie w niej praktyki pozwoli
na osiagnigcie efektdéw uczenia sig przewidzianych dla tej praktyki w programie
ksztatcenia;

2) podmict ten wyrazi zgode na odbycie przez studenta praktyki;

3) podmiot ten zobowiaze sie do zapewnienia warunkéw umozliwiajacych odbycie
praktyki zgodnie z niniejszymi wymogami, w szczegdlnosci poprzez wyznaczenie
opiekuna praktyki odpowiadajacego za nadzér merytoryczny nad praktykantem;

4) podmiot ten zobowiaZe sie¢ do sporzadzenia i wydania studentowi zaswiadczenia
o odbyciu praktyki, o ktérym mowa w §21 ust. 2 pkt 1 Regulaminu oraz do wstepnej
weryfikacji efektéw uczenia si¢ uzyskanych podczas praktyki i poswiadczenia
prawdziwoici sporzadzonego przez studenta - praktykanta raportu z oceny praktyk.

2. Student nie moze odbywal praktyki w zagranicznej jednostce organizacyjnej. Wyjatek
stanowig:

1) praktyki odbywane w ramach programu Erasmus;
2} inne praktyki zagraniczne organizowane przez Dziat Wspétpracy Miedzynarodowej

WSPA w Lublinie.
3. W uzasadnionych przypadkach na wniosek studenta Rektor WSPA moze wyrazi¢ zgode

na realizacje praktyk za granica.

§17.
[Okres realizacji praktyk]

1. Studenci odbywaja praktyke w okresie przewidzianym w programie studiéw.
2. Czas pracy praktykanta nie moze przekraczac 8 godzin na dobe i 40 godzin w 5-dniowym

tygodniu pracy.
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518.
[Procedura skierowania na praktyki]

1. W celu uzyskania dokumentéw potrzebnych do rozpoczecia praktyk, tj. potwierdzenia
udzielenia porady, skierowania i umowy, Student powinien zglosi¢ si¢ do Doradcy oraz
Asystenta ds. praktyk zawodowych nie pézniej niz 2 tygodnie przed rozpoczeciem praktyk.

2. Przed uzyskaniem skierowania do odbycia praktyk student odbywa wywiad wstepny
z Doradca, na podstawie ktérego Doradca udziela porady co do wyboru miejsca praktyk.
Udzielajac porady Doradca uwzglednia w szczegdlnosci zainteresowania studenta, efekty
uczenia sie zaktadane na danym kierunku studiéw oraz dostepne oferty praktyk. W przypadku,
gdy student chce odbywa¢ praktyki w jednostce organizacyjnej innej niz te, z ktorymi
Uczelnia podpisata porozumienia, miejsce praktyk weryfikuje i zatwierdza Petnomocnik
wtaéciwy dla danego kierunku, biorac pod uwage mozliwosc osiagniecia w danym miejscu
efektow uczenia sie przewidzianych dla praktyk na tym kierunku;

3. Po udzieleniu porady, o ktorej mowa w ust. 2, Doradca wystawia studentowi potwierdzenie
odbycia porady wraz ze wskazaniem wybranego przez studenta miejsca praktyk. Wzor
potwierdzenia okresla zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

4. Na podstawie potwierdzenia, o ktérym mowa w ust. 3, Asystent wystawia studentowi
dokumenty kierujgce na praktyke, tj. skierowanie (zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu)
i umowe o0 organizacje praktyk (zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminuy).

5. Umowe o organizacje praktyk, o ktérej mowa w ust. 4, w imieniu WSPA podpisuje Rektor albo
Asystent na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Rektora.

6. Student jest obowiazany przedtoyé skierowanie i umowe o organizacje praktyk opiekunowi
praktyki, nie pozniej niz pierwszego dnia odbywania praktyki.

7. Student jest zobowiazany do przedtozenia podpisanege skierowania i umowy do Asystenta
ds. praktyk zawodowych nie pozniej niz pierwszego dnia odbywania praktyk.

§19.
[Prawa i obowiazki studenta odbywajacego praktyke]

1. Przed rozpoczeciem praktyki student jest zobowiazany do zapoznania si¢ z niniejszym
Regulaminem.

2. Odbywanie praktyki nie moze kolidowac z innymi zajeciami w toku studiéw. Student nie moze
powotywaé sie na odbywanie praktyki jako na okoliczno$¢ usprawiedliwiajaca
niewykonywanie jakichkolwiek innych obowigzkéw studenta.

3. Student jest zobowiazany do zrealizowania praktyki zgodnie z ustalonym programem oraz
w sposob umozliwiajacy osiagniecie efektéw uczenia sie, a w szczegolnosci do:

1) przestrzegania zasad odbywania praktyk okreslonych przez WSPA;

2) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej;

3) przestrzegania ustalonego przez instytucje porzadku i dyscypliny pracy;

4) przestrzegania zasad zachowania tajemnicy panstwowej i stuzbowej oraz ochrony
poufnosci danych w zakresie okreslonym przez instytucje;

5) zachowania godnego studenta i stosownego do charakteru instytucji;

6) wykonywania zadar wyznaczonych przez osobe upowazniona w instytucji.

4. Do praw studenta nalezy:

1) uzyskanie wyjasniel i odpowiedzi w przypadku watpliwosci dotyczacych tresci
nauczania;

2) wyrazanie swoich opinii dotyczacych problematyki praktyk;

3) uzyskanie biezacej i koficowej oceny swojej wiedzy i umiejetnosci przeprowadzonej

Wyzsza Szkota ul. Bursaki12 tel. +48B14529410 NIP: 7122392737
Przedsigbiorczosci 20-150 Lublin fax; +48814525413 REGON: 430977957
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przez osobe odpowiedzialna za odbywanie praktyk w miejscu jej odbywania.

§20.
[Odwotanie studenta z praktyki]

1. Asystent odwotuje studenta z praktyki, gdy jednostka przyjmujaca na praktyki nie dopetni
ktéregoé z obowiazkéw ciazacych na niej na mocy zawartej umowy w sprawie organizacji
praktyk.

2. Przyjmujacy na praktyke moze odwotac studenta z praktyki w przypadku:

1) naruszenia dyscypliny lub porzadku przyjetych w instytucji;

2} niestosownego do charakteru instytucji zachowanie studenta;

3) zachowania studenta godzacego w dobre imig instytucji przyjmujacej na praktyke;

4) nieposiadania przez studenta ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw
{(NNW) w wymaganym zakresie;

5) nieusprawiedliwionych nieobecnosci na praktyce.,

3. Asystent moze odwotac studenta z praktyki na jego wniosek, gdy w zwiazku z odbywana
praktyka zostana naruszone prawa studenta lub zaistnieja obiektywne okolicznoici
uniemozliwiajace studentowi odbycie praktyki.

4. Odwotanie studenta z praktyki jest réwnoznaczne z uznaniem, Ze student nie odbyt praktyki.

Rozdziat 3
Zaliczenie praktyki

§21.
[Potwierdzenie odbycia praktyki]

1. Student jest zobowiazany do przedtozenia Asystentowi dokumentéw niezbednych
do zalfczenia praktyki nie péiniej niz do korica okresu studiéw, w ktérym miat obowiazek
odbycia praktyki.

2. Przez dokumenty niezbedne do zaliczenia praktyki rozumie sie:

1) pisemne zaswiadczenie o odbyciu praktyk wraz z pisemna opinia opiekuna praktyk,
ktérego wzdr okresla zatacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu;
2) prawidtowo wypetniony dziennik praktyk (zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu).

§22.
[Warunki i zaliczenie praktyki]

1. Warunkiem zaliczenia praktyki jest:
1) obecnos¢ na praktyce;
2) wywigzanie sig z programu praktyki wtasciwego dla okreslonego kierunku studiow;
3) osiagnigcie efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk zawodowych na tym
kierunku,

2. Zaliczenia lub jego odmowy dokonuje witasciwy Petnomocnik, wpisujac odpowiednia
adnotacje na zaswiadczeniu o odbyciu praktyk (zatacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu).
Decyzja w sprawie zaliczenia praktyki nastepuje po dokonaniu oceny osiagnietych przez
studenta efektow uczenia sie.

3. W ramach weryfikacji osiagnigecia efektéw uczenia sie Petnomocnik bierze pod uwage opinie
opiekuna praktyk.

4. Zaliczenie praktyki wpisuje sie do kart egzaminacyjnych studenta.

5. Wtasciwy Petnomocnik moze zaticzy¢ studentowi praktyke na podstawie:

Wyisza Szkota ul. Bursaki12 tel: +48814529410 NIP; 7122392737
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1) prowadzonej przez studenta dziatalnosci gospodarczej $cisle zwiazanej z kierunkiem
studiéw, jesli dziatalnoé¢ ta umozliwia realizacje przypisanych praktyce efektéw uczenia
s1g;

2) zatrudnienia w instytucji gwarantujacej uzyskanie odpowiednich efektdw uczenia
sie przypisanych praktyce na danym kierunku studiéw;

3) odbycia praktyki zawodowej zrealizowanej w ramach innej szkoty wyzszej, o ile jej
zakres, w tym efekty uczenia sie sa zbiezne z wymaganiami okreslonymi dla danego
kierunku, w przypadku przeniesienia studenta z innej uczeini;

4) odbycia stazu w przedsigbiorstwach krajowych lub zagranicznych gwarantujacych
uzyskanie odpowiednich efektéw uczenia sig.

Rozdziat 4
Przepisy koricowe

§23.
[Postanowienia koiicowe]

1. Regulamin wchodzi w zycie w dniu 1 pazdziernika 2023 roku.
W sprawach nieujetych w niniejszym regulaminie decyzje podejmuje Rektor.

iy > W

REKTOR
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Zatgeznik re 1 do Regulaminu Studenckich Prakivk Zawodowych z dnia 29 maja 2023 roku

Potwierdzenie udzielenia porady

Niniejszym potwierdzam, ze Panu/Pani . O

(nr albumu .....cccueneeeene D WANIU cenneccecacnensennns . udzielono porady dotyczacej miejsca zrealizowania
studenckiej praktyki zawodowej. Studenta/studentke kieruje sie do odbycia praktyki w:

Doradca zawodowo-edukacyjny

Potwierdzenie udzielenia porady

Niniejszym potwierdzam, Z€ PANU/PANT . cccveiinsensssssssssesesiasmssssssssssssnsas sassasasss sessosasssssassssssesses

(nr albumu .....cecevennees JWANIU coccvienecessenes . udzielono porady dotyczacej miejsca zrealizowania
studenckiej praktyki zawodowej. Studenta/studentke kieruje sie do odbycia praktyki w:

-----------------------------------------------------------------------------------

Doradca zawodowo-edukacyijny

N2

REKTOR







Zatqeznik nr 2 do Regulaminu Studenckich Praktyk Zawodowych z dnia 29 maija 2023 roku

Skierowanie na studencka praktyke zawodowa

Wyzsza Szkota Przedsigbiorczosci i Administracji w Lublinie majaca siedzibe przy
ul. Bursaki 12 zarejestrowana w ewidencji uczelni niepublicznych prowadzonej przez
ministrawtasciwegods. szkolnictwawyzszegopod nr 144, kieruje Studenta(ke):

-------------------------------------------------------------------

--------

---------------------------------------------------------------------------------

w terminie;

od dnia ..., . s O ANIA e ceteeecevasesevmerersaeressnereressnsnssarass

Celem praktyk jest:

1. poszerzanie wiedzy zdobyteJ przez Studenta w trakcie nauki w Uczelni oraz
rozwijanie umiejetnosci jej praktycznego wykorzystania,

2. ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowei,

3. przygotowanie Studenta do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za powierzone mu
zadania,

4. poznanie sposobu organizacji pracy w Panstwa instytucji,

5. nabywanie doswiadczenia w samodzielnej realizacji obowigzkéw zawodowych,

6. ksztatcenie umiejetnosci pracy wzespole.

Prosze o wyznaczenie opiekuna, ktéry bedzie miat bezposredni nadzér nad Studentem
odbywajacym praktyki, zapozna go z obowigzujacymi w miejscu pracy przepisami,
wyznaczy zadania do realizacji oraz dokona wpisuw Zaswiadczeniu o Odbytych Praktykach,
potwierdzajacym zrealizowanie praktyki.

Asystent ds. Praktyk

REKTOR




Zatqcznik nr 2 do Regulaminu Studenckich Praktyk Zawodowych z dnia 29 maja 2023 roku

NINIEISZYM, W IMIENIU eeerrecereecicisiisnsssssersasnsnsessssmsiserssnsssssassassssnssnssmasssstssssssssesssssssassasssorssnssmsssassassanes

oswiadczam, ze:
1) wyrazam zgode na odbycie praktyki przez studenta(ke) ..coeisininssimsnssnsensrcssnens

--------------

-----------------------------------------------

2) zobowiazuje sie do zapewnienia warunkow umozliwiajacych odbycie praktyki zgodnie
z wymogami Regulaminu Praktyk WSPA, w szczegolnosci poprzez wyznaczenie
opiekuna praktyki odpowiadajacego za nadzér merytoryczny nad praktykantem;

3) zobowiazuje sie do sporzadzenia i wydania studentowi zaswiadczenia o odbyciu
praktyki, o ktérym mowa w §16 ust. 1 pkt 1 Regulaminu Praktyk WSPA oraz do
dokonania wstepnej weryfikacji efektéw ksztatcenia uzyskanych podczas praktyki
i poswiadczenia prawdziwosci sporzadzonego przez studenta - praktykanta raportu

z oceny praktyk.

Na opiekuna praktyk wyznaczam: ............... vevasassssareananasss

zatrudnionego(ng) na stanowisku: .....ceeeereresrenene foaedESuoEs aea e nesETannseagTsasenerans .

Pieczatka Instytucji Podpis osoby upowaznionej



Zatgcznik nr 3 do Regulaminu Studenckich Praktyk Zawodowych z dnia 29 maija 2023 roku

Umowa
o organizacje studenckiej praktyki zawodowej dla studenta
Wyzszej Szkoty Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie

zawarta dnia ......cccceecenceemeceecesnensnnanens

pomiedzy Wyzsza Szkota Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie, zarejestrowana
w ewidencji uczelni niepublicznych prowadzonym przez ministra wtasciwego ds. szkolnictwa
wyzszego pod nr 144 zwang dalej ,WSPA”, reprezentowana przez:

Asystenta ds. Praktyk WSPA

z siedzibg w ..... cereesrensaessasassssansane veeeseereasnensaensass

zwanym dalej ,,przyjmujacym na praktyki” reprezentowanym przez:

stosownie do postanowien ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i
nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668 z p6zn. zm.), zwang dalej Ustawa, oraz regulaminu praktyk

WSPA,

zostata zawarta na okres:

Umowa nastepujacej tresci:

1. WSPA kieruje studenta(Ke) ..imimimninimmmermsesssesssssssessassens
do odbycia bezptatnej praktyki zawodowej,
2. Przyjmujacy na praktyki zobowiazuje sie do:
a) zapoznania studenta z regulaminem pracy, przepisami BHP oraz postanowieniami
dotyczacymi ochrony tajemnicy stuzbowej,
b) umozliwienia studentowi poznania pracy na réznych stanowiskach,
c) umozliwienia zebrania danych empirycznych niezbednych do napisania pracy
dyplomowej,
3. WSPA zobowiazuje sie do sprawowania kierownictwa dydaktycznego nad praktykami
studenckimi,
4, Umowa niniejsza sporzadzona zostata w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach,
po jednym dla kazdej ze stron.

Asystent ds. Praktyk Przyjmujacy na praktyki

%aria Ma;%r s

REKTOR






Iatgcznk nr 4 do Regulaminu Studenckich Praktyk Zawodowych z dnia 29 maja 2023 roku

Wuyzsza Szkota
Przedsiebiorczosci
L Administracji

WYZSZA SZKOLA PRZEDSIEBIORCZOSCI I ADMINISTRACJI
W LUBLINIE

DZIENNIK PRAKTYK

KIERUNEK STUDIOW:

--------------------------------------------------------------
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Zatgeznik nr 4 do Regulaminu Studenckich Prakiyk Zawodowych z dnia 29 maja 2023 roku

PRAKTYKA ZAWODOWA
NAZWA I ADRES JEDNOSTKI, -
W KTOREJ ODBYWANA BYEA PRAKTYKA TERMIN ODBYWANIA PRA KI
................................................................................................................................................... O DO
{IMIE I NAZWISKO)
OPIEKUN PRAKTYKI;
(STANOWISKO) (NR TELEFONU)

PROFIL DZIALALNOSCI:

..............-..-.......................-...................................-..............-...............-..........................................................-..o.............. .............................................................
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fotgoanik rrd do Reguldming Sludencklcr Proklvk Towadowych z dni 29 maio 2023 1ok

Przebieg praktyki zawodowej

H PODPIS OPIEKUNA
EFEKTY UCZENIA SIE OSIAGANE
DZIEKI REALIZOWANYM ZADANIOM FRAKTYK -
DATA ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ STUDENTA W _ﬁm - gpn o POTWIERDZENIE
: oS KAZAC PRZYNAJMNIEJ
CELU OSIAGNIECIA ZAKEADANYCH EFEKTOW | ( E . REALIZOWANYCH
UCZENIA SIE JEDEN EFEKT DO KAZDEGO ,
ZADAN PRZEZ
REALIZOWANEGO ZADANIA)
STUDENTA
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Zatgeznik nr 4 do Regulaminu Studenckich Prakiyk Zawodowych z dnia 29 maja 2023 roku

UWAGI PRAKTYKANTA O PRZEBIEGU PRAKTYKI

UWAGI OPIEKUNA PRAKTYK O PRZEBIEGU PRAKTYKI ZAWODOWEJ
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Zatqeznik nr 5 do Regulaminu Studenckich Praktyk Zawodowych z dnia 22 maija 2023 roku

------------------------------------------------------------------

{pieczed firmy)

ZASWIADCZENIE

------------------------------------------------------------------

o odbyciu studenckiej praktyki zawodowej

Niniejszym zaswiadcza sig, Ze Pan(i) ...c.uueens

---------------------------------

student(ka) Wyzszej Szkoty Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie

rok studidw ............... SEMESEr ...vvrennene tryb ===

-------------------

kierunek ........... veresessensantrsntrane

-----------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------

---------------------------------

O |1 F= ot g 1 oo [ [ J TR

Praktyka odbywata sie na podstawie skierowania z Uczelni.

Podczas praktyki student/ka zapoznat/a sie¢ z nastepujacymi zagadnieniami zwiazanymi

Z kierunkiem studidw:

-----------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------

-------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------

---------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------

---------------------------------

--------------

Ponadto zostat/a zapoznany/a: z prawami i obowiazkami pracownika wynikajacymi z umowy
0 pracg (zgodnymi z obowiazujacymi przepisami prawnymi), oraz z zasadami organizacji

i zarzadzania stosowanymi w naszej firmie.

-------------------------------------------------------

{podpis opiekuna praktyk}

o



Zatgeznik nr 5 do Regulaminu Studenckich Praktyk Zawodowych z dnia 22 maja 2023 roku

Ocena studenta odbywajacego praktyke w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, Ocena

umiejetnosci i kompetencji spotecznych 2 3 4 5

Skala ocen:

2 - niedostateczna
3 - dostateczna

4 - dobra

5 - bardzo dobra

Opinia o praktykancie: ..........cccccmmmenesienas emeereasnrsaanane SR

-----------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------

-----------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------

(podpis opiekuna praktyk)

Zaliczenie praktyki

--------------------------------

------------------------------------------------------------------------

Miejscowosc i data Podpis Petnomocnika ds. praktyk zawodowych
ia Ma
Tl

REKTOR



Zatgecznik nr é do Regulaminu Studenckich Praktyk Zawodowych z dnia 29 maja 2023 roku

Lublin, dnia ....c.ceeeeeeecannnee

---------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------

{tel. kontaktowy)

Rektor Wyzszej Szkoty
Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie

................ r,

..................

PODANIE
Zwracam sie z uprzejma prosba o wyrazenie zgody na odbywanie praktyk za granica
W ecteetcuinnaersae e ersasneas atsbas s R RS e SE TR SRR SRS TR TS POS S HARAS SRR S SE RS SRR SR SRRSO ST SO NSRS RI SRR Pr A SRS RSt s et nenbR
Z STCAZIDA W erverererreremrermrassnssmtsnesssesssssasssammrsssmssssssarsssssssssssaossasssassvasens

Gdzie zostang zrealizowane nastepujace zadania i obowiazki:

----------------------------------------------------------------------------

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

------------------------------------------------

Przewidywany termin realizacji praktyk to ...t nmenssnsnsesessensascssssosssssnsasssensmssnons
Swojg prosbe motywuje tym, Ze .....eeevvmerssisecsensenssanses cebesereaestaeruaeseassrasranssas s senns < sesnabins

------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Prosze o pozytywne rozpatrzenie mojej prosby.

Decyzja Rektora:

Wyrazam zgode*/ Nie wyrazam zgody*

tzasadnienie:

--------

------------------------------

-----------------------------------------------------------------

-----------------------------------------

(data i podpis)

*) niepotrzebne skresti¢ %ﬁ/z\ M%/
o

REKTOR






Zatgcznik rr 7 do Regulaminu Studenckich Praktyk Zawodowych z dnia 29 maja 2023 roku

Lublin, dnia ........ r.

---------------------------------------------------------------

-----------------------

(tel. kontaktowy)

Rektor Wyzszej Szkoty
Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie

PODANIE
Zwracam sie z uprzejma prosba o wyrazenie zgody na zmiane terminu realizacji studenckich praktyk
zawodowych.
Przewidywany termin realizacji praktyk tO ... sssssssssnnasssnsssassssssssssrsmssonsmssissssessserssisssssassassssssssasaseass

Swoja proshe motywuje tym, Ze

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------

Prosze o pozytywne rozpatrzenie mojej prosby.

{podpis studenta)

Decyzja Rektora:

Wyrazam zgode*/ Nie wyrazam zgody*

Uzasadnienie:

---------------------------------------------------

------------------------------

--------------------------------------------------------------------

(data i podpis)

*) niepotrzebne skresli¢ ﬂl}:’rb M%/

REKTOR






Iatqcznik nr 8 do Regulaminu Studenckich Prakiyk Zawodowych z dnia 29 maja 2023 roku

Lublin, dnia ....oeeesesccesecessssseossnnes r.

------------------------------------
---------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------

{tel. kontaktowy)

Petnomocnik ds. Praktyk Zawodowych
KIi@PUNKU ..cvvvernrerrensiessasersonsessasssssmsarassensemensansssosssasessons

PODANIE

Zwracam sie z uprzejma prosba o zaliczenie obowiazkowych praktyk studenckich w roku akademickim

------------------

Swoja prosbe motywuje tym, §Z W OKIeSI........ecemmmirimmssmsssscssssessemsssssssmmssonssssnsnss

odbytem/pracowatem........cueermrecsnessensens tbebseertresasetaniaeRrasa e aeR s eSS Se SRS R RS SRR AR R R R SRS

-------------

---------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------

----------------

Jako potwierdzenie zatgczam........oeusersees
Prosze o pozytywne rozpatrzenie mojej prosby.

---------------------------------------------------------------------

{podpis studenta)

Decyzja Petnomocnika ds. Praktyk Zawodowych:

Wyrazam zgode*/ Nie wyrazam zgody*

Uzasadnienie:

--------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

{(data i podpis)

*) niepotrzebne skresli¢ ria
A

REKTOR






Zctqeznik nr ¢ do Regulaminu Studenckich Prakiyk Zawedowych z dnia 29 maja 2023 roku

ZAKRES PROGRAMOWY PRAKTYK NIEOBOWIAZKOWYCH:

Student/ka WSPA ......
odbywajaca praktyki W ...
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Zrealizowala ponizszy zakres praktyk:

Podpis Studenta Podpis Opiekuna praktyk
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Zatgcznik nr 10 do Regulaminu Studenckich Praktyk Zawodowych z dnia 29 maja 2023 roku

Umowa
o organizacje praktyk studenckich

nieobjetych programem studidéw

Zawarta w dn. ... pomiedzy:

Wyisza Szkota Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie, ul. Bursaki 12, 20-150 Lublin,
zarejestrowana w ewidencji uczelni niepublicznych prowadzonej przez ministra wiasciwego ds.
szkolnictwa wyzszego pod nr 144, reprezentowang przez:

Asystenta ds. Praktyk WSPA, zwang dalej ,WSPA”

Dlacrmnnnnennintssorissessrssssnsssnsrsransrasnanasnnsssnnnessusesnossans

z siedziba w

a studentem . e
legitymujacym/ca  sie  dowodem  osobistym ] SO , PESEL..vereerrercsrsinnas s
zamieszkatym /tg........ceees S

Uczelnia  kieruje  Pania/Pana....iseesmccssnsomenesisenssssmsenses studenta/ke ... roku,
kierunek .. do odbycia nieobowigzkowych praktyk studenckich

nieobjetych programem studidw w terminie ......oummrmonsonsmres

51.

Praktyka studencka realizowana w ramach niniejszej umowy ma charakter nieodptatny i z tytutu
jej wykonywania Praktykantowi nie przystuguja Zadne roszczenia, zarébwno w stosunku do
przyjmujacego na praktyki , jak i Uczelni.

§2.

Praktykant posiada aktualne ubezpieczenie w zakresie nastepstw nieszczesliwych wypadkéw
(NNW) i przekaze kopie dokumentu stwierdzajacego ten fakt na wniosek przyjmujacego na
praktyki. Praktykant nie moze pracowa¢ w warunkach szkodliwych dla zdrowia w rozumieniu
przepiséw prawa pracy.

§3.

Realizacja praktyki powinna przebiega¢ w oparciu o ustalony Zakres programowy praktyk
opracowany przez Praktykanta oraz osobe odpowiedzialng za realizacj¢ praktyki ze strony
przyimujacego na praktyki. Zakres programowy praktyk stanowi zatacznik do niniejszej umowy.

§4.

Przyjmujacy na praktyki zobowiagzuje sie do:
1) wyznaczenia osoby odpowiedzialnej za realizacje praktyki
2) opracowania wraz z Praktykantem zakresu programowego praktyk
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3) dopilnowania wtasciwego wykonania przez Praktykanta programu praktyk
4) zapewnienia odpowiedniego miejsca pracy z zatozeniami programowymi praktyk
5) zapoznania studentéw z przepisami o bezpieczenstwie i higienie pracy oraz
postanowieniami dotyczacymi ochrony tajemnicy stuzbowej
6) wystawienia zadwiadczenia o odbyciu praktyk
85,

WSPA zobowiazuje sie do sprawowania nadzoru dydaktycznego i administracyjnego nad
praktykami studenckimi.

§6.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie zastosowanie maja powszechnie
cbowiazujace przepisy prawa.

§7.
Wszelkie zmiany umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
58.

Umowa niniejsza sporzadzona zostata w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze Stron.

Asystent ds. Praktyk Student Przyjmujacy na praktyki
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