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Zarzadzenie nr 50/R/WSPA/2022-2023
Rektora WyzZszej Szkoty Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie

z dnia 19 maja 2023 roku

w sprawie zasad monitoringu zaje¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Na podstawie art. 23 ust. 1i 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce (t. j.
Dz.U. Dz.U. 2022 poz. 574 z poin. zm.) oraz § 18 ust. 2 pkt 2 Statutu Wyzszej Szkoly Przedsiebiorczosci
i Administracji w Lublinie, ktorego tekst jednolity stanowi zatqcznik do Uchwaly Zarzqdu Dyplom Sp. z o.o.
z siedzibq w todzi z dnia 16 maja 2022 r. w przedmiocie zmiany Statutu Wyzszej Szkole Przedsiebiorczosci

i Administracji w Lublinie, zarzqdzam co nastepuje:

§1.

W celu zapewniania wysokiej jakosci ksztatcenia wprowadzam nastepujace zasady monitoringu zajec
dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (dalej: monitoring) w
Wyzszej Szkole Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie:
1) monitoring obejmuje wszystkie zajecia dydaktyczne prowadzone =z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢;
2) monitoring prowadzony jest dwutorowo poprzez:
a) monitoring terminowosci realizacji zaje¢ dydaktycznych prowadzony przez Pracownikow Dziatu Obstugi
Pracownika (dalej: monitoring terminowosci);
b) monitoring aktywnosci nauczycieli akademickich i innych osob prowadzacych zajecia prowadzony przez

Pracownikow Dziatu Jakosci Ksztatcenia (dalej: monitoring aktywnosci).

§2.
Monitoring terminowosci realizacji zaje¢ dydaktycznych

1. Monitoring terminowosci ma na celu kontrole terminowego prowadzenia zaje¢ dydaktycznych przez
nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia.

2. W ramach monitoringu terminowosci Pracownik Dziatu Obstugi Pracownika w terminie do dwoch miesiecy od
rozpoczecia zajec sprawdza, czy nauczyciel akademicki lub inna osoba prowadzaca zajecia dydaktyczne
zalogowata sie na platformie PUW.WSPA i prowadzi zajecia w terminie przewidzianym planem zajec.

3. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w terminowym prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych Pracownik
Dziatu Obstugi Pracownika niezwltocznie kontaktuje sie z nauczycielem akademickim lub inng osobg
prowadzacg zajecia w celu wyjasnienia stwierdzonej nieprawidtowosci.

4. Stwierdzone nieprawidtowosci, o ktorych mowa w ust. 3, Pracownik Dziatu Obstugi Pracownika odnotowuje
na arkuszu monitoringu terminowosci. Arkusz monitoringu terminowosci przekazywany jest Wtadzom Uczelni
oraz Koordynatorowi ds. jakosci ksztatcenia.

5. W przypadku braku mozliwosci wyjasnienia stwierdzonej nieprawidtowosci z nauczycielem akademickim lub
inna osoba prowadzaca zajecia, Pracownik Dziatu Obstugi Pracownika niezwlocznie przekazuje informacje

o stwierdzonych nieprawidtowosciach Dziekanowi wtasciwego kierunku.
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6. Dziekan wtasciwego kierunku niezwtocznie kontaktuje sie z nauczycielem akademickim lub inng osobg
prowadzaca zajecia w celu wyjasnienia zaistniatych nieprawidtowosci oraz moze dokona¢ hospitacji zajec
dydaktycznych, w ramach ktérych wystapity nieprawidtowosci.

7. Hospitacja, o ktorej mowa w ust. 6, przeprowadzana jest na zajeciach dydaktycznych nastepujacych po
zajeciach, w ramach ktérych wystapity nieprawidtowosci. Wyniki hospitacji przekazuje si¢ Koordynatorowi
ds. jakosci ksztatcenia.

8. W przypadku negatywnego wyniku hospitacji, o ktorej mowa w ust. 6, lub powtdrnie stwierdzonych
nieprawidtowoéci w terminowym prowadzeniu danych zaje¢ dydaktycznych, Dziekan wiasciwego kierunku
niezwlocznie przekazuje informacje o wyniku hospitacji lub nieprawidtowosci Wtadzom Uczelni oraz
Koordynatorowi ds. jakosci ksztatcenia.

9. W przypadku powtarzajacych sie nieprawidtowosci w terminowym prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych przez
nauczyciela akademickiego lub inna osobe prowadzaca zajecia, Wtadze Uczelni moga podja¢ odpowiednie

czynnosci prawne, wynikajace z przepisow Kodeksu Pracy oraz przepisow wewnatrzuczelnianych.

§3.

Monitoring aktywnosci nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia

1. Monitoring aktywnosci ma na celu biezaca kontrole aktywnosci nauczycieli akademickich i innych 0sob
prowadzacych zajecia na platformie zdalnego nauczania i dokonywany jest po zakoniczeniu kazdego semestru.

2. W ramach monitoringu aktywnosci sprawdzane jest w szczegélnosci:

1) zamieszczenie sylabusa oraz wpisu organizacyjnego;

2) zamieszczenie nagrania z zajec przeprowadzonych w formie wideokonferencji;

3) czas trwania zajeé przeprowadzonych w formie w wideokonferencji;

4) korzystanie z réznorodnych narzedzi Platformy Zdalnego Nauczania i zamieszczanie dodatkowych
materiatow dydaktycznych;

5) wykorzystywanie narzedzi sprawdzajacych wiedze, umiejetnosci i kompetencje studentow.

3. Wyniki przeprowadzonego monitoringu aktywnosci kazdorazowo przekazywane sa Wtadzom Uczelni,
Dziekanowi wtasciwego kierunku oraz Koordynatorowi ds. jakosci ksztatcenia.

4. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w prowadzeniu zajec dydaktycznych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtoé¢, a w szczegélnosci w przypadku braku aktywnosci nauczyciela
akademickiego lub innej osoby prowadzacej zajecia, Dziekan wtasciwego kierunku niezwtocznie kontaktuje
sie z nauczycielem akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia w celu wyjasnienia zaistniatych
nieprawidtowosci oraz dokonuje hospitacji zaje¢ dydaktycznych prowadzanych w kolejnym semestrze przez
nauczyciela akademickiego lub inna osobe prowadzaca zajecia w celu weryfikacji realizacji przekazanych
zalecen.

5. Wyniki hospitacji, o ktorej mowa w ust. 4, przekazuje si¢ Koordynatorowi ds. jakosci ksztatcenia.

6. W przypadku negatywnego wyniku hospitacji, o ktorej mowa w ust. 5, lub powtdrnie stwierdzonych
nieprawidtowosci w prowadzeniu danych zajec¢ dydaktycznych, Dziekan wiasciwego kierunku niezwtocznie
przekazuje informacje o wyniku hospitacji lub nieprawidtowosci Wtadzom Uczelni oraz Koordynatorowi ds.
jakosci ksztalcenia.

7. W przypadku powtarzajacych sie nieprawidtowosci w prowadzeniu zajec¢ dydaktycznych przez nauczyciela
akademickiego lub inng osobe prowadzaca zajecia, Wiadze Uczelni moga podjac odpowiednie czynnosci

prawne, wynikajace z przepisow Kodeksu Pracy oraz przepisow wewnatrzuczelnianych.
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1. Wzor arkusza monitoringu aktywnosci nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,

o ktorym mowa w §3., stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§5.

Z dniem wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia traci moc Zarzadzenie nr 76/R/WSPA/2019-2020 Rektora
Wyzszej Szkoty Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie z dnia 30 wrzesnia 2020 roku w sprawie zasad
monitoringu zaje¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod

i technik ksztatcenia na odlegtosc

§6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

aria M %/
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