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2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Kierunkowy/praktyczny
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	4
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	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	I

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	-


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Przekazanie wiedzy z zakresu wybranej tematyki dotyczącej podstaw socjologii. Rozwinięcie zdolności wykorzystywania pojęć i teorii powstałych na gruncie socjologii.

	C2
	Nabycie umiejętności precyzyjnego używania kategorii socjologicznych.

	C3
	Wyrobienie umiejętności różnorodnego spojrzenia na procesy i zjawiska społeczne.

	C4
	Wyrobienie umiejętności analizy życia społecznego.


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów 
uczenia się
	Odniesienie do 
kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	
	ST
	NST
	NST PUW

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	Podstawowe pojęcia i kategorie socjologiczne.
	PS_W01
	
	
	
	
	
	X

	W2
	Rozumie prawidłowości procesów społecznych i zjawisk społecznych tj. globalizacja, marginalizacja społ., migracje.
	
	
	
	
	
	
	X

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Potrafi poprawnie formułować wnioski na podstawie teorii socjologicznych. 
	PS_U01

PS_U02
	
	
	
	
	X
	

	U2
	Potrafi w praktyce wykorzystać wiedzę z zakresu socjologii.
	
	
	
	
	
	X
	

	U3
	Potrafi poszukiwać źródeł informacji z zakresu socjologii.
	
	
	
	
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do

	K1
	Dostrzegania znaczenia wiedzy socjologicznej i interdyscyplinarnej w rozwiązywaniu teoretycznych i praktycznych problemów w pracy socjologa.
	PS_K07
	
	
	
	
	X
	X


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST), Studia niestacjonarne PUW (NST PUW)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie wykładu
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	NST
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	NST PUW
	
	10
	
	
	
	
	
	10
	
	4


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób będą realizowane dane treści (zajęcia na uczelni lub zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: WYKŁAD
	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	ST
	NST
	NST PUW

	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Socjologia, przedmiot zainteresowania socjologii. Grupy społeczne. Role społeczne.
	
	
	
	
	
	X

	2.
	Struktura społeczna. Pozycja społeczna, status, prestiż. Marginalizacja społeczna. Underclass.
	
	
	
	
	
	X

	3.
	Socjalizacja, osobowość, postawy.
	
	
	
	
	
	X

	4.
	Rodzina jako grupa społeczna. Funkcje rodziny.
	
	
	
	
	
	X

	5.
	Zachowania zbiorowe.
	
	
	
	
	
	X


RODZAJ ZAJĘĆ: ĆWICZENIA
	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji (zaznaczyć „X”)

	
	
	ST
	NST
	NST PUW

	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Zajęcia na 
platformie

	1.
	Zagadnienia konfliktu w socjologii
	
	
	
	
	X
	

	2.
	Integracja i dezintegracja społeczna. Patologia. Naznaczanie społeczne.
	
	
	
	
	X
	

	3.
	Obcy a Inny. Obcy w grupie.
	
	
	
	
	X
	

	4.
	Instytucje totalne. Władza. Polityki społeczne. Modele polityki społecznej.
	
	
	
	
	X
	

	5.
	Kultura. Kultura masowa. Homogenizacja. Globalizacja
	
	
	
	
	X
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się, np. debata, case study, przygotowania i obrony projektu, złożona prezentacja multimedialna, rozwiązywanie zadań problemowych, symulacje sytuacji, wizyta studyjna, gry symulacyjne + opis danej metody):
Metody prowadzenia zajęć:
Wykład : Wykład informacyjno-konwersatoryjny,  z wykorzystaniem multimediów.
Ćwiczenia: Dyskusje, debata case study, rozwiązywanie zadań, symulacje sytuacji, prezentacja multimedialna, analiza materiałów/artykułów/filmów/dokumentów.
Metody weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się: 

Wykład: Egzamin ustny na podstawie przedstawionych zagadnień lub opracowanie eseju na wskazany temat.
Ćwiczenia. Obecność i aktywność na zajęciach. Opracowanie eseju na temat: Rola pracownika we współczesnym społeczeństwie – kreator czy pomocnik ?

3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.”

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	60-75% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	76-91% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się
	91-100% wiedzy wskazanej w efektach uczenia się

	U
	60-75% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	76-91% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się

	K
	60-75% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	76-91% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
	91-100% umiejętności wskazanych w efektach uczenia się
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4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	ST
	NST
	NST PUW

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	
	
	20

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	
	
	20

	Konsultacje dydaktyczne (min. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	
	
	2

	Praca własna studenta
	
	
	80

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	
	
	40

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	
	
	40

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	
	
	100

	Liczba punktów ECTS
	
	
	4


	Data ostatniej zmiany
	27 X 202022 r.

	Zmiany wprowadził
	Dr Marta Komorska

	Zmiany zatwierdził
	




