Uchwata Zarzadu
Spétki Dyplom
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia w Lodzi
Z dnia 16 maja 2022 r.

w przedmiocie zmiany Statutu Wyzszej Szkoty Przedsigbiorczosci i Administracji w

§1.

Dziatajgc na podstawie art. 28 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwic
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 ze zm) w zw. z § 50 Statutu Wyzszej Szkoty
Przedsigbiorczosci i Administracji w Lublinie Zarzad Dyplom spélka z ograniczong
odpowiedzialnoscia w Fodzi, jako zatozyciel Wyzszej Szkoty Przedsigbiorczodci i
Administracji w Lublinie, dokonuje nastgpujacych zmian w statucie Wyzszej Szkoty
Przedsigbiorczoéci i Administracji w Lublinie:

1) § 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»Rektor moze upowazni¢ kanclerza w szczegélnosci do:

1) podejmowania decyzji dotyczacych mienia i gospodarki uczelni w zakresic
zwykiego zarzadu, a w sprawach przekraczajacych zwykty zarzad -
przedstawienie ich zatozycielowi do zatwierdzenia;

2) sprawowania nadzoru nad administracjg i gospodarka uczelni;

3) ustalanie zasad pobierania i wysokoéci optat za nauke oraz innych optat
pobieranych przez uczelnig, a takze okreslenic wzoru umowy o warunkach
pobierania optat za ustugi dydaktyczne;

4) nawiazywania i rozwigzywanie stosunku pracy =z nauczycielami
akademickimi oraz 2z pracownikami niebedacymi nauczycielami
akademickimi;

5} nadawania regulaminu pracy oraz regulaminu wynagradzania;

6) nadawania regulaminu organizacyjnego;

7) opracowania wraz z rektorem strategii dziatania uczelni,

8) opracowania rocznego sprawozdania z dzialalnosci uczelni wraz informacja
dotyczaca obsady kadrowej na prowadzonych kierunkach studiéw oraz
przedstawienia go zalozycielowi - w terminie do 5 paZdziernika roku
nastgpujacego po roku sprawozdawczym - do zatwierdzenia;

9) opracowania planu rzeczowo-finansowego uczelni, zgodnie z przepisami o
rachunkowosci, a w zakresic gospodarowania $rodkami pochodzacymi z
budzetu panstwa, rtéwniez zgodnie z przepisami o finansach publicznych oraz
przedstawienia go senatowi do zatwierdzenia;

10) opracowania sprawozdania z wykonania planu rzeczowo-finansowego oraz
przedstawienie go zatozycielowi - w terminie do 20 czerwca roku
nastepujgcego po roku sprawozdawczym - do zatwierdzenia;

11) opracowania sprawozdania finansowego nuczelni oraz przedstawienie
sprawozdania senatowi do zatwierdzenia;

12) opracowania projektu regulaminu zarzadzania prawami autorskimi i prawami
pokrewnymi oraz prawami wlasnosci przemystowej oraz zasad
komercjalizacji wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych oraz
przedstawienie projektu senatowi celem jego uchwalenia; |

13) wnioskowania do rektora o przyznanic nagréd pracownikom nie bedacym
nauczycielami akademickimi.”




2) § 27 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,-Rektor moze upowazni¢ Kwestora w szczegdlnosci do:

1) okreslania i przedstawiania zatozycielowi zalozen polityki finansowej uczelni
na dany rok akademicki,

2) nadzoru nad prawidtowym prowadzeniem dokumentacji ksiggowej uczelni,

3) nadzoru nad prawidtowym naliczaniem i odprowadzaniem zobowigzaf
publicznoprawnych uczelni, w szczegélnosci podatkéw i sktadek
ubezpieczeniowych,

4) kontroli wydatkéw uczelni, w tym zatwierdzanie wydatkéw w ramach
posiadanych upowaznien,

5) monitorowania biezacej ptynnosci finansowej uczelni oraz stanu przychodoéw
i wydatkéw uczelni,

6) nadzorowania prawidtowosci przyznawania 1 wyplaty Swiadczeft
stypendialnych,

7) reprezentowania uczelni wobec instytucji i organéw wiadzy w zakresie
zwigzanym z gospodarka finansowa uczelni.”

3) § 29 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
,Osoba zatrudniona na stanowisku profesora nadzwyczajnego lub
wizytucjacego moze uzywaé tytulu Profesor Wyzszej  Szkoly
Przedsicbiorczosci i Administracji w Lublinie”.

§ 2.

Tel%st jednolity Statutu stanowi zagtacznik do ninijeszej uchwaty.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Podpisy czlonkéw Zarzadu
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Zatgeznik do uchwaty Zarzadu

Dyplom sp. z 0.0. w Lodzi

z dnia 16 maja 2022 r.

zalozyciela Wyzszej Szkoty Przedsigbiorezodei i Administracji w Lublinie

Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§1
1. Wyzsza Szkota Przedsiebiorczodci i Administracji w Lublinie, zwana dalej Luczelnia”,
jest uczelnig niepubliczng, w stosunku do ktérej funkcj¢ zatozyciela petni Dyplom
sp6tka z ograniczong odpowiedzialno$cia z siedziba w L.odzi przy ul. Rewoluciji 1905 .
nr 52, zwana dalej ,,zalozycielem”.
2. Uczelnia dziata na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U.2018.1668), zwanej dalej ,,ustawg’, przepisow wydanych na
jej podstawie oraz niniejszego statutu.
Uczelnia ma osobowo$¢ prawng.
Siedzibg uczelni jest miasto Lublin.
Nadzér nad uczelnia, w zakresie ustalonym w ustawie, sprawuje minister wiasciwy do
spraw szkolnictwa wyzszego.

bk

§2

1. Uczelnia uzywa polskojezycznej i obcojezycznej nazwy wlasnej oraz posiada symbole
w postaci: godia, sztandaru, barwy i flagi. Wz6r barw uczelni, jej godta, sztandaru i flagi
przedstawia zatacznik do niniejszego statutu.

2. Godlo uczelni moze byé umieszezane w pomieszczeniach uczelni, na ustanowionych
przez uczelnic medalach, w wydawnictwach i drukach uczelni, a takze — za zgoda
organéw uczelni — na innych przedmiotach.

3. Prezydent, kanclerz, rektor oraz inne osoby pelnigce rol¢ organéw uczelni lub petnigce
funkcje kierownicze moga uzywaé przystugujacych im strojow oraz innych insygniéw
podczas uroczystosci akademickich.

4. Za specjalne zastugi na rzecz uczelni moga by¢ przyznane wyréznienia:

1) ,,Odznaka Honorowa Wyzszej Szkoly Przedsigbiorczosci i Administracji w
Lublinie™;

2) godnosé ,Doktora Honorowego Wyzszej Szkoty Przedsigbiorczosci i
Administracji w Lublinie”.

§3
Podstawowe zadania uczelni okresla ustawa.
2. Gléwnym zadaniem uczelni jest:
1) ksztalcenie studentéw w zakresie wiedzy specjalistycznej oraz stymulowanie
twérczego rozwoju studentéw i pracownikéw, wyzwalanie i wzbogacanie
potencjatu ludzkiego;

—
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2) prowadzenie do$wiadczen, badan, prac naukowych, poszerzajgcych wiedze i
rozumienie otaczajacej TZeczywistosci materialnej, spofecznej

i duchowe;j;
3) posrednictwo pracy, doradztwo personalne i posrednictwo zawodowe;
4) prowadzenie prac nad rozwigzywaniem waznych probleméw naukowych,
technicznych, gospodarczych, spotecznych i ludzkich;
5) upowszechnianie  najnowszych  osiggnicé nauki, sztuki, techniki
1 umiejetnosci pracy nad rozwojem czlowicka;
6) transfer rozwigzan naukowych i technologicznych do gospodarki;
7) pogiebianie kontaktéw i organizowanie wspdtpracy i wymiany doswiadczen
pomiedzy ludZmi catego Swiata;
8) tworzenie osocbom niepelnosprawnym warunkéw do pelnego udzialu w
ksztalceniu, prowadzeniu dziatalnodci naukowej;
9) dbalos¢ o fizyczny, psychiczny i duchowy rozwd]  studentéw
i pracownikow. '
3. Istotnym zadaniem uczelni jest takze krzewienie i umacnianic wér6éd pracownikéw
1 studentéw postaw polegajacych na:
1) podmiotowym traktowaniu drugiego czlowieka,
2) poszanowaniu prawdy i wolnosci,
3) poszanowaniu demokracji, réwnosci, tolerancji i akceptacji odmiennosci
wynikajgcych z réznic rasowych i kulturowych,
4) wykonywaniu pracy w sposéb sumienny i ciagle] pracy nad wlasnym rozwojem,
5) wzajemnej zyczliwosci.

§4
Uczelnia realizuje swoje zadania poprzez:

1) prowadzenie studiéw, zgodnie z posiadanymi uprawnieniami,

2) prowadzenie studiéw podyplomowych, ksztatcenia spec alistycznego oraz innych
form ksztalcenia, w tym kurséw doksztatcajacych i szkolen, takze w zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

3) prowadzenie dziatalnosci naukowo-badawczej,

4) prowadzenie akademickiego biura karier,

5) zatrudnianie wysoko kwalifikowanej i praktycznie ukierunkowanej kadry
akademickiej,

6) prowadzenie dziatalnosci popularyzujacej osiagniecia nauki,

7) tworzenie podmiotéw lub jednostek organizacyjnych zapewniajacych transfer
rozwigzan naukowych i technologicznych do gospodarki, w szczegblnosei typu
start-up, park technologiczny, przestrzefi coworkingowa.

§5

1. Uczelnia moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza, wyodrebniong organizacyjnie i
finansowo od dziatalnosci podstawowe;.

2. Dzialalnosé gospodarcza, o kt6rej mowa w ust. 1, wykonywana Jjest w formic zaktadéw
lub spétek kapitatowych tworzonych, przeksztalcanych i likwidowanych przez
kanclerza, za zgoda zatozyciela.

3. Zasady prowadzenia dzialalnoéci gospodarczej przez zaklad okredla regulamin
ustalony przez kanclerza i zatwierdzony przez zalozyciela. W regulaminie okresla sie
w szczeg6lnoscei szezegblowy zakres dziatalnosei zaktadu, w tym opisami dziatalnosci
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zaczerpnietymi z Polskiej Klasyfikacji Dziatalnodci (PKD). Zakres prowadzone;
dziatalnosci nie moze by¢ sprzeczny z zadaniami i misjg uczelni.

4. Zaktadem kieruje kierownik, powolywany i odwolywany przez kanclerza, za zgoda
zatozycicla. Zaktady podlegaja kanclerzowi.

Rozdziat 2. Organizacja uczelni

§6
1. W ramach uczelni moga by¢ tworzone jednostki wewnatrzuczelniane, w szczeg6lnosci:
1) kierunki,
2) wydziaty,
3) instytuty,
4) katedry,
5) zaklady,
6) centra, osrodki,
7) parki technologiczne i inne jednostki stymulujace procesy innowacyjne lub
realizujace transfer rozwigzan naukowych i technologicznych do gospodarki.

2. Jednostki wskazane w ust. 1 moga mieé takze charakter jednostek migdzyuczelnianych.

3. Jednostki wskazane w ust. 1 tworzy i likwiduje rektor na za zgodg zalozyciela lub na
jego wniosek.

4. Jednostki wskazane w ust. | moga posiadac rézny stopien wyodrgbnienia funkcjonalno—
organizacyjnego, ktéry zostanie okreslony w akcie utworzenia jednostki lub regulaminie
organizacyjnym nadanym przez zatozyciela.

5. Jednostki wskazane w ust. 1 w powinny w swoim funkcjonowaniu przestrzega¢ zasad:

1) finansowania dziatalnosci z wiasnych przychodéw lub zewngtrznych wzgledem
uczelni Zzrédet finansowania,

2) uzyskania dodatniego wyniku finansowego,

3) planowania strategii rozwoju na przyszle okresy,

4) sktadania cyklicznych sprawozdan z dziatalnosci i realizacji strategii,

5) odpowiedzialnosci oséb kierujacych za wynik finansowy jednostki.

6. Kierunek stanowi funkcjonalne polgczenie zasobéw osobowych i materialnych
zorganizowanych w celu obslugi i rozwoju kierunku studiéw. Kierunkiem zarzadza
dziekan kierunku, powolywany i odwotywany przez zatozyciela.

7. Wydziat moze by¢ utworzony w celu:

1) skoordynowania oraz poprawy efektywnosci i organizacji dziatalnosci
dydaktycznej i naukowej w ramach dwéch lub wigkszej liczby kierunkow
studiéw,

2) opracowania i wdroZenia projektéw majacych na celu najbardziej efektywne
wykorzystanie posiadanego potencjatu dydaktycznego i naukowego,

3) promocji kierunkéw studiow,

4) wspdlnej reprezentacji kierunkéw studiéw w ramach wydziatu.

8. Kadra dydaktyczna wydziatu uczestniczy w ksztalceniu na:

1) studiach,

2) studiach podyplomowych,

3) ksztatceniu specjalistycznym oraz

4) innych formach ksztatcenia prowadzonych w zakresach odpowiadajacych
kierunkom studidow w ramach wydziatu.
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9. W ramach wydziatu tworzy si¢ rade wydzialu, w sklad ktérej wchodza:

1) prefekt jako przewodniczacy,

2) dziekani kierunkéw,

3) przedstawiciele studentéw wskazani przez dzickanéw kierunkéw, co najmniej
po jednym z kazdego kierunku,

4) cztonkowie kadry dydaktycznej wydzialu posiadajgcy co najmniej stopien
naukowy doktora,

5) reprezentanci pracodawcéw zaproszeni przez prefekta lub dziekandw
kierunkéw. '

10. Rada wydzialu obraduje stale przynajmnicj raz w semestrze lub doraznie na wniosek
prefekta,

11. Rada wydzialu opiniuje programy studiéw, w szczegdlnosci siatki programowe,
kierunkowe efekty uczenia si¢, sylabusy przedmiotowe.

12. Senat moze przckaza¢ wydziatowi kompetencje do przeprowadzania postgpowan
zwigzanych z uzyskaniem stopni naukowych.

13. Wydzialem oraz radg wydzialu zarzadza prefekt, powotywany i odwolywany przez
zalozyciela.

14. Instytut mozna utworzy¢, gdy w jego sktadzie kadrowym bedzie co najmniej trzech
nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora.

15. Katedre lub zaktad mozna utworzyé, gdy w ich sktadzie kadrowym bedzie co najmniej
jeden nauczyciel akademicki posiadajacy stopien naukowy doktora.

16. Centrum lub osrodek mozna utworzyé, gdy w jego sktadzie kadrowym bedzie co
najmniej jeden nauczyciel akademicki posiadajacy tytul zawodowy magistra.

17. Kierownikéw jednostek wskazanych w § 1 ust. 1 pkt 3-7, w tym jednostek
migdzyuczelnianych powoluje i odwoluje rektor, po uzyskaniu zgody zatozyciela, z
wyjatkiem jednostek, ktérymi kierujg jednoosobowe organy uczelni.

18. Powotanie, przeksztalcanie i likwidacje jednostek organizacyjnych uczelni opiniuje
senat.

19. W przypadku spelnienia przez uczelnie warunkéw do ksztalcenia doktorantéw
zostanie utworzona szkota doktorska.

20. Szkole doktorska tworzy i likwiduje rektor za zgoda zalozyciela lub na jego wniosek.

21. Organizacje szkoly doktorskiej okresla regulamin uchwalony przez senat.

§7

1. Ksztalcenie prowadzone jest w ramach kierunku studiéw. Przyjecie studenta na
okreslony kierunek studiéw nastepuje nie péZniej niz od drugiego roku studiéw.

2. Nadzér nad ksztalceniem wskazanym w ust. 4 sprawuje rektor.

Utworzenie specjalnosci lub specjalizacji studidéw wraz z planem studiow oraz

koncepcja ksztalcenia i ramowym programem nauczania przedmiotéw kierunkowych i

specjalizacyjnych zatwierdza rektor.

4. Uczelnia prowadzi takze studia podyplomowe, ksztalcenie specjalistyczne oraz inne
formy ksztalcenia, w szczegdlnosci kursy, szkolenia, lektoraty, warsztaty, laboratoria,

5. Ksztalcenie wskazane w ust. 4 prowadzone jest przez Centrum Ksztalcenia
Podyplomowego lub inne wyznaczone wewnetrzne jednostki organizacyjne.

6. W realizacji ksztalcenia wskazanego w ust. 1 uczestniczy kadra dydaktyczna wydziatu
oraz kadra filii uczelni, jesli ksztatcenie prowadzone jest w zakresic odpowiadajacym
kierunkom studiéw realizowanym w filiach.

7. Nadzdr nad ksztatceniem wskazanym w ust. 4 sprawuje prefekt.

b
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8. Prefekt powoluje w ramach wydzialu zespoly programowe opracowujgce zatozenia do
tresci ksztalcenia realizowanego w formach wskazanych w ust. 4. W pracach zespotow
biorg udzial pracownicy filii.

§8

1. W uczelni dziala system biblioteczno-informacyjny, w sklad ktérego wchodzi
biblioteka wraz z czytelnig. Biblioteka jest ogdlnouczelniang jednostka organizacyjng,
ktérej zadaniem jest gromadzenie, opracowywanie i udost¢pnianie zbioréw oraz
prowadzenie informacji naukowe;.

2. System biblioteczno-informacyjny zapewnia pracownikom, studentom, stuchaczom i
kursantom uczelni realizacje procesu dydaktycznego oraz zadan tworczych, w tym
dostep do zbioré6w zgromadzonych w systemie oraz w bibliotece, w godzinach ich
funkcjonowania.

3. Osoby nicbgdace pracownikami, studentami, stuchaczami lub kursantami uczelni moga
korzysta¢ z systemu biblioteczno-informacyjnego — odplatnie — w godzinach
funkcjonowania systemu biblioteczno-informacyjnego. Wysokos¢ oplaty okresla
kanclerz.

4. Dyrektora biblioteki zatrudnia rektor. Na stanowisku dyrektora biblioteki rektor moze
zatrudni¢ osobg posiadajaca co najmniej tytul zawodowy magistra oraz kwalifikacje
zawodowe okreSlone w ustawie.

5. Szczegdlowa organizacje oraz zasady dziatania biblioteki okresla rektor na wniosek
dyrektora biblioteki.

6. W zwigzku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego uczelnia moze
przetwarzaé nastgpujgce dane osobowe: imie i nazwisko, date i miejsce urodzenia,
imiona rodzicéw, miejsce zamieszkania, numer indeksu, seri¢ i numer dowodu
osobistego, PESEL, zawdd, kierunek studiéw, miejsce zatrudnienia.

§9

1. Rektor powohyje sposréd nauczycieli akademickich rade biblioteczna, skiadajaca sig co
najmniej z trzech oséb. Kadencja rady bibliotecznej trwa jeden rok akademicki.
Kadencja rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia, a konczy si¢ 31 sierpnia. Dotychczasowa rada
pelni funkcje do czasu powotania nowej.

2. Przewodniczacego rady bibliotecznej, sposréd jej czlonkoéw, wyznacza rektor.

Rada Biblioteczna dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez rektora.

4. Do zadan rady bibliotecznej nalezy:

1) opiniowane planéw zakupéw ksiazek i czasopism;

2) przedktadanic rektorowi propozycji uzupelniania zasobéw ksiazek i czasopism, w
tym zabezpieczenic wyposazenia biblioteki w literature zalecana w ramach
ksztalcenia na poszczeg6lnych kierunkach studiéw;

3) zglaszanie uwag dotyczaeych funkcjonowania systemu  biblioteczno-
informatycznego;

4) ocena pracy dyrektora biblioteki.

hae

Rozdziat 3. Organy uczelni

_ § 10
1. Organem kolegialnym uczelni jest senat.
2. Organami jednoosobowymi uczelni sg:
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1) rektor,

2) prezydent,
3) kanclerz,
4) kwestor,
5) dziekani,
6) prefekci.
3. Jedna osoba moze pelni¢ funkcje kilku organéw jednoosobowych Uczelni.

§11
1. W sktad senatu wchodza:
1) rektor jako przewodniczacy,
2) prezydent,
3) prorektorzy,
4y  kanclerz,
5) kwestor,
6) przedstawiciel zatozyciela,
7) siedmiu przedstawicieli nauczycieli akademickich,
8) dwoch przedstawicieli pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi,
9) przedstawiciele studentéw w liczbie zapewniajgcej 10% skladu senatu.
2. Rektor, kanclerz, prezydent oraz przedstawiciel zatozyciela mogg zapraszaé na
posiedzenia senatu, z glosem doradczym, réwniez inne osoby.

§12
1. Wybory przedstawicieli nauczycieli akademickich i przedstawicieli pracownikéw
nicb¢dacych nauczycielami akademickimi do senatu odbywaja  sie wedtug
nastepujacych zasad:

1) czynne i biemne prawo wyborcze przystuguje osobom zatrudnionym w uczelni
w pelnym wymiarze czasu pracy;

2) wybory przeprowadzajg komisje wyborcze powolane przez kanclerza;

3) prawo zglaszania kandydatéw przystuguje co najmnicj trzem wyborcom;

4) zgloszenie kandydata odbywa si¢ na pismic przewodniczacemu komisji
wyborczej wraz z pisemng zgoda kandydata;

5) czas i miejsce przeprowadzenia, a takze szczegélowy tryb wyboréw okresla
kanclerz i podaje do wiadomosci nie pézniej niz na 14 dni przed dniem
wyboréw;

6) nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami
akademickimi dokonujg wyboru w glosowaniu tajnym;

7) wybrani zostajg kandydaci, na ktérych oddano najwiecej gloséw;

8) w przypadku zgloszenia kandydatéw w liczbie nie przekraczajgcej ilodei
wybieranych do senatu przedstawicieli nauczycieli akademickich i
przedstawicieli pracownikéw nie bgdgcych nauczycielami, wyboréw nie
przeprowadza sig; w takim wypadku przedstawicielami zostajg osoby
prawidlowo zgtoszone komisji wyborczej;

9) jezeli w sposb okreslony w pkt. 8 nie zostang wylonieni wszyscy
przedstawicieli nauczycieli akademickich i pracownikéw nie bedacych
nauczycielami akademickimi, osoby takie wskazuje zalozyciel.
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2. W przypadku wygasniecia przed uplywem kadencji mandatu lub odwotania przed
uplywem kadencji czlonka senatu bedacego przedstawicielem nauczycieli
akademickich albo pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi, w miejsce
tej osoby wchodzi kolejny z listy kandydat, ktéry otrzymal najwicksza liczbg gloséw.
W razie braku takiej osoby, osobe taka wskazuje zatozyciel.

3. Tryb wyboru przedstawicieli studentéw okreéla regulamin samorzadu studenckiego.

§13

—

Kadencja senatu trwa cztery lata.
2. Kadencja senatu rozpoczyna sie 1 wrzeénia w roku wybordw, a kofczy si¢ 31 sierpnia
w roku, w ktérym uptywa kadencja.
3. Mandat czlonka senatu wygasa w przypadku:
1) pisemnego zlozenia rezygnaciji,
2) $mierci,
3) rozwiazania lub wygaséni¢cia stosunku pracy w uczelni,
4) ukoficzenia studidw lub skreslenia z listy studentow,
5) zaprzestania spelniania warunkdw okreslonych w ustawie.
4. Zatozyciel moze odwota¢ czlonka senatu przed uptywem kadencji w przypadku:
1) nieusprawiedliwionej nicobecnosci na trzech posiedzeniach,
2) dlugotrwalej choroby, uniemozliwiajacej udziat w pracach senatu,
3) prowadzenia przez niego dziatalnodci niezgodnej z interesem uczelni,
4) dopuszczenia sie zachowan nielicujacych z powagg uczelni.

§14
Do kompetencji senatu nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci uczelni;

2) uchwalanie, po zasiggnieciu opinii wlasciwego organu samorzgdu studenckiego,
planéw studiéw i programéw ksztalcenia;

3) uchwalanie planéw i programéw studiéw podyplomowych oraz kursow
doksztaicajacych;

4) zatwierdzanie sprawozdania finansowego uczelni,

5) zatwierdzanie rocznego planu rzeczowo-finansowego;

6) uchwalanie strategii rozwoju uczelni;

7) uchwalanie regulaminu zarzgdzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi
oraz prawami wlasnodci przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikéw
badai naukowych i prac rozwojowych;

8) uchwalanie regulaminu studiéw i regulaminu studiéw podyplomowych na
wniosek rektora lub kanclerza;

9) ustalanie warunkéw i trybu rekrutacji, w tym prowadzonej w drodze
elektronicznej, dla poszczegdlnych kierunkéw studidw;

10) zatwierdzanie wzoru dyplomu;

11) opiniowanie kandydatéw na rektora i kanclerza,

12) powolywanie cztonkéw uczelnianej komisji dyscyplinarnej do spraw
nauczycieli akademickich;

13) opiniowanie planéw utworzenia, przeksztalcania i likwidacji jednostek
organizacyjnych uczelni;

14) uruchomienie kierunku studiéw lub zniesienic prowadzonych kierunkéw

studiow;
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15) stwierdzanie zgodno$ci regulaminu samorzadu studenckicgo z ustawa i
statutem,;

16) powolywanie i odwotywanie komisji w sprawach przeprowadzania przewodu
doktorskicgo oraz nadawania stopnia doktora, je$li nie przekazano tej
kompetencji wydziatowi;

17) opiniowanie planéw dzialalno$ci badawcze;j;

18) wyrazanie opinii spotecznodci akademickiej uczelni oraz wyrazanie opinii w
sprawach przedlozonych przez rektora, kanclerza lub zatozyciela albo co
najmniej trzech czltonkéw senatu,

19) wyrazanie opinii we wszystkich innych sprawach dydaktycznych, naukowych,
organizacyjnych i personalnych, wymaganych przez obowiazujace przepisy
prawa,

20) podejmowanie decyzji w sprawie zatrudniania profesora,

21) okreslanie organizacji potwierdzania efektéw ksztatcenia.

§15

Senat obraduje na posiedzeniach zwyczajnych lub nadzwyczajnych.

2. Posiedzenia zwyczajne senatu, stosownie do potrzeb, zwotuje rektor, nie rzadziej jednak
niz raz w semestrze.

3. Posiedzenia nadzwyczajne zwoluje zatozyciel:

1) w przypadku konieczno$é zasicgniccia opinii w sprawie powolania i
odwolania organéw jednoosobowych i ich zastepcow,
2) na wniosek co najmniej Y2 statutowej liczby cztonk6w senatu.

4. Wniosck o zwolanie posiedzenia nadzwyczajnego powinien by¢ sporzgdzony na pismie
1 okre$lac przedmiot posiedzenia. Posiedzenie nadzwyczajne powinno by¢ zwolane nie
p6zniej niz w terminie 21 dni od daty zgltoszenia wniosku.

5. Czlonkowie Senatu powinni zosta¢ zawiadomieni o posiedzeniu Senatu przynajmnie;
na 7 dni przed terminem posiedzenia, przy czym zalozyciel powinien zostaé
zawiadomiony na piSmie. W przypadkach nadzwyczajnych termin zawiadomienia
mozna skréci¢ do 3 dni.

[a—y

§ 16

Regulamin obrad senatu nadaje zatozyciel.

2. Uchwaly sg podejmowane zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmnicj
polowy statutowej liczby cztonkéw.

3. W przypadku podjecia uchwaty niezgodnej z ustawa, statutem lub w przypadku
podjgcia uchwaly naruszajacej wazny interes uczelni, zalozyciel zawiesza jej
wykonanie i przedktada senatowi do ponownego rozpatrzenia, W przypadku, kiedy
senat nie uchyli lub nie zmieni uchwaty naruszajacej wazny interes uczelni, zatozyciel
podejmuje ostateczng decyzje co do waznosci uchwaty.

4. Obrady sa protokotowane.

i
.

§ 17
1. Rektora powoluje i odwoluje zatozyciel, po zasiegnieciu opinii senatu, sposréd os6b
posiadajacych co najmniej stopien naukowy doktora i zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy.
2. Kadencja rektora trwa rok, z mozliwo$cig ponownego powolania. Kadencja rozpoczyna
sie 1 wrzesnia, a konczy si¢ 31 sierpnia.
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3. Umowy dotyczgce zatrudnienia rektora w uczelni zawiera, zmienia i rozwigzuje
kanclerz lub prezydent.

§18

1. Rektor kieruje dziatalnosciag naukowo-dydaktyczna uczelni i reprezentuje ja na
zewnatrz. Rektor jest najwyzszym przetozonym pracownikéw bedacych nauczycielami
akademickimi i studentéw w zakresie posiadanych kompetencji. Rektor wraz z
kanclerzem opracowuje i realizuje strategie rozwoju uczelni, uchwalana przez senat.

2. Do kompetencji rektora nalezy w szczegolnosci:

1) tworzenie studiéw na okre$lonym kierunku, poziomie i profilu;

2) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig dydaktyczna i badawczg uczelni;

3) sprawowanie nadzoru nad wdrozeniem i doskonaleniem uczelnianego systemu
zapewnienia jako$ci ksztalcenia;

4) opracowywanie projektn regulaminu studidw i regulaminu  studidw
podyplomowych;

5) wykonywanie okreslonych w statucie czynnodci w zakresie zatrudniania
pracownikow,

6) zwolywanie posiedzen senatu i przewodniczenie im;

7) tworzenie, przeksztatcanie i likwidowanie jednostek organizacyjnych uczelni oraz
jednostek migdzyuczelnianych oraz nadawanie im regulaminéw organizacyjnych;

8) powolywanic czlonkéw komisji rekrutacyjnych;

9) podejmowanie czynno$ci zwigzanych z wykonaniem obowiazkéw ustawowych w
zakresie zglaszania danych do funkcjonujacych systeméw informatycznych
szkolnictwa wyzszego i nauki,

10) przyznawanie nagréd dla nauczycieli akademickich i, na wniosek kanclerza, os6b
niebedacych nauczycielami akademickimi;

11)dbanie o przestrzeganie prawa i przepiséw obowiazujacych w uczelni oraz
zapewnienie bezpieczenstwa na terenie uczelni.

3. Jako zwierzchnik wszystkich studentéw rektor:

1) rozpatruje odwotlania od decyzji dziekanéw;

2) prowadzi rejestr uczelnianych organizacji studenckich;

3) podejmuje czynnosci okre$lone w przepisach ustawy w zakresie dyscypliny i
odpowiedzialnosci studentéw, w tym powoluje rzecznika dyscyplinarnego oraz
cztonkéw komisji dyscyplinarnych ds. studentéw,

4. Do skutecznego zaciggania zobowigzan lub rozporzadzenia prawami przez rektora,
ktérych warto$é przekracza 50.000 zi, wymagana jest uprzednia zgoda zalozyciela
wyrazona na pismie pod rygorem niewaznosci.

5. Do skutecznego zatrudniania przez rektora pracownikéw lub oséb wykonujacych prace
na innej podstawie niz umowa o prace, wymagana jest uprzednia zgoda kanclerza, a w
przypadku 0s6b zatrudnianych na stanowiskach kierowniczych, dodatkowo zgoda
zalozyciela. Zgody powinny byé wyrazone na pi$mie pod rygorem niewaznosci.

§19
1. Rektor dziala przy pomocy prorektoréw, powolywanych i odwolywanych przez
zalozyciela.
2. Zalozyciel moze wskazaé, iz jeden z prorektoréw petni funkcje zastepcy rektora.
3. Prorektorem moze by¢ osoba posiadajgca co najmniej stopien zawodowy magistra.
Rektor moze wskazaé zatozycielowi kandydatéw do pelnienia funkcji prorektora.
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4. Szczegbtowy zakres kompetencii prorektoréw okredla zatozyciel.

§ 20
Prezydenta powoluje i odwoluje zatozyciel.
2. Kadencja Prezydenta trwa 4 lata, z mozliwoscig ponownego powolania. Kadencja
rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia, a koficzy sig 31 sierpnia.
3. Umowy dotyczace zatrudnienia Prezydenta w uczelni zawiera Kanclerz.

f—

§21
Prezydent honorowo reprezentuje uczelnie na arenie krajowej i miedzynarodowe;.
2. Do kompetencji Prezydenta nalezy w szczegblnosci:
1) uczestnictwo w oficjalnych uroczystosciach uczelnianych,
2) nawigzywanie i rozwéj kontaktéw w imieniu uczelni z partnerami z kraju i
Zagranicy,
3) promowanie marki uczelni na arenie kraj owej i migdzynarodowej,
4) udziat w krajowych i migdzynarodowych konferencjach, sympozjach, spotkaniach
i innych tego typu wydarzeniach o charakterze naukowym, jako reprezentant
uczelni,
5) wykonywanie okre$lonych w statucie czynnosci w zakresie zatrudniania
pracownikéw, w tym nawigzywania, zmiany i rozwigzywania stosunkow pracy z
wszystkimi pracownikami uczelni,

[a—y

§22
Dziekanow i prefekiéw powoluje i odwotuje zalozyciel,
2. Kadencja dzickana i prefekta trwa 2 lata, z mozliwoscia ponownego powolania.
Kadencja rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia, a koficzy sie 31 sierpnia,
3. Dziekanem i prefektem moze byé osoba posiadajaca co najmniej tytul zawodowy
magistra lub réwnorzedny.
4. Prefekci powolywani sg sposréd dziekanéw kierunkéw chyba, ze zatozyciel postanowi
inaczej.
5. Dziekanéw powoluje sig, jako:
1} dziekanéw kierunku,
2) dziekanéw nauki, —
6. Dziekani kierunku zarzadzajg i odpowiadaja za:
1) proces ksztalcenia w ramach kierunku studiéw lub kilku kierunkéw studidw,
2) proces ksztalcenia w ramach innych form ksztalcenia realizowanych w uczelni,
3) organizacje ksztalcenia w ramach calej uczelni oraz wspolprace uczelni z
otoczeniem,

7. Dziekani kierunku s bezposrednimi przetozonymi pracownikéw uczelni i innych oséh
realizujacych proces dydaktyczny na kierunku studiéw lub w ramach innych form
ksztalcenia oraz studentéw.

8. W filii powoluje sie jednego dziekana kierunku do wszystkich kierunkéw studiéw
realizowanych w filii.

9. Do kompetencji dziekana kierunku nalezy w szczegdinosci:

1) kierowanie prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego,
2) tworzenie specjalnosci w ramach tworzonych i prowadzonych kierunkéw

[a—

studidw,
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3) podejmowanie w pierwszej instancji decyzji w indywidualnych sprawach

studenckich,

4) okreslenie zasad studiowania wedhug indywidualnego planu studiéw i programu
nauczania, w zgodzie z regulaminem studiéw,

5) okreslenie zakresu obowigzkéw i kompetencii prodziekanéw,

10. Od decyzji dziekana kierunku wydanej w sprawie studenckiej stuzy odwotanie do
rektora. Rektor uchyla decyzje dziekana sprzeczna z ustaws, statutem, uchwaly senatu,
regulaminami lub innymi przepisami wewngtrznymi uczelni lub naruszajaca wazny
interes uczelni. O uchyleniu decyzji dziekana z powodu naruszenia waznego interesu
uczelni rektor zawiadamia zatozyciela.

11. Dziekani nauki zarzadzaja i odpowiadajg za prowadzenie prac badawczych w ramach
dyscypliny naukowej lub kilku dyscyplin naukowych i sg bezposrednimi przetozonymi
pracownik6éw uczelni i filii realizujgcych prace badawcze.

12. Do kompetencji dziekana nauki nalezy w szczeg6lnosci:

1) formowanie zespoléw badawczych, przyjecie koncepcji badawczych zespotu,
zatwierdzanie planéw pracy zespoléw oraz nadzorowanie wynik6w prac
badawczych,

2)  sprawowanie nadzoru nad rozwojem naukowym pracownikéw badawczych,

3)  opracowanie koncepcji rozwoju naukowego i badawczego dyscyplin lub dziedzin
nauki,

4)  przygotowanie planu finansowego rozwoju dyscyplin lub dziedzin nauki,

5)  przygotowanie koncepcji pozyskiwania funduszy zewngtrznych na finansowanie
dzialalno§ci naukowej oraz przygotowanic dokumentacji zwigzane] z
aplikowaniem o te srodki,

6) opiniowanie wnioskow o dofinansowanie badan naukowych,

7)  przygotowanie dokumentacji w procesie ewaluacji naukowej,

8) przygotowanie dokumentacji z przebiegu prac badawczych zgodnie z
obowigzujgcymi zasadami sprawozdawczosci,

9)  organizowanie seminariéw naukowych,

10) wykonywanie na zlecenic rektora lub kanclerza obowiazkéw zwigzanych z
wnioskami i sprawozdaniami pracownikéw dydaktycznych lub dydaktyczno-
badawczych,

11) wykonywanie innych zadafi i polecefi rektora lub kanclerza.

13. Prefekci zarzadzaja i odpowiadaja za prawidlowa organizacje i funkcjonowanie
wydzialu oraz reprezentuja wydzial na zewnatrz.

14. Do kompetencji prefekta nalezy w szczegdlnoscei:

1) koordynowanie organizacji procesu ksztatcenia na wydziale,

2) koordynowanie obsady dydaktycznej w ramach wydzialu,

3) organizowanie zebran dziekanéw kierunkéw i dzickandw nauki w ramach

wydzialu,

4) reprezentowanie intereséw wydziatu wobec innych jednostek organizacyjnych

uczelni oraz podmiotéw zewngtrznych,

5) rozstrzyganie sporéw powstalych w ramach wydziatu,

6) promowanie wydziatu i poszczegélnych kierunkéw studiow,

7) kierowanic pracami zespoléw programowych i rad wydzialéw.
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§23

1. Dziekani mogg dziata¢ przy pomocy prodziekanéw, powolywanych i odwotywanych
przez zalozyciela.

2. Prodziekani kierujg procesem ksztalcenia na danym kierunku studiéw lub w ramach
innej formy ksztalcenia lub wykonuja okreslone zadania w zakresie prowadzenia prac
badawczych lub organizacyjnych. Jeden prodziekan moze kierowaé kilkoma
kierunkami studiéw, a takze innym formami ksztatcenia realizowanego w uczelni.

§24
Kanclerza powoluje i odwotuje zalozyciel, po zasiegnieciu opinii senatu.
2. Kadencja kanclerza trwa rok, z mozliwoscia ponownego powolania. Kadencja
rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia, a koficzy sie 31 sierpnia.
3. Umowy dotyczace zatrudnienia kanclerza w uczelni zawiera, zmienia i rozwigzuje
rektor lub prezydent.

—

§25
1. Kanclerz, w zakresie powierzonym przez rektora, kieruje administracja i gospodarka
uczelni oraz reprezentuje uczelnie w zakresie stosunkéw pracy lub innych form
zatrudnienia.
2. Rektor moze upowazni¢ kanclerza w szczegélnosci do:

1) podejmowania decyzji dotyczacych mienia i gospodarki uczelni w zakresie
zwyklego zarzadu, a w sprawach przekraczajacych zwykly zarzad -
przedstawienie ich zatozycielowi do zatwierdzenia;

2) sprawowania nadzoru nad administracjg i gospodarkg uczelni;

3) ustalanie zasad pobierania i wysokosci oplat za nauke oraz innych optat
pobieranych przez uczelnie, a takze okreélenie wzoru umowy o warunkach
pobierania oplat za ustugi dydaktyczne;

4) nawigzywania i rozwigzywanie stosunku pracy z nauczycielami akademickimi
oraz z pracownikami niebedacymi nauczycielami akademickimi;

5) nadawania regulaminu pracy oraz regulaminu wynagradzania,

6) nadawania regulaminu organizacyjnego;

7) opracowania wraz z rektorem strategii dziatania uczelni,

8) opracowania rocznego sprawozdania z dziatalnosci uczelni wraz z informacjg
dotyczaca obsady kadrowej na prowadzonych kierunkach studiéw oraz
przedstawicnia go zatozycielowi - w terminie do 5 paZdziernika roku
nastgpujacego po roku sprawozdawczym - do zatwierdzenia;

9) opracowania planu rzeczowo-finansowego uczelni, zgodnie z przepisami o
rachunkowosci, a w zakresic gospodarowania $rodkami pochodzacymi z
budzetu panistwa, réwniez zgodnie z przepisami o finansach publicznych oraz
przedstawienia go senatowi do zatwierdzenia;

10) opracowania sprawozdania z wykonania planu rzeczowo-finansowego oraz
przedstawienie go zatozycielowi - w terminie do 20 czerwca roku
nastgpujacego po roku sprawozdawczym - do zatwierdzenia;

11) opracowania sprawozdania finansowego uczelni oraz przedstawienie
sprawozdania senatowi do zatwierdzenia;

12) opracowania projektu regulaminu zarzadzania prawami autorskimi i prawami
pokrewnymi oraz prawami wlasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji
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wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych oraz przedstawienie projektu
senatowi celem jego uchwalenia;

13) wnioskowania do rektora o przyznanie nagréd pracownikom nie begdacym
nauczycielami akademickimi.

§ 26
Kwestora powoluje i odwotuje zalozyciel.
2. Kadencja Kwestora trwa 1 rok, z mozliwoscig ponownego powolania. Kadencja
rozpoczyna si¢ 1 wrzednia, a koficzy si¢ 31 sierpnia.
3. Umowy dotyczace zatrudnienia kwestora w uczelni zawiera, Zmienia i rozwiazuje
kanclerz lub prezydent.

[y

§ 27
1. Kwestor, w zakresie powierzonym przez rektora, kieruje systemem finansowym uczelni
i odpowiada za jego prawidiowe funkcjonowanie.
2. Rektor moze upowazni¢ Kwestora w szczegdlnosci do:

1) okreélania i przedstawiania zalozycielowi zatozen polityki finansowej uczelni na
dany rok akademicki,

2) nadzoru nad prawidlowym prowadzeniem dokumentacji ksiggowej uczelni,

3) nadzoru nad prawidtowym naliczaniem i odprowadzaniem zobowigzan
publicznoprawnych  uczelni, w  szczegdlnosci podatkéw 1 skladek
ubezpieczeniowych,

4) kontroli wydatkéw uczelni, w tym zatwierdzanie wydatkéw w ramach posiadanych
upowaznien,

5) monitorowania biezacej ptynnoéci finansowej uczelni oraz stanu przychodéw i
wydatkéw uczelni,

6) nadzorowania prawidlowosci przyznawania i wyplaty §wiadczen stypendialnych,

reprezentowania uczelni wobec instytucji i organdw wiadzy w zakresie zwigzanym z

gospodarka finansowg uczelni.

Rozdzial 4. Pracownicy uczelni i inne osoby realizujace proces dydaktyczny

§ 28
1. W uczelni zatrudnieni sa nauczycicle akademiccy i pracownicy niebedgcy
nauczycielami akademickimi oraz inne osoby realizujgce proces dydaktyczny.
2. Pracownicy uczelni niebedacy nauczycielami akademickimi zatrudniani sa na
stanowiskach okre§lonych w regulaminie organizacyjnym.
3. Inne osoby realizujace proces dydaktyczny zatrudniane mogg by¢ na innej podstawie
niz stosunek pracy.
4, Nauczyciele akademiccy mogg by¢ zatrudnieni na nastgpujgcych stanowiskach:
1) profesora (zwyczajnego),
2) profesora uczelni (nadzwyczajnego),
3) profesora wizytujgcego,
4) adiunkta,
5) asystenta,
6) starszego wykladowcy,
7) wyktadowcy, lektora, trenera lub instruktora.
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5. Dyplomowani bibliotekarze oraz dyplomowani pracownicy dokumentacji i informacji
naukowej moga by¢ zatrudnieni na stanowiskach:

1) starszego kustosza dyplomowanego, starszego dokumentalisty dyplomowanego;

2) kustosza dyplomowanego, dokumentalisty dyplomowanego;

3) adiunkta bibliotecznego, adiunkta dokumentacji i informacji naukowes;;

4) asystenta bibliotecznego, asystenta dokumentacji i informacji naukowe;.

6. Nauczycielem akademickim moze byé osoba, ktéra:

1) nie zostata ukarana karg dyscyplinarng wydalenia z pracy w uczelni z zakazem
wykonywania pracy w uczelniach na okres od 6 miesiccy do 5 lat Iub kara
pozbawienia prawa do wykonywania zawodu nauczycicla akademickiego na okres
do 10 lat,

2) ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnych,

3) korzysta z petni praw publicznych,

4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe.

§29

Kwalifikacje wymagane do zatrudnienia nauczycieli akademickich okresla ustawa,

2. Na stanowisku profesora nadzwyczajnego lub wizytujacego moze byé zatrudniona
osoba nieposiadajaca tytulu naukowego profesora lub stopnia naukowego doktora
habilitowanego, jezeli posiada stopiefi naukowy doktora oraz znaczne i twércze
osiggnigcia w pracy naukowej, zawodowej lub artystycznej, potwierdzone, na wniosek
rektora, przez senat.

3. W celu weryfikacji osiggnig¢ kandydata na stanowisko profesora nadzwyczajnego lub
wizytujgcego, Rektor powoluje co najmniej dwuosobowa komisje, ktéra ocenia
dorobek kandydata. Opini¢ komisji przedstawia przewodniczgcy komisji na
posiedzeniu Senatu.

4. Na wniosek przedstawiony przez komisj¢, Senat w glosowaniu tajnym podejmuje
decyzje o zatrudnieniu kandydata na stanowisku profesora nadzwyczajnego lub
wizytujgcego. Opinia komisji nie jest wigzaca dla Senatu.

5. Wniosek komisji wraz z decyzja Senatu zostaje przekazany kanclerzowi, ktdry
sporzadza dokument bedacy podstawa zatrudnienia. Dokument bgdacy podstawa
zatrudnienia wraz nominacjg na stanowisko profesora nadzwyczajnego Rektor wrecza _
kandydatowi podczas posiedzenia Senatu.

6. Osoba zatrudniona na stanowisku profesora nadzwyczajnego lub wizytujacego moze
uzywa¢ tytulu ,Profesor Wyzszej Szkoly Przedsigbiorczosci i Administracji w
Lublinie”.

[y

§ 30

1. Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastepuje na podstawie
UmMoOwY O prace. :

2. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim oraz innymi pracownikami uczelni
nawigzuje i rozwiazuje rektor.

3. Wniosek o zatrudnienie nauczyciela akademickiego mogg skiadaé rektorowi kanclerz,
zatozyciel, wiasciwi dziekani lub kierownicy jednostek wewnatrzuczelnianych.

4. Inne osoby realizujace proces dydaktyczny zatrudnia rektor lub kanclerz w ramach
umocowania udzielonego przez rektora
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§31

1. Zakres obowigzkéw nauczycieli akademickich, w tym rodzaje zadaf dydaktycznych,
badawczych, organizacyjnych i innych objgtych zakresem tych obowiazkéw ustala
regulamin pracy nauczyciela akademickiego.

2. Indywidulany zakres i wymiar obowiazkéw nauczyciela akademickiego ustala dziekan
kierunku.

3. Czas pracy nauczyciela akademickiego jest okreslony zakresem jego obowigzkéw
dydaktycznych, badawczych i organizacyjnych. Nauczyciela obowigzuje system
zadaniowego czasu pracy.

4. Czas pracy oraz zakres i wymiar obowigzkéw innej osoby realizujgcej proces
dydaktyczny okresla umowa bedaca podstawg zatrudnienia tej osoby.

§ 32

1. Nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie w szczegdlnodci w zakresie
nalezytego wykonywania obowiazkéw dydaktyczaych, naukowych i organizacyjnych
oraz przestrzegania prawa autorskiego i praw pokrewnych, a takze prawa wlasnosci
przemystowe;.

2. Oceny dokonuje podmiot wskazany przez rektora po zasiggnigciu opinii senatu,
zwigzkéw zawodowych oraz samorzadu studenckiego. Ocena okresowa jest
dokonywana nie rzadziej niz raz na 4 lata lub na wniosek rektora.

§33

1. Kazdemu nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo do urlopu
wypoczynkowego. Urlop wypoczynkowy powinien by¢é wykorzystany w okresie
wolnym od zajeé¢ dydaktycznych. Tryb udzielania urlopu wypoczynkowego okresla
regulamin pracy nauczyciela akademickiego.

2. Mianowany nauczyciel akademicki moze, nie czgéciej niz raz na siedem lat zatrudnienia
w uczelni, otrzyma¢ platny urlop dla celéw naukowych, w wymiarze do jednego roku.
Urlopu udziela kanclerz, na pisemny wniosek pracownika zaopiniowany przez rade
wydzialu, dzickana, a nastgpnie rektora.

3. Nauczyciel akademicki przygotowujacy rozprawe doktorska moze otrzymaé platny
urlop naukowy w wymiarze do trzech miesigcy. Urlopu udziela kanclerz, na pisemny
wniosek pracownika zaopiniowany przez promotora rozprawy doktorskiej 1 dziekana.

4. Nauczyciel akademicki zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy ma prawo do
platnego urlopu dla poratowania zdrowia, na zasadach okreslonych ustawie. Fgczny
wymiar urlopu dla poratowania zdrowia w calym okresie zatrudnienia nauczyciela
akademickiego nie moze przekroczy¢ jednego roku.

§ 34

1. Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnodci dyscyplinarnej na zasadach
okreslonych w ustawie.

2. O odpowiedzialnoscei dyscyplinamej nauczycieli akademickich orzeka w pierwszej
instancji uczelniana komisja dyscyplinarna ds. nauczycieli akademickich.

3. Czlonkéw komisji oraz jej przewodniczacego wskazuje senat. Czlonkiem komisji nie
moze by¢ osoba petnigea funkcje rektora, prorektora, dziekana, prodziekana i kanclerza.

4. Przedstawiciel studentéw wybicrany jest na zasadach okreslonych w regulaminie
samorzadu studenckiego.
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5. Ustanie czlonkowska w komisji przed uptywem kadencji nastepuje w razie:
a) rezygnacji,
b) s$mierci czlonka,
¢) rozwigzania lub wygasnigcia stosunku pracy lub utraty statusu studenta, w tym
ukonczenia studidw,
d) odwolania ze sktadu komisji,
e) skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysne.
6. Na wniosek przewodniczacego komisji, rektor moze odwotaé cztonka komisji, kidry
nie przybyl na trzy kolejne posiedzenia.
7. W przypadku ustania czlonkowska w komisji przed uptywem kadencji senat powotuje
na to miejsce inng osobe.

§35
1. Stosunek pracy z pracownikami niebgdgcymi nauczycielami akademickimi nawigzuje i
rozwigzuje kanclerz, rektor lub prezydent.
2. Wynagrodzenie za prace oraz szczegblowy zakres obowigzkéw pracownikéw, o
ktérych mowa w ust. 1, ustala kanclerz, rektor ub prezydent.

Rozdzial 5. Studia i studenci

§ 36
1. Warunki i tryb rekrutacji, w tym prowadzonej w drodze elektronicznej, dla
poszczegdlnych kierunkéw studiéw ustala senat.
2. Studia w uczelni sg odptatne. Zasady pobierania i wysoko$¢ optat ustala kanclerz.
3. Wyklady w uczelni sg otwarte.

§37
1. Rekrutacj¢ na studia przeprowadza komisja rekrutacyjna, powolywana przez rektora, z
zastrzezeniem ust, 3.
2. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego sa jawne.
Komisja rekrutacyjna nie jest powolywana w przypadku, gdy wstep na studia jest
wolny. .

w

§ 38
1. Przyjgcie na studia nastgpuje z chwila immatrykulacji i ztozenia pisemnego lub ustnego
Slubowania wedtug nastgpujacej roty:
Slubuje uroczyscie, ze bedg wytrwale zdobywat wiedze i usilnie pracowaé nad
rozwojem  wiasnej osobowosci, bede kierowal sig zasadami prawdy,
sprawiedliwoSci, dobra i podmiotowoSci innych ludzi, odnosié sie 7 szacunkiem
do nauczycieli, wiadz uczelni i innych czlonkéw jej spolecznosci, bede dbaé o
godnosé i honor studenta Wyziszej Szkoly Przedsiebiorczosci i Administracii w

Lublinie”.
2. Student obowigzany jest postgpowaé zgodnie z trecia $lubowania i regulaminu
studiéw.
§39
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1. Za postepowanie uchybiajace godnosci studenta oraz naruszenie przepisow
obowigzujacych w uczelni student ponosi odpowiedzialnos¢ przed komisja
dyscyplinarng i odwotawcza komisjg dyscyplinarng.

2. Czlonkéw komisji dyscyplinarnej i odwolawczej komisji dyscyplinarnej oraz ich
przewodniczacych powoluje rektor sposréd nauczycieli akademickich zatrudnionych w
uczelni 1 spodréd studentéw uczelni zgloszonych przez organ uchwalodawczy
samorzadu studenckiego.

3. Kadencjakomisji dyscyplinarnej i odwotawczej komisji dyscyplinarnej trwa cztery lata.
Kadencja rozpoczyna sie 1 wrzesnia w roku jej powolania, a konczy si¢ 31 sierpnia w
roku, w ktérym uptywa kadencja. Dotychczasowa komisja pelni funkcje do czasu
powolania nowej komisji.

4. Ustanie cztonkowska w komisji dyscyplinarnej przed upltywem kadencji nastgpuje w
razie:

1) rezygnacii,

2) $mierci czionka,

3) rozwiazania lub wygasniccia stosunku pracy lub utraty statusu studenta, w tym
ukonczenia studidw,

4) odwolania ze sktadu komisji,

5) skazania prawomocnym wyrokiem za przesiepstwo umyslne.

5. Na wniosck przewodniczgcego komisji, rektor moze odwota¢ cztonka komisji, ktory
nie przybyl na trzy kolejne posiedzenia.

6. W przypadku ustania cztonkowska w komisji przed uptywem kadencji rektor powoluje
na to miejsce inng osobe.

§ 40
1. Studenci vczelni tworza samorzgd studencki. Samorzad studencki dziata na podstawie
regulaminu uchwalonego przez uczelniany organ uchwatodawczy tego samorzadu.
2. Regulamin wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez senat jego zgodnosci z ustawg i
statutem.

Rozdzial 6. Porzadek i bezpieczenstwo na terenie uczelni

§41
1. Pracownicy i studenci uczelni majg prawo organizowania na terenie uczelni
zgromadzen, na zasadach okreslonych w ustawie i w postanowieniach niniejszego
paragrafu.
2. Organizatorzy zgromadzenia odpowiadaja przed organami uczelni za ich przebieg,
z uwzglednieniem przepiséw ust.3.
3. Waszystkie zgromadzenia odbywaja si¢ z zachowaniem nastgpujacych zasad:

1) uczestnicy zgromadzenia zobowigzani sa do przestrzegania obowigzujacych
przepis6w prawa oraz regulaminéw wewngtrznych obowiazujacych na terenie
uczelni,

2) uczestnicy zgromadzenia nie mogg posiadaé broni, materiatéw wybuchowych
1 innych niebezpiecznych narzedzi,

3) zgromadzenie nie moze narusza¢ normalnego toku pracy pracownikéw,
studentéw 1 innych oséb nie bioracych udzialu w zgromadzeniu,

4) po zamknigciu lub rozwigzaniu zgromadzenia jego uczestnicy zobowiazani sg
do niezwlocznego opuszczenia miejsca zgromadzenia.
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4. Na zorganizowanie zgromadzenia na terenic uczelni niezbedna jest pisemna zgoda
Rektora.

5. Wniosek o wyrazenie zgody na zorganizowanie zgromadzenia nalezy zlozy¢ co
najmnicj na 5 dni przed terminem zgromadzenia. Wniosek, o ktérym mowa w zdaniu
poprzednim powinien zawiera¢ wskazanie:

1) nazwisk, numeréw PESEL i doktadnych adreséw zamieszkania organizatorow
zgromadzenia,

2) celui programu zgromadzenia,

3) uczestnikéw zgromadzenia, ze wskazaniem ich przewidywanej liczby oraz
informaciji o ewentualnym udziale 0séb spoza uczelni,

4) miejsca i terminu zgromadzenia oraz doktadnej godziny jego rozpoczecia,

S) s$rodkéw technicznych, ktére zostang zastosowane w trakcie zgromadzenia,

6) szczegotowych zasad utrzymania porzadku i bezpieczenstwa,

7) oséb odpowiedzialnych za przestrzeganie zasad, o ktérych mowa w pkt.6,
uprawnionych do usuniecia oséb zaklécajgcych przebieg zgromadzenia.

6. Jezeli cele lub program zgromadzenia naruszaja przepisy prawa, rektor zakazuje
zorganizowania i przeprowadzenia zgromadzenia.

7. Rektor moze delegowaé na zgromadzenie swojego przedstawiciela, badz — w celu
zapewnienia porzadku i bezpieczenstwa — powolaé oznakowang straz porzgdkowg
sposréd pracownikéw lub studentéw uczelni.

8. Jezeli zgromadzenie przebiega z naruszeniem przepiséw prawa, zagraza porzadkowi
publicznemu lub godzi w dobro uczelni lub innych oséb, rektor albo jego przedstawiciel
rozwigzuje zgromadzenie, po uprzednim powiadomieniu organizatoréw.

9. Na zorganizowanie zgromadzenia w lokalu uczelni niezbedna jest zgoda rektora.

10. W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa w ust. 9, niezbgdne jest przedlozenie zgody
uzytkownika lokalu na wykorzystanie go jako miejsca planowanego zgromadzenia,
a jezeli lokal nie znajduje si¢ w bezposdrednim uzytkowaniu — zgody kanclerza.

§42
Za zgromadzenie nie uwaza sig:
1) zebran pracownikéw, kursantow, stuchaczy lub student6w, orgamzowanych w
sprawach zwiazanych ze statutows dziatalnoscig uczelni,
2) zebran statutowych:
a) samorzadu studenckiego,
b} uczelnianych organizacji studenckich,
¢) dziatajacych przy uczelni stowarzyszen, skupiajgcych wylacznie studentéw, i
pracownikéw uczelni.

Rozdzial 7. Mienie i finanse nczelni

§43
1. Uczelnia uzyskuje érodki finansowe z:
1) optat wnoszonych przez studentéw, stuchaczy, kursantéw i uczestnikéw innych
form ksztalcenia,
2) dotacji, darowizn, spadkéw i zapiséw,
3) dziatalnoéci naukowej, badawczej 1 wydawniczej,
4)ywyodrebnionej dziatalno$ci gospodarczej, w tym dzialalnosci produkcyjnej 1

ustugowe;j,
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5) wptywéw z udzialéw w innych podmiotach gospodarczych,
6) innych zrédet.

2. Podstawg samodzielnej gospodarki uczelni jest roczny plan rzeczowo-finansowy,
zatwierdzony przez senat.
3. Szczegoblowe zasady gospodarki finansowej uczelni okreélaja odrebne przepisy.

§ 44

1. W uczelni moze zosta¢ utworzony fundusz swiadczen socjalnych. Decyzje w tym
zakresie podejmuje kanclerz, jak réwniez okresla wysoko$¢ odpisu na fundusz.

2. W przypadku utworzenia funduszu s$wiadczen socjalnych szczegdtowe zasady
przeznaczania §rodkéw tego funduszu na poszezegélne cele i rodzaje dziatalnosci
socjalnej oraz zasady i warunki korzystania z ushug i §wiadczen finansowanych ustali
kanclerz.

3. W uczelni moze zostaé utworzony wlasny fundusz stypendialny z przeznaczeniem na
stypendia dla pracownikéw i studentéw. W taki wypadku warunki i tryb utworzenia
funduszu, wysoko$é srodkéw gromadzonych w funduszu oraz decyzjg o podziale
srodkow oraz wysokosé i okres przyznawania stypendiéw okresli kanclerz.

§ 45
Rok obrotowy uczelni rozpoczyna si¢ 01 stycznia i konczy 31 grudnia.

Rozdzial 8. Sposéb likwidacji uczelni

§ 46
1. Likwidacja uczelni nastepuje w przypadku:

1) wydania przez ministra decyzji nakazujacej likwidacje uczelni przez zalozyciela
w przypadkach przewidzianych w ustawie,

2) decyzji zatozyciela w przedmiocie likwidacji uczelni.

2. W okresie likwidacji uczelnia uzywa dotychczasowej nazwy z dodaniem wyrazow: ,,w
likwidacji”. Zapis nie dotyczy dyploméw, indekséw 1 §wiadectw wydawanych w tym
okresie.
3. Zdniem otwarcia likwidacji zatozyciel powoluje likwidatora. Funkcje likwidatora moze !
wykonywaé zatozyciel. i
4. Likwidator prowadzi likwidacje uczelni, przejmuje kompetencje organéw uczelni, w
zakresie dysponowania majgtkiem oraz:

1) sporzadza bilans na dzien otwarcia likwidacji,

2) sporzadza plan finansowy oraz harmonogram likwidacji,

3) podejmuje dziatania zmierzajace do przeniesienia studentéw do innych uczelni,

4) zawiadamia ministra o zakonczeniu likwidacji,

5) sktada wniosek o wykreslenie uczelni z rejestru uczelni niepublicznych i
zwiazkéw uczelni niepublicznych wraz z dokumentami $wiadczacymi o
zakonczeniu procesu likwidacji,

6) przekazuje materiaty archiwalne do archiwum panstwowego oraz dokumentacje
niearchiwalng podmiotowi uprawnionemu do prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej w zakresie przechowywania dokumentacji, zgodnie z
powszechnie obowigzujgcymi przepisami.

5. Majatek pozostaty po zaspokojeniu wierzycieli przechodzi na wlasnoéé zatozyciela.
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Rozdzial 9. Postanowienia konicowe

§ 47
Funkcje zalozyciela w przypadku likwidacji zalozyciela bedzie pelni¢ Fundacja
Podmiotowej Przedsi¢biorczodci z siedzibg w Lodzi, adres: ul. Rewolucji 1905 r. nr 52, 90-
213 bo6dz, wpisana do Rejestru Stowarzyszefi, Innych Organizacji Spolecznych i
Zawodowych, Fundacji oraz Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej oraz Rejestru
Przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Lodzi Srédmiescia w fodzi, XX
Wydzial KRS pod numerem 0000351664,

§48
Statut uczelni i zmiany w statucie nadaje jej zatozyciel. Statut wchodzi w zycie z dniem
okreslonym w decyzji zalozyciela.

Zarzad
Dyplom spétka z ograniczona odpowiedzialnodciag w Y.odzi — zatozyciela Wyzsze] Szkoly
Przedsiebiorczosci 1 Administracii w Lublinie '

.,

Makary Krzysztof Stasiak — Prezes Zarzadu
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