
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Biznes plan


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Dziennikarstwo i komunikacja społeczna

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia I stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Specjalność
	Nie dotyczy

	1.6. Koordynator przedmiotu
	Mgr Marta Sztandarska


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	1

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	Semestr VI

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	Nie dotyczy


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Nabycie wiedzy o tradycyjnych i nowoczesnych modelach biznesowych oraz ich dynamiki.

	C2
	Nabycie umiejętności wykorzystywania technik tworzenia innowacji i stosować ich w praktyce.

	C3
	Rozwijanie umiejętności przeprowadzenia analizy i projektowania modelu biznesowego poprzez wykorzystanie narzędzi schematu tworzenia modeli biznesowych (business model canvas).


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów uczenia się
	Odniesienie do kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (X)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Obowiązkowe/dodatkowe* zajęcia na platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Obowiązkowe/dodatkowe* zajęcia na platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	pojęcia dotyczące tradycyjnych i nowoczesnych modeli biznesowych; zna ich dynamikę, zasady techniki tworzenia innowacji oraz rozumiem zasady tworzenia strategii modeli biznesowych
	DKS_W08
	X
	
	
	

	W2
	praktyczne zastosowanie nabytej wiedzy z zakresu wykorzystywania nowoczesnych modeli biznesowych do tworzenia strategii działań
	DKS_W09
	X
	
	
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	planować i organizować pracę indywidualną i zespołową oraz aktywnie współdziałać w grupie, przyjmując w niej określone role w celu opracowania nowoczesnego modelu biznesowego dla wybranego produktu
	DKS_U11
	X
	
	
	

	U2
	prawidłowo interpretować segment klientów, propozycje wartości, kanały i strumienie przychodów oraz klasyfikować kluczowe zasoby, działania i partnerów w wybranym modelu biznesowym
	DKS_U12
	X
	
	
	

	U3
	zastosować podstawowe pojęcia (np. cash machine, crowdfunding, freemium etc.) do opisu nowoczesnych modeli biznesowego
	DKS_U13
	X
	
	
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do
	
	

	K1
	przeprowadzenia analizy SWOT, wykorzystania jej do konkretnych elementów business model canvas i wyciągnięcia wniosków by wdrożyć niezbędne innowacje do modelu biznesowego
	DKS_K01
	X
	
	
	

	K2
	wykorzystania i zastosowania nowoczesnych modeli biznesowych i potrafi opracować je w zespole
	DKS_K02
	X
	
	
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Obowiązkowe/dodatkowe
 zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie
……………….
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	
	15
	
	
	
	
	
	
	1

	NST
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób dane treści będą realizowane (zajęcia na uczelni lub obowiązkowe / dodatkowe zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: PROJEKT
	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE*
 ZAJĘCIA NA PLATFORMIE
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE* ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1.
	Definicja modelu biznesowego oraz klasyfikacji modeli biznesowych
	X
	
	
	

	2.
	Podział modeli e-biznesu ze względu na stopień innowacyjność i integracji funkcjonalnej, kontroli i integracji oraz pozycji w łańcuchu wartości wraz z przykładami zastosowań. Podział modeli e-biznesu na e-commerce i e-biznes. Podział modeli uniwersalnych ze względu na tworzenie zysku, działania przynoszące zysk i relacji ceny do wartości dla Klienta oraz przekształcania innowacji w rezultaty ekonomiczne wraz z przykładami ich wykorzystania
	X
	
	
	

	3.
	Przykłady 10 najbardziej rewolucyjnych modeli biznesowych (Cash machine, Crowdfunding, Integrator, Freemium, Open Business, Model subskrypcyjny, User design, Pay What You Want, Sprzedaż doświadczeń, Razor and Blade)
	X
	
	
	

	4.
	Szablon modelu biznesowego i jego elementy na podstawie Business Model Canvas.
	X
	
	
	

	5.
	Reinterpretacja strategii przez pryzmat szablonu modelu biznesowego. Uwarunkowania biznesowe działalności ze strategicznego punktu widzenia.
	
	
	
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się, np. debata, case study, przygotowania i obrony projektu, złożona prezentacja multimedialna, rozwiązywanie zadań problemowych, symulacje sytuacji, wizyta studyjna, gry symulacyjne + opis danej metody):
Projekt:

· aktywny udział w zajęciach;
· realizacja przygotowanych formularzy ćwiczeń realizowanych po poszczególnych elementach modelu biznesowego jak segment klientów, propozycje wartości, kanały, strumienie przychodów, kluczowe zasoby, działania i partnerzy, analiza SWOT w ramach business model canvas, oceny zagrożeń i szans SWOT w ramach business model canvas, walidacji pomysłu i przygotowania do prezentacji projektu;
· podział na grupy i zdefiniowanie wspólnego produktu lub usługi, dla których będzie przygotowywany model biznesowy. Przygotowanie wybranego modelu biznesowego zawierającego wszystkie elementy realizowane w trakcie zajęć poprzez formularze ćwiczeń do poszczególnych elementów business model canvas;
· przygotowanie prezentacji zawierającej wybrany model biznesowy;
· prezentacja opracowanego modelu biznesowego z podziałem na role w danym zespole.
3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.” 

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	Rozróżnić poszczególne elementy modelu biznesowego
	Rozróżnić i opisać poszczególne elementy modelu biznesowego oraz zdefiniować najbardziej rewolucyjne modele biznesowe
	Rozróżnić i opisać poszczególne elementy modelu biznesowego, zdefiniować najbardziej rewolucyjne modele biznesowe oraz podać przykład obecnie funkcjonujących firm na rynkach krajowym i zagranicznych

	U
	Wymienić pojęcia elementów business model canvas
	Zdefiniować pojęcia elementów business model canvas oraz schematów i technik ułatwiających poszukiwanie i projektowanie rozwiązań biznesowych  
	Zdefiniować pojęcia elementów business model canvas oraz schematów i technik ułatwiających poszukiwanie i projektowanie rozwiązań biznesowych  oraz praktycznie je zastosować



	K
	Jest gotów do pracy w zespole nad wybranym projektem
	Jest gotów do wykorzystania nowoczesnych modeli biznesowych i zastosowania ich w zespole do wybranego projektu
	Jest gotów do wykorzystania nowoczesnych modeli biznesowych i zastosowania ich w zespole do wybranego projektu


3.7. Zalecana literatura

Podstawowa 
Osterwalder Alexander David J. Bland, Testowanie Pomysłów Biznesowych. Biblioteka Technik Ekspery-mentacyjnych, 2020

Opracowanie zbiorowe, Nowoczesne projektowanie modeli biznesowych. Narzędzia, kompetencje, mental-ność i innowacje, które zapewnią firmie sukces, 2018

Uzupełniająca
Sylwia Stańczyk, Tożsamość ekosystemu biznesu, 2018

Duczkowska-Piasecka M. i in., Model Biznesu. Nowe myślenie strategiczne, 2013

4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	studia ST
	studia NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	15
	

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	15
	

	Konsultacje dydaktyczne (mini. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	5
	

	Praca własna studenta
	10
	

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	5
	

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	5
	

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	25
	

	Liczba punktów ECTS
	1
	


	Data ostatniej zmiany
	04.03.2022
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	Mgr Marta Sztandarska
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� Niepotrzebne usunąć


*Niepotrzebne usunąć







