
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Ergonomia


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Architektura

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia II stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Specjalność
	-

	1.6. Koordynator przedmiotu
	Mgr inż. Urszula Wartacz


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Kierunkowy/praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	1

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	I

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	-


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Zapoznanie studenta z podstawowymi pojęciami z zakresu ergonomii

	C2
	Uzyskanie wiedzy na temat „układ człowiek – praca” 

	C3
	Uzyskanie wiedzy z zakresu miar człowieka

	C4
	Uzyskanie wiedzy z zakresu ergonomii osób niepełnosprawnych

	C5
	Uzyskanie umiejętności z zakresy ergonomicznego projektowania


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów uczenia się
	Odniesienie do kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (X)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Obowiązkowe/dodatkowe* zajęcia na platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Obowiązkowe/dodatkowe* zajęcia na platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	zna i rozumie relacje zachodzące między człowiekiem a architekturą i między architekturą a środowiskiem ją otaczającym oraz potrzeby dostosowania architektury do ludzkich potrzeb i skali człowieka
	ARCH2_W05
	
	X
	
	X

	W2
	ma wiedzę z zakresu zasad ergonomii
	ARCH2_W17
	
	X
	
	X

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	potrafi wdrażać zasady i wytyczne ergonomii i projektowania uniwersalnego w architekturze, urbanistyce i planowaniu przestrzennym, niezbędne do zapewnienia pełnej dostępności i funkcjonalności obiektów i przestrzeni dla wszystkich użytkowników, w szczególności dla osób z niepełnosprawnościami
	ARCH2_U15
	
	X
	
	X

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do
	
	

	K1
	jest gotów do podejmowania i wykonywania pracy w sposób profesjonalny
	ARCH2_K08
	
	X
	
	X

	K2
	jest gotów do uczenia się przez całe życie, w tym przez podjęcie kształcenia w szkole doktorskiej i studiów podyplomowych lub uczestnictwo w innych formach kształcenia, oraz do inspirowania innych osób do uczenia się i organizowania procesu kształcenia
	ARCH2_K04
	
	X
	
	X


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Obowiązkowe/dodatkowe
 zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie
……………….
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	15
	
	
	
	
	
	
	
	1

	NST
	
	15
	
	
	
	
	
	
	
	1


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób dane treści będą realizowane (zajęcia na uczelni lub obowiązkowe / dodatkowe zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: Ćwiczenia
	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE*
 ZAJĘCIA NA PLATFORMIE
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE* ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1.
	Podstawowe zagadnienia z zakresu ergonomii
	
	X
	
	X

	2.
	Układ człowiek - praca
	
	X
	
	X

	3.
	Ergonomia a osoby niepełnosparwne
	
	X
	
	X

	4.
	Ergonomiczne projektowanie
	
	X
	
	X


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się, np. debata, case study, przygotowania i obrony projektu, złożona prezentacja multimedialna, rozwiązywanie zadań problemowych, symulacje sytuacji, wizyta studyjna, gry symulacyjne + opis danej metody):
1. Indywidualna odpowiedź studenta na zadane mu przez prowadzącego pytania.
2. Zaliczenie przedmiotu na koniec semestru

3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.” 

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	50 – 74 % wiedzy
	75 % - 90 % wiedzy
	91 % - 100 % wiedzy

	U
	Student potrafi posługiwać się podstawowymi pojęciami z zakresu ergonomii
	Student potrafi posługiwać się pod-stawowymi pojęciami z zakresu ergonomii, wskazać czynniki ergonomiczne i nieergonomiczne, posiada umiejętność ergonomicznego projektowania
	Student doskonale posługuje się poznanymi pojęciami z zakresu ergonomii, perfekcyjnie potrafi wdrażać zasady i wytyczne ergonomii w projektowaniu

	K
	Jest obecny na zajęciach, rzadko zadaje pytania
	Dodatkowo wykazuje się aktywnością na zajęciach, prosi o weryfikację własnych pomysłów rozwiązań, poszerza wiedzę sięgając czasami do literatury
	Wykazuje się dużą aktywnością na zajęciach, a dodatkowo w przypadku własnych rozwiązań dyskutuje nad ich poprawnością i jakością, poszerza wiedzę czytając literaturę specjalistyczną


3.7. Zalecana literatura

Podstawowa
- Koradecka D.: Bezpieczeństwo pracy i ergonomia. CIOP, Warszawa 1999.

- Bezpieczeństwo i ochrona człowieka w środowisku pracy. Ergonomia. CIOP, Warszawa 2002.

- Mac S., LeowskiJ.: Bezpieczeństwo i higiena pracy dla ZSZ. Państwowe Wydawnictwo Szkolnictwa Zawodowego, Warszawa 1972.

- Grandjean E. Ergonomia mieszkania. Aspekty fizjologiczne i psychologiczne w projektowaniu, tłumaczenie: Tadeusz Siemak, Arkady, Warszawa 1978 
- Jasiak A., Swereda D., Ergonomia osób niepełnosprawnych, Politechnika Poznańska, Poznań 2009 
- Ujma – Wąsowicz K., Ergonomia w architekturze, Wydawnictwo Politechniki Śląskiej, Gliwice 2005 
Uzupełniająca
4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	studia ST
	studia NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	15
	15

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	15
	1,5

	Konsultacje dydaktyczne (mini. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	1,5
	1,5

	Praca własna studenta
	10
	10

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	5
	5

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	5
	5

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	25
	25

	Liczba punktów ECTS
	1
	1


	Data ostatniej zmiany
	26.03.2022 r.

	Zmiany wprowadził
	Mgr inż. Urszula Wartacz

	Zmiany zatwierdził
	


� Niepotrzebne usunąć


*Niepotrzebne usunąć







