Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 60/R/WSPA/2016-2017 Rektora Wyższej Szkoły Przedsiębiorczości i Administracji w Lublinie z dnia 24 lipca 2017 roku


karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Podstawy przedsiębiorczości


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Zarządzanie 

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia I stopnia 

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Wydział
	Wydział Nauk Społecznych i Humanistycznych 

	1.6. Specjalność
	Zarządzanie firmą

	1.7. Koordynator przedmiotu
	Dr Bartosz Sobotka 


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Specjalnościowy 

	2.2. Liczba ECTS
	3

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	III

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	Wybór specjalności 


3. Efekty kształcenia i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Zapoznanie studentów z podstawami teoretycznymi odnoszącymi się do procedury założenia i prowadzenia własnej firmy, jak również z problemami praktycznymi przedstawiającymi przykłady firm funkcjonujących na konkurencyjnym rynku.

	C2
	Pokazanie istoty przedsiębiorczości, jej uwarunkowań i wpływu na gospodarkę.


3.2. Przedmiotowe efekty kształcenia, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów kształcenia
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów kształcenia
	Odniesienie do kierunkowych efektów

kształcenia
	Sposób realizacji

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	DODATKOWE ZAJĘCIA NA PLATFORMIE
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	DODATKOWE ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy potrafi
	
	
	
	

	W1
	Student zna i rozumie podstawowe pojęcia oraz ma  wiedzę na temat funkcjonowania i rozwoju small biznesu.
	K_W01
K_W04
	X
	
	X
	

	W2
	Student ma podstawową wiedzę konieczną do uruchomienia i prowadzenia własnej działalności gospodarczej.
	K_W10
	X
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Student potrafi wykorzystać oraz połączyć wiedzę z różnych dziedzin podczas projektowania i analizowania przedsięwzięcia biznesowego.
	K_U09
K_U01
	X
	
	X
	

	U2
	Student potrafi zaplanować oraz uruchomić własną działalność gospodarczą.
	K_U09
	X
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych potrafi
	
	
	InzA_W02, InzA_W01

	K1
	Student wykazuje kreatywność w analizie i dyskusji problemów dotyczących przedsiębiorczości.
	K_K02
	X
	
	X
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST), Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Dodatkowe zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie

…..
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	30
	
	30
	
	
	
	
	
	
	3

	NST
	9
	
	12
	
	
	
	
	
	
	3


3.4. Treści kształcenia 

RODZAJ ZAJĘĆ
WYKŁAD: 
	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	DODATKOWE ZAJĘCIA NA PLATFORMIE
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	DODATKOWE ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1. 
	Istota przedsiębiorczości.
	x
	
	x
	

	2.
	Specyfika zarządzania przedsiębiorstwami typu small biznes.
	X
	
	X
	

	3.
	Wybór formy organizacyjno-prawnej prowadzenia działalności gospodarczej.
	X
	
	X
	

	4.
	Procedura zakładania własnego przedsiębiorstwa, w tym:
· Wybór formy opodatkowania;

· Podatek dochodowy i VAT;

· ZUS; 

· Źródła finansowania działalności;

· Rachunkowość podatkowa przedsiębiorcy;

· Przychody i koszty działalności gospodarczej; 

· Amortyzacja podatkowa;

· Zatrudnianie i wynagradzanie pracowników.
	X
	
	X
	

	5
	Business Model Canvas jako przykład modelu biznesowego przedsiębiorstwa.
	x
	
	x
	

	6.
	Biznes plan – przyczyny tworzenia, funkcje, formy i zakres.
	X
	
	X
	

	7.
	Omówienie przykładów przedsiębiorczości i przedsiębiorców w Polsce oraz na świecie.
	X
	
	X
	


PROJEKT:
	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	DODATKOWE ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	DODATKOWE ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1.
	Analizowane i dyskutowane przykładów małych firm, które osiągnęły sukces na rynku. 
	X
	
	X
	

	2.
	Pomysł na własny biznes (forma prawna, nazwa firmy, branża, rozmiar firmy, sposób finansowania, organizacja, pracownicy).
	X
	
	X
	

	3.
	Firma na konkurencyjnym rynku - analiza branży, marketing i analiza SWOT.
	X
	
	X
	

	4.
	Analiza ekonomiczno-finansowa własnej firmy (wielkość produkcji, usług, przychody, koszty, podatki, zysk).
	X
	
	X
	

	5.
	Prezentacja i analiza przez  poszczególne grupy studentów pomysłu na własny biznes. 
	X
	
	X
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się
Wykład: obecność  na zajęciach, przygotowanie eseju na uzgodniony temat z prowadzącym, przygotowanie 2 prezentacji na uzgodniony temat z prowadzącym. Udział procentowy: na ocenę końcową składa się 50% ocena za esej i po 25% za każdą prezentację.
Projekt:

- aktywny udział w zajęciach;

- przygotowanie 2 projektów: 

a) polegający na analizie istniejącego przedsiębiorstwa pod kątem wdrażanego modelu biznesowego – opis przypadku; w grupie 2-3 osobowej,

b)  polegający na przygotowaniu biznes planu wraz z modelem biznesowym wymyślonego przedsięwzięcia, indywidualnie.

Udział procentowy: na ocenę końcową składa się: 40% ocena za aktywność na zajęciach  i po 30% za każdy projekt.

3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów kształcenia

	Efekt kształcenia
	Na ocenę 3 lub „zal.” 

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W1
	W stopniu dostatecznym ma wiedzę z zakresu  funkcjonowania i rozwoju small biznesu.
	W stopniu dobrym ma wiedzę z zakresu  funkcjonowania i rozwoju small biznesu.
	W stopniu bardzo dobrym ma wiedzę z zakresu  funkcjonowania i rozwoju small biznesu.

	W1
	W stopniu dostatecznym opanował  wiedzę  konieczną do uruchomienia i prowadzenia własnej działalności gospodarczej.
	W stopniu dobrym opanował  wiedzę  konieczną do uruchomienia i prowadzenia własnej działalności gospodarczej.
	W stopniu bardzo dobrym opanował  wiedzę  konieczną do uruchomienia i prowadzenia własnej działalności gospodarczej.

	U1
	W stopniu dostatecznym 
potrafi wykorzystać oraz połączyć wiedzę z różnych dziedzin podczas projektowania i analizowania przedsięwzięcia biznesowego.
	W stopniu dobrym potrafi wykorzystać oraz połączyć wiedzę z różnych dziedzin podczas projektowania i analizowania przedsięwzięcia biznesowego.
	W stopniu bardzo dobrym potrafi wykorzystać oraz połączyć wiedzę z różnych dziedzin podczas projektowania i analizowania przedsięwzięcia biznesowego.

	U2
	W stopniu dostatecznym potrafi zaplanować oraz uruchomić własną działalność gospodarczą.
	W stopniu dobrym potrafi zaplanować oraz uruchomić własną działalność gospodarczą.
	W stopniu bardzo dobrym potrafi zaplanować oraz uruchomić własną działalność gospodarczą.

	K1
	W stopniu dostatecznym wykazuje kreatywność w analizie i dyskusji problemów dotyczących przedsiębiorczości.
	W stopniu dobrym wykazuje kreatywność w analizie i dyskusji problemów dotyczących przedsiębiorczości.
	W stopniu bardzo dobrym wykazuje kreatywność w analizie i dyskusji problemów dotyczących przedsiębiorczości.


3.7. Zalecana literatura

Literatura podstawowa:
1. A. Paździor- Przedsiębiorczość , jak pozyskać kapitał-Politechnika Lubelska-2011,

2.M.Gaertner,M.Kruczek-Prowadzenie działalności gospodarczej-Difin-Wwa-2015,
3. Ries Eric, Metoda Lean Startup. Wykorzystaj innowacyjne narzędzia i stwórz firmę, która zdobędzie rynek, 2012
4. A. Osterwalder, Tworzenie modeli biznesowych. Podręcznik wizjonera, Onepress 2012

Literatura uzupełniająca:

1.J.Targalski,A.Frącik-Przedsiębiorczość i zarzadzanie firmą-C.H. Beck ,Wwa 2009,

2. J.Cieślak- Przedsiębiorczość dla ambitnych ,Difin, Wwa 2010.
4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	studia ST
	studia NST 

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	60
	21

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	60
	21

	Konsultacje dydaktyczne (mini. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	6
	3

	Praca własna studenta
	15
	54

	Przygotowanie bieżące do zajęć
	2
	15

	Przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	3
	14

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	5
	10

	Przygotowanie do zaliczenia całego przedmiotu
	5
	15

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	75
	75

	Liczba punktów ECTS
	3
	3


	Data ostatniej zmiany
	10.10.2021

	Zmiany wprowadził
	dr Bartosz Sobotka

	Zmiany zatwierdził
	Anna Bielak




