Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 60/R/WSPA/2016-2017 Rektora Wyższej Szkoły Przedsiębiorczości i Administracji w Lublinie z dnia 24 lipca 2017 roku


karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Komunikacja interpersonalna


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	jednolite studia magisterskie

	1.4. Profil studiów
	praktyczny


	1.5. Wydział
	Wydział Nauk Społecznych i Humanistycznych

	1.6. Specjalność
	n/d


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Liczba ECTS
	1

	2.2. Język wykładów
	polski

	2.3. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	1

	2.4.Kryterium doboru uczestników zajęć
	n/d


3. Efekty kształcenia i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Cele przedmiotu

	

	C1
	Usprawnienie jakości komunikacji w grupie studenckiej poprzez efektywne budowanie relacji

	C2
	Uświadomienie uczestnikom barier komunikacyjnych oraz praca nad uzupełnieniem deficytów w tym zakresie

	C3
	Zniwelowanie dystansu pomiędzy teorią komunikacji a praktyką

	C4
	Rozwinięcie umiejętności interpersonalnych.


3.2. Przedmiotowe efekty kształcenia, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów kształcenia
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów kształcenia
	Odniesienie do kierunkowych efektów

kształcenia

	
	
	

	
	
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie WIEDZY
	
	

	W
	ma wiedzę na temat procesów komunikowania interpersonalnego i społecznego, w tym w działalności pedagogicznej (dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej), oraz ich prawidłowości i zakłóceń.
	PPW_W08
	
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do
	
	

	K
	stosowania narzędzi skutecznej komunikacji, m. in.: para-fraza i komunikat Ja,

ma świadomość barier utrudniających komunikację interpersonalną,

budowania płaszczyzny dialogu i porozumienia z osobami o innych przekonaniach i wartościach.
	PPW_K03
PPW_K04



3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST),
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	
	
	15
	
	
	
	
	1

	NST
	
	
	
	10
	
	
	
	
	1


3.4. Treści kształcenia:
1.
Poznanie własnego stylu komunikowania się.
2.
Uświadomienie sobie przez studenta barier utrudniających komunikację interpersonalną.
3.
Budowanie płaszczyzny dialogu i porozumienia z osobami o innych przekonaniach i wartościach.
4.
Poznanie narzędzi skutecznej komunikacji, m. in.: parafraza i komunikat Ja.
3.5. Metody weryfikacji efektów kształcenia (zaznaczyć „X” w odniesieniu do poszczególnych efektów) 
	Efekt kształcenia
	Forma weryfikacji

	
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Projekt
	Kolokwium
	Zadania domowe
	Referat/
Prezentacja
	Dyskusje
	Inne –Ćwiczenia indyw. i grupowe

	W
	
	
	
	
	
	
	x
	x

	K
	
	
	
	
	
	
	x
	x


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów kształcenia

	Efekt kształcenia
	Na ocenę „zal.” 

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	wykazuje się wiedzą na temat procesów komunikowania interpersonalnego i społecznego, w tym w działalności pedagogicznej (dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej), oraz ich prawidłowości i zakłóceń.

	K
	potrafi zastosować metody komunikacji dopasowanej personalnie z uwzględnieniem cech osobowościowych rozmówcy oraz potrafi  rozwiązywać konflikty rzeczowe i wykorzystywać myślenie systemowe

potrafi innowacyjnie i twórczo rozwiązywać zadania grupowe oraz umie współpracować w grupie

potrafi budować zespół, zachować postawę asertywną, aktywna postawa do podjęcia rozwiązań zaistniałych problemów oraz otwarta postawa na potrzeby, wskazania innych oraz zdolność do kreatywnej autoprezentacji
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T.L. Frydzińska-Świątczak, M.Stasiak (red), Odkrywanie podmiotowości, WSHE, Łódź 2006
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4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	studia ST
	studia NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	15
	10

	Praca własna studenta
	10
	15

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	25
	25

	Liczba punktów ECTS
	1
	1




