Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 60/R/WSPA/2016-2017 Rektora Wyższej Szkoły Przedsiębiorczości i Administracji w Lublinie z dnia 24 lipca 2017 roku


karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Ewaluacja i autoewaluacja w pedagogice


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	jednolite studia magisterskie

	1.4. Profil studiów
	praktyczny


	1.5. Wydział
	Wydział Nauk Społecznych i Humanistycznych

	1.6. Specjalność
	n/d


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Liczba ECTS
	2

	2.2. Język wykładów
	polski

	2.3. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	II

	2.4.Kryterium doboru uczestników zajęć
	n/d


3. Efekty kształcenia i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Cele przedmiotu

	

	Celem przedmiotu jest wyposażenie studentów w odpowiednią wiedzę, umiejętności i kompetencje społeczne z zakresu ewaluacji i autoewaluacji w pedagogice.


3.2. Przedmiotowe efekty kształcenia, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów kształcenia
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów kształcenia
	Odniesienie do kierunkowych efektów

kształcenia

	
	
	

	
	
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W
	- pojęcie ewaluacji, autoewaluacji i ewaluacji w pedagogice;

- cele i funkcje ewaluacji, formy ewaluacji i autoewaluacji;

- umiejętność dokonywania autoanalizy sytuacji życiowej i zawodowej;

- uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela.
	PPW_W18

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie UMIEJETNOŚCI potrafi

	U
	- rozpoznawać własną nauczycielską nieskuteczność i analizować jej przyczyny;

- analizować swoje doświadczenia praktyczne w roli nauczyciela lub wychowawcy
- wykorzystywać procesy ewaluacji i autoewaluacji do pracy nad własnym rozwojem;
- projektować  drogi  osiągania  skuteczności  zawodowej  i  charakteryzować  jej determinanty.
	PPW_U12

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie KOMPETENCJI jest gotów do

	K
	- posługiwania się zasadami i normami etycznymi w działalności zawodowej, kierując się przede wszystkim szacunkiem dla godności każdego człowieka; wykazuje troskę o kulturę i etykę wypowiedzi własnej;
- nabywania wiedzy z zakresu pedagogiki i budowania warsztatu pracy nauczyciela dziecka w wieku przedszkolnym i ucznia w młodszym wieku szkolnym; 

- podejmowania  wyzwań  zawodowych  i  osobistych  oraz  indywidualnych i zespołowych działań profesjonalnych w zakresie opieki i wychowania dziecka lub ucznia;
- podejmowania indywidualnych i zespołowych działań na rzecz podnoszenia jakości pracy własnej;
- ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się zawodowego i osobistego, dokonuje oceny własnych kompetencji i doskonali umiejętności w trakcie realizowania działań pedagogicznych.
	PPW_K01
PPW_K09
PPW_K10
PPW_K11


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST),

	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	15
	
	
	
	
	
	
	2

	NST
	
	10
	
	
	
	
	
	
	2


3.4. Treści kształcenia:
1.Pojęcie ewaluacji i autoewaluacji . Ewaluacja i autoewaluacja w pedagogice. Cele i funkcje ewaluacji i autoewaluacji. Formy ewaluacji  i autoewaluacji.
2. Diagnoza, kontrola i ocena wyników kształcenia. Ocenianie osiągnięć szkolnych uczniów oraz efektywności dydaktycznej nauczyciela i jakości jego pracy.
3.5. Metody weryfikacji efektów kształcenia (zaznaczyć „X” w odniesieniu do poszczególnych efektów)
	Efekt kształcenia
	Forma weryfikacji

	
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Projekt
	Kolokwium
	Zadania domowe
	Referat/
Prezentacja
	Dyskusje
	Inne (jakie?)

	W
	
	
	
	x
	
	x
	
	

	U
	
	
	
	x
	
	x
	
	

	K
	
	
	
	x
	
	x
	
	


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów kształcenia
	Efekt kształcenia
	Na ocenę 3 lub „zal.” 

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	zna i rozumie w podstawowym stopniu pojęcia ewaluacji i autoewaluacji w edukacji oraz ich cele, funkcje i formy; zna i rozumie w podstawowym stopniu. umiejętność dokonywania autoanalizy sytuacji życiowej i zawodowej, uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela.
	w pogłębionym stopniu zna i rozumie pojęcia ewaluacji i autoewaluacji w edukacji oraz ich cele, funkcje i formy; zna i rozumie w pogłębionym stopniu. umiejętność dokonywania autoanalizy sytuacji życiowej i zawodowej, uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela.
	w zaawansowanym stopniu zna i rozumie pojęcia ewaluacji i autoewaluacji w edukacji oraz ich cele, funkcje i formy; zna i rozumie w zaawansowanym stopniu. umiejętność dokonywania autoanalizy sytuacji życiowej i zawodowej, uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela.

	U
	potrafi w prosty sposób wyjaśnić sposoby wykorzystania ewaluacji i autoewaluacji do pracy nad własnym rozwojem.
	potrafi dobrze i zrozumiale wyjaśnić sposoby ewaluacji i autoewaluacji do pracy nad własnym rozwojem.
	potrafi obszernie wyjaśnić sposoby ewaluacji i autoewaluacji do pracy nad własnym rozwojem oraz podać ich przykłady.

	K
	w dostatecznym stopniu posługuje się zasadami i normami etycznymi w działalności zawodowej, kierując się przede wszystkim szacunkiem dla godności każdego człowieka; wykazuje troskę o kul-turę i etykę wypowiedzi własnej, jest gotów do podejmowania indywidualnych i zespołowych działań na rzecz podnoszenia jakości pracy szkoły, ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się zawodowego i osobistego, dokonuje oceny własnych kompetencji i doskonali umiejętności w trakcie realizowania działań pedagogicznych.
	w dobrym stopniu posługuje się zasadami i normami etycznymi w działalności zawodowej, kierując się przede wszystkim szacunkiem dla godności każdego człowieka; wykazuje troskę o kul-turę i etykę wypowiedzi własnej, jest gotów do podejmowania indywidualnych i zespołowych działań na rzecz podnoszenia jakości pracy szkoły, ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się zawodowego i osobistego, dokonuje oceny własnych kompetencji i doskonali umiejętności w trakcie realizowania działań pedagogicznych.
	w bardzo dobrym stopniu posługuje się zasadami i normami etycznymi w działalności zawodowej, kierując się przede wszystkim szacunkiem dla godności każdego człowieka; wykazuje troskę o kul-turę i etykę wypowiedzi własnej, jest gotów do podejmowania indywidualnych i zespołowych działań na rzecz podnoszenia jakości pracy szkoły, ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się zawodowego i osobistego, dokonuje oceny własnych kompetencji i doskonali umiejętności w trakcie realizowania działań pedagogicznych.


3.7. Zalecana literatura
Podstawowa 
1. I. Dzierzgowska, Mierzenie jakości pracy przedszkola. Poradnik, CODN, Warszawa 2001.
2. N.K. Denzin, Y.S. Lincoln (red.), Metody badań jakościowych. T.1 –2, WN PWN, Warszawa 2009. 
3. J. Grzesiak (red.), Ewaluacja i innowacje w edukacji. Pomiar i ewaluacja jakości kształcenia, UAM WPA –PWSZ, Kalisz –Konin 2011.Wybrane rozdziały.
4. J. Grzesiak (red.), Ewaluacja i innowacje w edukacji. Poprawa jakości kształcenia  i jej uwarunkowania,UAM WPA –PWSZ, Kalisz –Konin 2012.Wybrane rozdziały.
5. J. Grzesiak (red.), Ewaluacja i innowacje w edukacji. Projektowanie poprawy  jakości kształcenia,UAM WPA –PWSZ, Kalisz –Konin 2013. Wybrane rozdziały.
Uzupełniająca
1. A.Jeżowski, Zadania dyrektora szkoły, Wrocław 2009.

2. A.Jeżowski, L.Zaleśny, Rozważania o pracy rady pedagogicznej, Wrocław 2007.

3/J. Poplucz, Optymalizacja działania pedagogicznego,WSiP, Warszawa1984
4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	studia ST
	studia NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	15
	10

	Praca własna studenta
	35
	40

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	50
	50

	Liczba punktów ECTS
	2
	2




