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3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć

3.1.  Cele przedmiotu 

	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Zapoznanie studentów z podstawowymi instytucjami prawa handlowego.

	C2
	Zapoznanie studentów ze źródłami prawa handlowego i nabycie przez studentów umiejętności samodzielnego poszukiwania odpowiednich regulacji.

	C3
	Zapoznanie studentów ze specyfiką poszczególnych form prowadzania działalności gospodarczej i umiejętność wskazywania charakteru i cech poszczególnych z tych form.

	C4
	Umiejętność samodzielnego wskazywania zjawisk związanych z prawem handlowym i działalnością gospodarczą.


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się

	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów uczenia się
	Odniesienie do kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (X)
	

	
	
	
	ST
	NST
	

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Obowiązkowe/dodatkowe* zajęcia na platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Obowiązkowe/dodatkowe* zajęcia na platformie
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie
	

	W1
	ma w pogłębionym stopniu wiedzę dotyczącą złożonych procesów 
i zjawisk zachodzących w organizacjach i otaczającym je świecie
	Z2_W01
	
	
	
	X
	

	W2
	ma pogłębioną wiedzę o najlepszych praktykach z zakresu zarządzania 
w dziedzinach objętych programem studiów
	Z2_W02
	
	
	
	X
	

	W3
	zna techniki i narzędzia prowadzenia prac badawczych, w tym w zakresie zarządzania, marketingu, rachunkowości i finansów oraz możliwości ich praktycznego wykonania
	Z2_W03
	
	
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi
	

	U1
	potrafi prowadzić samodzielnie działalność badawczą i kierować nią
	Z2_U01
	
	
	
	X
	

	U2
	potrafi docierać do źródeł wiedzy z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych właściwych dla zarządzania, integrować i korzystać z nich, a także przyswajać fakty dotyczące zarządzania i finansów
	Z2_U03
	
	
	
	X
	

	U3
	umie logicznie myśleć, analizować i przeprowadzać syntezę
	Z2_U04
	
	
	
	X
	

	U4
	umie formułować problemy projektowe, a także planować i kontrolować realizację projektów i programów oraz zarządzać portfelem projektów, w tym z wykorzystaniem nowych technologii
	Z2_U07
	
	
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do
	
	

	K1
	krytycznej oceny odbieranych treści i wyników pracy własnej, rozumie znaczenie wiedzy w rozwiązywaniu problemów, w przypadku wystąpienia trudności potrafi zwrócić się do eksperta w danej dziedzinie naukowej, jest gotów do stałego podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych
	Z2_K01
	
	
	
	X
	

	K2
	konsekwentnego realizowania określonych celów własnych i organizacyjnych ze świadomością odpowiedzialności za podejmowane decyzje
	Z2_K03
	
	
	
	X
	

	K3
	stosowania zasad prawnych i etyki w czasie wykonywania swoich obowiązków zawodowych
	Z2_K04
	
	
	
	X
	

	K4
	odpowiedzialnego przygotowania się do swojej pracy oraz prezentowania aktywnej i twórczej postawy w formułowaniu własnych rozstrzygnięć problemu z uwzględnieniem wielokierunkowych skutków gospodarczych i społecznych
	Z2_K05
	
	
	
	X
	

	K5
	samodzielnego myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy i kreatywny
	Z2_K06
	
	
	
	X
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Obowiązkowe/dodatkowe
 zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie
……………….
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	NST
	10
	
	10
	
	
	
	
	
	
	3


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób dane treści będą realizowane (zajęcia na uczelni lub obowiązkowe / dodatkowe zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: wykład

	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE*
 ZAJĘCIA NA PLATFORMIE
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE* ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1.
	Wprowadzenie do problematyki prawa handlowego.
	
	
	
	X

	2.
	Spółka cywilna – pojęcie, zakładanie, funkcjonowanie.
	
	
	
	X

	3.
	Spółka jednoosobowa jako szczególny przykład spółki prawa handlowego.
	
	
	
	X

	4.
	Spółki prawa handlowego – charakterystyka ogólna.
	
	
	
	X

	5.
	Spółki osobowe (jawna, partnerska, komandytowa, komandytowo-akcyjna) – pojęcie, zakładanie, funkcjonowanie.
	
	
	
	X

	6.
	Spółki kapitałowe (spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, spółka akcyjna) – pojęcie, zakładanie, funkcjonowanie. Rynek kapitałowy w Polsce/giełda papierów wartościowych.
	
	
	
	X

	7.
	Spółka europejska, spółdzielnia europejska
	
	
	
	X

	8.
	Zwalczanie nieuczciwej konkurencji.
	
	
	
	X


RODZAJ ZAJĘĆ: projekt
	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE* ZAJĘCIA NA PLATFORMIE
	ZAJĘCIA
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE* ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1.
	Spółki prawa handlowego – tworzenie – wspólnicy, przedmiot działalności, firma, siedziba.
	
	
	
	X

	2.
	Spółki prawa handlowego – działanie – prowadzenie spraw, reprezentacja, odpowiedzialność
	
	
	
	X

	3.
	Spółki prawa handlowego –  zamykanie – wyłączenie wspólnika, wypowiedzenie umowy, likwidacja, przekształcenie
	
	
	
	X


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się, np. debata, case study, przygotowania i obrony projektu, złożona prezentacja multimedialna, rozwiązywanie zadań problemowych, symulacje sytuacji, wizyta studyjna, gry symulacyjne + opis danej metody):
Metoda prowadzenia zajęć – wykład (zaliczenie na ocenę)
Metoda osiągnięcia efektów uczenia się: aktywny udział w zajęciach, zadania do rozwiązania, debata. 
Debata będzie dotyczyć problematyki poruszanej podczas zajęć (np. form prowadzenia działalności gospodarczej, czy kwestii związanych z zasadami konkurencyjności rynkowej, zwalczaniu nieuczciwej konkurencji itd.). 
Metoda prowadzenia zajęć – projekt – zaliczenie na ocenę, (samodzielne opracowanie wybranej formy spółki prawa handlowego).
Weryfikacja osiągnięcia efektów uczenia się:
- dyskusja nad różnymi rozwiązaniami możliwymi do zastosowania w umowie spółki
- rozwiązanie zadań problemowych 
- przygotowanie zadania finalnego: Projekt umowy spółki
3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się

	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.” 
student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	W stopniu dostatecznym ma wiedzę w zakresie Z2_W01, Z2_W02, Z2_W03
	W stopniu dobrym ma wiedzę w zakresie Z2_W01, Z2_W02, Z2_W03
	W stopniu bardzo dobrym ma wiedzę w zakresie Z2_W01, Z2_W02, Z2_W03

	U
	W stopniu dostatecznym ma umiejętności w zakresie Z2_U01, Z2_U03, Z2_U04, Z2_U07
	W stopniu dobrym ma umiejętności w zakresie Z2_U01, Z2_U03, Z2_U04, Z2_U07
	W stopniu bardzo dobrymma umiejętności w zakresie Z2_U01, Z2_U03, Z2_U04, Z2_U07

	K
	W stopniu dostatecznym ma kompetencje w zakresie Z2_K01, Z2_K03,Z2_K04,Z2_K05,Z2_K0.
	W stopniu dobrym ma kompetencje w zakresie Z2_K01, Z2_K03,Z2_K04,Z2_K05,Z2_K0.
	W stopniu bardzo dobrym ma kompetencje w zakresie Z2_K01, Z2_K03,Z2_K04, Z2_K05,Z2_K06.


3.7. Zalecana literatura

Podstawowa 
K. Bilewska, a. Chłopecki, Prawo handlowe, Warszawa 2020 r.
 [2019]
B. gnela (red.), prawo handlowe dla ekonomistów, warszawa 2019 r.

W. Żelazowska, Prawo handlowe w pigułce, Warszawa 2019 r.
Uzupełniająca
A. Kidyba (red.), MERITUM Prawo spółek. Tom I i II , Warszawa 2019 r.

A. Kidyba, Prawo handlowe, warszawa 2020 r.
4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	studia ST
	studia NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	
	36

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	
	30

	Konsultacje dydaktyczne (mini. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	
	6

	Praca własna studenta
	
	39

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	
	19

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	
	20

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	
	75

	Liczba punktów ECTS
	
	3
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