
Egzamin dyplomowy  na studiach MUZ na kierunku Socjologia 

Zestaw pytań ogólnych z socjologii 

1. Wskaż podstawowe metody i techniki badawcze. 
2. Zdefiniuj różnice pomiędzy badaniami ilościowymi i jakościowymi. 
3. Jakie są etapy procesu badawczego? 
4. Wymień źródła danych w badaniach społecznych. 
5. Omów budowę kwestionariusza ankiety. 
6. Wymień główne teorie socjologiczne. Wskaż ich przedstawicieli i założenia. 
7. Zdefiniuj czym zajmuje się socjologia i wymień jej subdyscypliny. 
8. Podaj definicję rodziny i podaj jej funkcje. 
9. Podaj definicję grupy społecznej i wymień jej rodzaje. 
10. Podaj różnice między rodziną współczesną a tradycyjną. 
11. Zdefiniuj pojęcie globalizacji i omów proces globalizacji. 
12. Omów procesy urbanizacji, dezurbanizacji, suburbanizacji i reurbanizacji. 
13. Podaj definicję ruchów migracyjnych i wskaż ich rodzaje. 
14. Czym są ruchy społeczne? 
15. Zdefiniuj role społeczne i scharakteryzuj wybraną. 
16. Czym jest zmiana społeczna? 
17. Podaj różnice pomiędzy pojęciami: dewiacji, patologii i problemów społecznych. 
18. Co to jest diagnoza społeczna? 
19. Wymień cechy nowych mediów. 
20. Zdefiniuj pojęcia: płeć biologiczna i płeć kulturowa. 
21. Zdefiniuj społeczno-kulturowe czynniki wpływające na kształtowanie tożsamości 

płciowej. 
22. Co to interakcja społeczna i na bazie jakiej teorii socjologicznej jest osadzona ? 
23. Podaj definicję kultury i subkultury. 
24. Podaj definicję instytucji w socjologii. 
25. Podaj różnicę pomiędzy pojęciami: rodzina i małżeństwo. 
26. Czy w twojej opinii występuje kryzys rodziny i jeśli tak to jakie ma konsekwencje 

społeczne? 
27. Podaj podstawowe problemy rozwojowe społeczeństw ponowoczesnych. 
28. Czym jest proces starzenia się społeczeństwa i jakie są jego konsekwencje? 
29. Na czym polega proces ewaluacji? 
30.  Jakie znasz techniki badań jakościowych ?  

 

 

 



Zestaw pytań specjalnościowych:  Psychosocjologia rozwoju osobowego 

1. Wyjaśnij pojęcie - rozwój osobisty, co obejmuje i  czego dotyczy,  wyjaśnij dlaczego 
współczesny człowiek wykazuje zainteresowanie tym tematem? 

2. Proszę wymienić  metody wspierania rozwoju osobistego i  krótko  scharakteryzować j 
każdą z nich. 

3. Czym jest coaching,  proszę wymienić cechy charakterystyczne tej metody wspierania 
rozwoju osobistego oraz wymienić: rodzaje coachingu, oraz  najważniejsze kompetencje 
coacha? 

4. Czym jest psychoterapia i  jakie są jej cele w procesie pomocy człowiekowi. Kiedy 
stosujemy coaching a kiedy psychoterapię? 

5.  Jakie są związki  socjologii i  psychologii  z coachingiem? 
6. Proszę wymienić  narzędzia coachingowe  -  5 przykładów, wybrać  jedno i je 

scharakteryzować. 
7.   Jakie jest znaczenie pytań w coachingu,  jakiego rodzaju pytania zadajemy podczas sesji 

coachingowej? 
8. Jaka jest  różnica między coachingiem a doradztwem? 
9.  Jakie może być znaczenie coachingu w zarządzaniu zespołem? 
10. Scharakteryzuj  Metodę  GROW  stosowaną w coachingu 
11. Wymień i scharakteryzuj fazy rozwoju grupy 
12. Kto to jest trener i jakie ma zadania? 
13. Na czym polega proces mentoringu? 
14. Wymień kompetencje trenera i mentora 
15. Wymień różnice między metodami tradycyjnym a aktywnymi w nauczaniu 
16. Wymień metody aktywizujące w nauczaniu 
17. Co to jest motywacja wewnętrzna i zewnętrzna, podaj przykłady? 
18. Wymień teorie motywacji i omów jedną z nich   
19. Omów teorię potrzeb Maslowa jako teorię motywacji 
20. Jakie znasz sposoby zarządzania czasem? 

 
 

 

 

 

 

 



Zestaw pytań specjalnościowych:  Marketing w biznesie 

1. Wyjaśnij i omów istotę CSR w przedsiębiorstwie. 
2. Jakie korzyści (wewnętrzne i zewnętrzne) osiąga organizacja realizująca strategię CSR? 
3. Jakie są etapy budowania programu CSR w przedsiębiorstwie? 
4. Jakie są narzędzia pomiarowe efektywności działań CSR w organizacji? 
5. Omów strategię work-life balance podejmowaną (przykładowo) przez organizację w 

ramach społecznego filaru CSR. 
6. Wskaż typy publiczności charakterystycznych dla podejmowanych przez PR działań. 
7. Jakie są fazy procesu PR (formuła ROSIE i RACE). 
8. Wskaż narzędzia, które wykorzystuje PR. 
9. Czym jest  PR wewnętrzny i PR zewnętrzny i jaki e mają cele? 
10. Zdefiniuj pojęcie projektowania graficznego i omów jego 4 główne składniki. 
11. Wskaż i opisz rodzaje równowagi w projektowaniu graficznym.  
12. Opisz zasadę trójpodziału obrazu?  
13. Jakie właściwości elementów tworzą równowagę w obrazie? 
14. Jakie są główne elementy przekazu? 
15. Jakie są cechy użytecznego celu?  
16. Wymień cechy nowych mediów.  
17. Jakie są typy komunikacji międzyludzkiej w Internecie według Jana Grzeni. 
18. Wymień podobieństwa i różnice między starymi a nowymi mediami. 
19. Wskaż korzyści i zagrożenia związane z nowymi technologiami komunikacyjnymi. 
20. Jakiego rodzaju przemiany dokonują się w komunikacji społecznej w związku z 

pojawieniem się nowych mediów. 


