
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	PODSTAWY UBEZPIECZEŃ GOSPODARCZYCH 

I SPOŁECZNYCH


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Finanse i rachunkowość

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia I stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Wydział
	Wydział Nauk Społecznych i Humanistycznych

	1.6. Specjalność
	Nie dotyczy

	1.7. Koordynator przedmiotu
	mgr Małgorzata Sadurska


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Kierunkowy, Kierunkowy / praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	Wykład – 1, ćwiczenia - 1

	2.3. Język wykładów
	Język polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	3

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	-


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Zapoznanie studentów z podstawową wiedzą z zakresu ubezpieczeń gospodarczych i społecznych

	C2
	Wykształcenie praktycznych umiejętności związanych z podejmowaniem decyzji ws wyboru ubezpieczeń dla gospodarstw domowych, przedsiębiorstw

	C3
	Wykształcenie umiejętności oceny poszczególnych rodzajów ryzyka oraz umiejętność wyboru ubezpieczeń jako jego mitygantów.


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów uczenia się
	Odniesienie do kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (X)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Obowiązkowe/dodatkowe* zajęcia na platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Obowiązkowe/dodatkowe* zajęcia na platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	Student rozumie mechanizmy ubezpieczeń gospodarczych i społecznych
	FIR_W05
	
	
	
	
X

	W2
	Student definiuje kluczowe pojęcia z zakresu ubezpieczeń gospodarczych i społecznych
	FIR_W02
	
	
	
	X

	W3
	Student zna zasady funkcjonowania systemu emerytalnego w Polsce
	FIR_W05
	
	
	
	X

	W4
	Student ma wiedzę nt regulacji prawnych dotyczących ubezpieczeń gospodarczych i społecznych
	FIR_W04
	
	
	
	
X

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Student potrafi korzystać z oferty zakładów ubezpieczeniowych
	FIR_U01
	
	
	
	X

	U2
	Student potrafi prawidłowo zastosować przepisy prawa ubezpieczeniowego do analizy i oceny konkretnego zdarzenia
	FIR_U09
	
	
	
	X

	U3
	Student jest przygotowany do racjonalnej oceny systemu ubezpieczeń społecznych oraz ubezpieczeń gospodarczych
	FIR_U02
	
	
	
	X

	U4
	Student potrafi stosować podstawowe pojęcia z zakresu ubezpieczeń 
	FIR_U013
	
	
	
	X

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do
	
	

	K1
	Student potrafi wykorzystać swoją wiedzę i umiejętności do przedsiębiorczego działania
	FIR_K03
	
	
	
	X

	K2
	Student ma świadomość doskonalenia swojej wiedzy w związku ze zmiennością uwarunkowań i rozwiązań prawnych w zakresie ubezpieczeń.
	FIR_K02
	
	
	
	X

	K3
	Student widzi potrzebę wzrostu świadomości ubezpieczeniowej w społeczeństwie
	FIR_K02
	
	
	
	X


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Obowiązkowe/dodatkowe
 zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie
……………….
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	NST
	5
	10
	
	
	
	
	
	
	
	2


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób dane treści będą realizowane (zajęcia na uczelni lub obowiązkowe / dodatkowe zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: WYKŁAD
	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE*
 ZAJĘCIA NA PLATFORMIE
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE* ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1.
	Rynek ubezpieczeń gospodarczych i jego struktura
	
	
	
	X

	2.
	Historia ubezpieczeń (Europa i Polska)
	
	
	
	X

	3.
	Polski system ubezpieczeń gospodarczych (podstawowe uregulowania prawne, podmioty prowadzące działalność ubezpieczeniową)
	
	
	
	X

	4.
	Nadzór ubezpieczeniowy w Polsce (rola i zadania nadzoru)
	
	
	
	X

	5.
	Pośrednictwo ubezpieczeniowe (podstawy prawne działalności pośredników, agent ubezpieczeniowy, multiagent, broker ubezpieczeniowy, bancassurance)
	
	
	
	X

	6.
	Wybrane rodzaje ubezpieczeń gospodarczych ( m.in. komunikacyjne, finansowe, odpowiedzialności cywilnej, na życie, posagowe)
	
	
	
	X

	7.
	Istota, organizacja i finansowanie ubezpieczeń społecznych w Polsce (zasady i funkcje ubezpieczeń społecznych w Polsce, rola ZUS) 
	
	
	
	X


RODZAJ ZAJĘĆ: ĆWICZENIA
	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE* ZAJĘCIA NA PLATFORMIE
	ZAJĘCIA
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE* ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1.
	Umowa ubezpieczenia (przedmiot, cechy, zawarcie i wypowiedzenie)
	
	
	
	X

	2.
	Ogólne warunki ubezpieczenia (porównanie OWU określonego produktu kilku zakładów ubezpieczeniowych)
	
	
	
	X

	3.
	Analiza produktów i firm ubezpieczeniowych
	
	
	
	X

	.4
	Analiza rynku emerytalnego w Polsce
	
	
	
	X

	5.
	Analiza świadczeń przysługujących z ubezpieczeń rentowych, chorobowych i wypadkowych
	
	
	
	X

	6.
	Analiza PPE / PPK
	
	
	
	X


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się, np. debata, case study, przygotowania i obrony projektu, złożona prezentacja multimedialna, rozwiązywanie zadań problemowych, symulacje sytuacji, wizyta studyjna, gry symulacyjne + opis danej metody):
Wykład: 


- obecność na zajęciach,

- egzamin w formie testu sprawdzający wiedzę

Ćwiczenia:


- aktywny udział w zajęciach 


- jeżeli będzie możliwość prowadzenia ćwiczeń na uczelni zorganizowanie w ramach ćwiczeń 
               debaty nt. „Ubezpieczenie – konieczność czy luksus?), jeżeli zajęcia będą odbywać się przez 
               cały semestr w formie zdalnej, studenci przygotują na ten temat krótki esej
3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.” 

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	Student zna podstawowe pojęcia z zakresu ubezpieczeń, potrafi zdefiniować podmioty działające na rynku ubezpieczeń, potrafi scharakteryzować funkcje zakładów ubezpieczeń
	Student dodatkowo zna regulacje prawne obowiązujące w ubezpieczeniach, potrafi przedstawić klasyfikację ubezpieczeń, potrafi wskazać instytucję pełniącą nadzór nad rynkiem ubezpieczeniowym oraz opisać jej zadania.
	Student dodatkowo potrafi przedstawić klasyfikację ryzyka ubezpieczeniowego, potrafi wymienić podmioty działające na rynku ubezpieczeniowym i określić ich zadania (UFG, Rzecznik Finansowy, PIU), potrafi scharakteryzować system emerytalny w Polsce, potrafi zdefiniować ubezpieczenie chorobowe, rentowe, wypadkowe.

	U
	Student zna produkty ubezpieczeniowe oferowane przez zakłady ubezpieczeń. Potrafi komunikować się używając terminologii ubezpieczeniowej.
	Student potrafi porównać OWU określonego produktu oferowanego przez różne zakłady ubezpieczeniowe.
	Student potrafi porównać OWU określonego produktu oferowanego przez różne zakłady ubezpieczeniowe. Student potrafi omówić różnice pomiędzy PPK a PPE

	K
	Student prezentuje aktywną postawę wobec analizowanych problemów.
	Student przedstawia własną ocenę / pogląd na dane zagadnienie
	Student przedstawia własną ocenę / pogląd na dane zagadnienie


3.7. Zalecana literatura
Podstawowa 
 1. M.Cycoń, T.Jedynak, G.Strupczewski „Ubezpieczenia gospodarcze i społeczne w dobie przemian”, 2017 (książka dostępna on-line)
Uzupełniająca
1. J.Monkiewicz „Podstawy ubezpieczeń” (t.1 Mechanizmy i funkcje, t.2 Produkty), 2000
2. J.Monkiewicz „Ubezpieczenia w Unii Europejskiej”, 2001
4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	studia ST
	studia NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	
	15

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	
	15

	Konsultacje dydaktyczne (mini. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	
	2

	Praca własna studenta
	
	35

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	
	15

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	
	20

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	
	50

	Liczba punktów ECTS
	
	2


	Data ostatniej zmiany
	31.10.2020r.

	Zmiany wprowadził
	Małgorzata Sadurska

	Zmiany zatwierdził
	


� Niepotrzebne usunąć


*Niepotrzebne usunąć







