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Regulamin wyboru instytucji przyjmujacych na pilotazowe praktyki zawodowe
studentow Wyzszej Szkoty Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie w ramach
projektu pozakonkursowego o charakterze koncepcyjnym pn.

,Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych”

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER) wspotfinansowanego
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

§1

1. Niniejszy Regulamin okresla szczegotowe zasady przeprowadzania procesu rekrutacji
instytucji przyjmujacych na pilotazowe praktyki zawodowe studentéw Wyzszej Szkoty
Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie (dalej WSPA), a w szczegolnosci kryteria
kwalifikacyjne oraz zasady przyjmowania zgtoszen i kwalifikacje zaktadowych opiekunow
praktyk zawodowych.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

Uczelni oznacza to Wyzsza Szkote Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie
Projekcie oznacza to projekt pozakonkursowy o charakterze koncepcyjnym pt. ,,Program
praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych” PO WER 0O$ llI
Szkolnictwo Wyzsze dla gospodarki i rozwoju;

Praktykancie oznacza to studenta Il lub Il studiéw pierwszego stopnia o profilu praktycznym
w Wyzszej Szkole Przedsiebiorczosci i Administracji w Lublinie bioracego udziat
w projekcie

Uczelnianym opiekunie praktyk zawodowych oznacza to opiekuna z ramienia uczelni,
bioracego udziat w projekcie;

Praktyce kursowej - oznacza to praktyke zawodowa wynikajaca z programu ksztatcenia
owiazujacego na kierunkach studiow o profilu praktycznym,

realizowanych w uczelni,

Praktyce pilotazowej - oznacza to praktyke zawodowa realizowana w ramach projektu
w wymiarze 3 miesiecy, rozumianych jako dwanascie tygodni, rownych szescdziesieciu dniom
roboczym jeden miesigc praktyki pilotazowej, to 20 dni roboczych.

SzeSciomiesiecznej praktyce zawodowej - oznacza to praktyke sktadajaca sie
z trzymiesiecznej praktyki kursowej i trzymiesiecznej praktyki pilotazowej, dla prowadzenia
ktorej przeznaczony jest projekt.

§2

1. WSPA ogtasza nabor instytucji przyjmujacych na pilotazowe praktyki zawodowe studentow
WSPA w ramach Projektu pn. ,Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych
Szkotach Zawodowych”.

2. Instytucje, o ktorych mowa w ust. 1, wskazujg w zgtoszeniu liczbe studentow
z poszczegolnych kierunkow studiow, ktora instytucja moze przyjac¢ na praktyke pilotazowa
oraz zaktadowych opiekundw praktyk zawodowych.

§3

Wymagania stawiane instytucji przyjmujacej na pilotazowe praktyki zawodowe studentéw
WSPA, przystepujacej do Projektu:

1. profil dziatalnosci merytorycznie zgodny z okreslonym kierunkiem studiéw praktykanta
(w catosci lub na wybranych stanowiskach pracy), czyli posiadanie typowych miejsc pracy,
na ktorych magtby by¢ zatrudniony absolwent okreslonego kierunku studiow,
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2. posiadanie bazy materialnej i wyposazenia technicznego niezbednego do realizacji
celéw praktyki,

3. zatrudnianie pracownikow z wyksztatceniem wyzszym zgodnym z kierunkiem studiow
praktykantow lub pokrewnym wyksztatceniem wyzszym i co najmniej 3-letnim
doswiadczeniem zawodowym zgodnym z programem praktyki.

§ 4

Warunki udziatu instytucji przyjmujacej na pilotazowe praktyki zawodowe studentow
WSPA, przystepujacej do Projektu:
1. wyznaczenie zaktadowych opiekunow praktyk zawodowych (optacanych wg zasad
przewidzianych w Projekcie), spetniajacych kryteria okreslone w § 3 ust.
3 i zatrudnionych na umowe o prace, w liczbie umozliwiajacej sprawna realizacje
praktyki (jeden zaktadowy opiekunem praktyki zawodowej moze prowadzi¢ od
1 do maksymalnie 5 praktykantow),

2. zezwolenie wyznaczonym opiekunom praktyk zawodowych na udziat w szkoleniu
organizowanym przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz na udziat
w zaliczaniu praktyk na terenie uczelni,

3. zapewnienie warunkow realizacji  praktyki, umozliwiajacych osiagniecie
zamierzonych efektdéw ksztatcenia przez praktykanta, opisanych w programie
praktyki zawodowej.

§5

Kryteria wyboru instytucji przystepujacej do Projektu i przyjmujacej studentow Uczelni na
pilotazowe praktyki zawodowe:

1) doswiadczenie instytucji w prowadzeniu studenckich praktyk zawodowych:
e bez doswiadczenia - 0 punktow do 2 lat - 10 pkt.
e powyzej 2 do 5 lat - 15 pkt.
e powyzej 5 lat - 25 pkt.

2) umozliwienie prowadzenia aplikacyjnych prac dyplomowych - 20 pkt.

§6

1. W oparciu o uzyskane wyniki punktowe zostanie utworzona lista rankingowa instytucji.

2. W sytuacji jesli Student zakwalifikowany do Programu Praktyk sam zgtosi sie
z wybrang firma, do ktorej chce pdjs¢ na praktyki, procedura wyboru nie jest
przeprowadzana.

§7
Dla instytucji, ktore w wyniku rankingu zostaty zakwalifikowane do prowadzenia

pilotazowych praktyk zawodowych, zostanie utworzona lista podstawowa, zas dla
pozostatych instytucji - lista rezerwowa.
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§8

Decyzje o zakwalifikowaniu instytucji do udziatu w Projekcie podejmuje Rektor lub Kanclerz

§9

Wybor instytucji z listy rezerwowej moze nastapi¢ w przypadku gdy instytucja z listy
podstawowej zakonczy udziat w Projekcie lub gdy bedzie to wynikato z innych potrzeb
Uczelni.

§10

1. Obowiazki instytucji przyjmujacej na pilotazowe praktyki zawodowe, przed rozpoczeciem
praktyk sa nastepujace:

1) wyrazenie woli przystapienia do Projektu,

2) zadeklarowanie miejsc praktyk i liczby praktykantow mozliwych do przyjecia,

3) powotanie zaktadowych opiekunow praktyk, z uwzglednieniem wymagan okreslonych
przez uczelnie w regulaminie praktyki dla danego kierunku studiow,

4) zawarcie umowy z uczelnia, dotyczaca prowadzenia praktyk,

5) przygotowanie miejsc praktyk dla zadeklarowanej liczby praktykantow.

2. Obowiazki instytucji przyjmujacej praktykanta na pilotazowa praktyke zawodowa
w trakcie realizacji praktyki pilotazowej:

1) przeprowadzenie szkolen dla praktykantow (obowiazujacych w instytucji, w tym szkolenia
BHP),

2) zapoznanie z instytucja, profilem jej dziatalnosci oraz organizacja,

3) zapoznanie praktykanta z regulaminami i zasadami obowigzujacymi w instytucji,

4) wsparcie zaktadowych opiekunéw praktyk przy organizacji stanowisk pracy dla
praktykantow,

5) udostepnienie wyposazenia oraz materiatow niezbednych do realizacji praktyk
zawodowych oraz do ewentualnej aplikacyjnej pracy dyplomowej (w przypadku informacji
poufnych - wg indywidualnie ustalonych z praktykantem zasad i zobowiazan).

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 20 listopad 2017r.



