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3. EFEKTY UCZENIA SIĘ I SPOSÓB PROWADZENIA ZAJĘĆ

3.1.  Cele przedmiotu 

	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Celem zajęć jest przygotowanie studenta pod względem merytorycznym i metodologicznym  pisania pracy magisterskiej

	C2
	Przygotowanie do samodzielnego wyszukiwania literatury związanej z określonym
tematem.

	C3
	Opracowanie tekstu pracy dyplomowej na wybrany temat.









3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na WIEDZĘ, UMIEJĘTNOŚCI i KOMPETENCJE, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się.
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów uczenia się
	Odniesienie do kierunkowych efektów
Uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Dodatkowe* zajęcia na platformie
	
Zajęcia na Uczelni
	Obowiązkowe/dodatkowe* zajęcia na platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie WIEDZY zna i rozumie

	W1
	Zna techniki i narzędzia prowadzenia prac badawczych, w tym w zakresie zarządzania, marketingu, rachunkowości i finansów oraz możliwości ich praktycznego wykonania
	
Z_W03


	
	
	X
	X

	W2
	Zna podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego oraz konieczność zarządzania zasobami własności intelektualnej
	Z_W06
	
	
	X
	X

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie UMIEJĘTNOŚCI potrafi

	U1
	Potrafi prowadzić samodzielnie działalność badawczą i kierować nią.
	Z_U01
	
	
	X
	X

	U2
	Potrafi docierać do źródeł wiedzy z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych właściwych dla zarządzania, integrować i korzystać z nich, a także przyswajać fakty dotyczące zarządzania i finansów
	Z_U03
	
	
	X
	X

	U3
	Umie logicznie myśleć, analizować i przeprowadzać syntezę
	Z_U04
	
	
	X
	X

	U4
	Potrafi krytycznie analizować, interpretować i oceniać zjawiska i procesy zarządzania, w tym zarządzania finansami, w różnej skali z wykorzystaniem metod analitycznych, symulacyjnych i eksperymentalnych
	Z_U06
	
	
	X
	X

	U5
	Umie formułować problemy projektowe, a także planować i kontrolować realizację projektów i programów oraz zarządzać portfelem projektów, w tym z wykorzystaniem nowych technologii
	Z_U07
	
	
	X
	X

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH jest gotów do
	
	

	K1
	Krytycznej oceny odbieranych treści i wyników pracy własnej, rozumie znaczenie wiedzy w rozwiązywaniu problemów, w przypadku wystąpienia trudności potrafi zwrócić się do eksperta w danej dziedzinie naukowej, jest gotów do stałego podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych
	Z_K01
	
	
	X
	X

	K2
	Konsekwentnego realizowania określonych celów własnych i organizacyjnych ze świadomością odpowiedzialności za podejmowane decyzje
	Z_K03
	
	
	X
	X

	K3
	Stosowania zasad prawnych, przestrzegania i rozwijania zasad etyki w czasie wykonywania swoich obowiązków zawodowych oraz rozwijania dorobku zawodu i podtrzymywania jego etosu
	Z_K04
	
	
	X
	X

	K4
	Odpowiedzialnego przygotowania się do swojej pracy oraz prezentowania aktywnej i twórczej postawy w formułowaniu własnych rozstrzygnięć problemu z uwzględnieniem wielokierunkowych skutków gospodarczych i społecznych
	Z_K05
	
	
	X
	X

	K5
	Samodzielnego myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy i kreatywny
	Z_K07
	
	
	X
	X



3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST), Studia niestacjonarne (NST)

	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	
Online

…W..
(forma)
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	NST/
	
	
	
	
	
	15
	
	30
	
	12




3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć, w jaki sposób dane treści będą realizowane (zajęcia na uczelni/poprzez platformę e-learningową)

RODZAJ ZAJĘĆ: Seminarium
	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE*[footnoteRef:1] ZAJĘCIA NA PLATFORMIE [1: *Niepotrzebne usunąć] 

	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE* ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1.
	Określenie problemu badawczego pracy magisterskiej.
Ukierunkowanie studentów   w zakresie wyboru tematu pracy.

	
	
	X
	X

	
	Przygotowanie planu pracy, omówienie  gromadzenia  i zasad korzystania  literatury przedmiotu.

	
	
	X
	X

	2
	Przygotowanie do realizacji badań terenowych. Wybór metodologii i próby badawczej.
	
	
	X
	X

	3.
	Systematyczne omawianie sprawdzanych poszczególnych części pracy
	
	
	X
	X

	4.
	Analiza i korygowanie błędów, udzielanie wskazówek.,  inspirowanie do systematycznej pracy
	
	
	X
	X

	5.
	Przygotowywanie do zakończenia pracy i obrony pracy magisterskiej.
	
	
	X
	X




3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się
Systematyczna weryfikacja poszczególnych etapów w przygotowaniu pracy dyplomowej. Na każdym seminarium Student referuje swoje postępy w pisaniu poszczególnych rozdziałów pracy  oraz przebiegu badań empirycznych. Przekłada prowadzącemu do sprawdzenia poszczególne części swojej pracy. Warunkiem zaliczenia I semestru  jest przedłożenie promotorowi co najmniej jednego rozdziału swojej pracy magisterskiej. Zaliczenie drugiego Semestru to przedstawienie całości pracy.

3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się.

	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.” 
student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W1
W2

	W stopniu dostatecznym zna techniki i narzędzia prowadzenia prac badawczych, w tym w zakresie zarządzania, marketingu, rachunkowości i finansów oraz możliwości ich praktycznego wykonania oraz zna podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego oraz konieczność zarządzania zasobami własności intelektualnej
	W stopniu dobrym  wykazuje się  znajomością techniki i narzędzia prowadzenia prac badawczych, w tym w zakresie zarządzania, marketingu, rachunkowości i finansów oraz możliwości ich praktycznego wykonania oraz zna podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego oraz konieczność zarządzania zasobami własności intelektualnej.
	W stopniu bardzo dobrym  wykazuje znajomością techniki i narzędzia prowadzenia prac badawczych, w tym w zakresie zarządzania, marketingu, rachunkowości i finansów oraz możliwości ich praktycznego wykonania oraz zna podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego oraz konieczność zarządzania zasobami własności intelektualnej

	U1
U2
U3
U4
U5
	W stopniu dostatecznym potrafi prowadzić samodzielnie działalność badawczą i kierować nią, potrafi docierać do źródeł wiedzy z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych właściwych dla zarządzania, integrować i korzystać z nich, a także przyswajać fakty dotyczące zarządzania i finansów, umie logicznie myśleć, analizować i przeprowadzać syntezę, potrafi krytycznie analizować, interpretować i oceniać zjawiska i procesy zarządzania, w tym zarządzania finansami, w różnej skali z wykorzystaniem metod analitycznych, symulacyjnych i eksperymentalnych, umie formułować problemy projektowe, a także planować i kontrolować realizację projektów i programów oraz zarządzać portfelem projektów, w tym z wykorzystaniem nowych technologii.
	W stopniu dobrym  potrafi prowadzić samodzielnie działalność badawczą i kierować nią, potrafi docierać do źródeł wiedzy z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych właściwych dla zarządzania, integrować i korzystać z nich, a także przyswajać fakty dotyczące zarządzania i finansów, umie logicznie myśleć, analizować i przeprowadzać syntezę, potrafi krytycznie analizować, interpretować i oceniać zjawiska i procesy zarządzania, w tym zarządzania finansami, w różnej skali z wykorzystaniem metod analitycznych, symulacyjnych i eksperymentalnych, umie formułować problemy projektowe, a także planować i kontrolować realizację projektów i programów oraz zarządzać portfelem projektów, w tym z wykorzystaniem nowych technologii
	W stopniu bardzo dobrym  potrafi prowadzić samodzielnie działalność badawczą i kierować nią, potrafi docierać do źródeł wiedzy z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych właściwych dla zarządzania, integrować i korzystać z nich, a także przyswajać fakty dotyczące zarządzania i finansów, umie logicznie myśleć, analizować i przeprowadzać syntezę, potrafi krytycznie analizować, interpretować i oceniać zjawiska i procesy zarządzania, w tym zarządzania finansami, w różnej skali z wykorzystaniem metod analitycznych, symulacyjnych i eksperymentalnych, umie formułować problemy projektowe, a także planować i kontrolować realizację projektów i programów oraz zarządzać portfelem projektów, w tym z wykorzystaniem nowych technologii.

	K1
K2
K3
K4
K5
	Jest dostatecznie gotów do krytycznej oceny odbieranych treści i wyników pracy własnej, rozumie znaczenie wiedzy w rozwiązywaniu problemów, w przypadku wystąpienia trudności potrafi zwrócić się do eksperta w danej dziedzinie naukowej, jest gotów do stałego podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych, konsekwentnego realizowania określonych celów własnych i organizacyjnych ze świadomością odpowiedzialności za podejmowane decyzji, stosowania zasad prawnych, przestrzegania i rozwijania zasad etyki w czasie wykonywania swoich obowiązków zawodowych oraz rozwijania dorobku zawodu i podtrzymywania jego etosu, odpowiedzialnego przygotowania się do swojej pracy oraz prezentowania aktywnej i twórczej postawy w formułowaniu własnych rozstrzygnięć problemu z uwzględnieniem wielokierunkowych skutków gospodarczych i społecznych, samodzielnego myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy i kreatywny.
	Jest gotów do krytycznej oceny odbieranych treści i wyników pracy własnej, rozumie znaczenie wiedzy w rozwiązywaniu problemów, w przypadku wystąpienia trudności potrafi zwrócić się do eksperta w danej dziedzinie naukowej, jest gotów do stałego podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych, konsekwentnego realizowania określonych celów własnych i organizacyjnych ze świadomością odpowiedzialności za podejmowane decyzji, stosowania zasad prawnych, przestrzegania i rozwijania zasad etyki w czasie wykonywania swoich obowiązków zawodowych oraz rozwijania dorobku zawodu i podtrzymywania jego etosu, odpowiedzialnego przygotowania się do swojej pracy oraz prezentowania aktywnej i twórczej postawy w formułowaniu własnych rozstrzygnięć problemu z uwzględnieniem wielokierunkowych skutków gospodarczych i społecznych, samodzielnego myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy i kreatywny.
	Jest w pełni gotów do krytycznej oceny odbieranych treści i wyników pracy własnej, rozumie znaczenie wiedzy w rozwiązywaniu problemów, w przypadku wystąpienia trudności potrafi zwrócić się do eksperta w danej dziedzinie naukowej, jest gotów do stałego podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych, konsekwentnego realizowania określonych celów własnych i organizacyjnych ze świadomością odpowiedzialności za podejmowane decyzji, stosowania zasad prawnych, przestrzegania i rozwijania zasad etyki w czasie wykonywania swoich obowiązków zawodowych oraz rozwijania dorobku zawodu i podtrzymywania jego etosu, odpowiedzialnego przygotowania się do swojej pracy oraz prezentowania aktywnej i twórczej postawy w formułowaniu własnych rozstrzygnięć problemu z uwzględnieniem wielokierunkowych skutków gospodarczych i społecznych, samodzielnego myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy i kreatywny. 



3.7. Zalecana literatura
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Bereźnicki F., Praca dyplomowa na studiach I i II stopnia z nauk społecznych, Oficyna Wydawnicza Impuls, Kraków 2010
Bereźnicki F., Praca licencjacka i magisterska z pedagogiki, psychologii i socjologii: poradnik dla studenta, Oficyna Wydawnicza Impuls, Kraków 2015

Uzupełniająca

Szkutnik Z., Metodyka pisania pracy dyplomowej: skrypt dla studentów, Wydawnictwo Poznańskie, Poznań 2005
Łucki Z. Jak przygotować pracę dyplomową lub doktorską.
Ch.Frankfort-Nachmias, D.Nachmias. Metody badawcze w naukach społecznych. Poznań 2001


4. NAKŁAD PRACY STUDENTA - BILANS PUNKTÓW ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	studia ST
	studia NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	
	100

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	
	15

	
	
	

	Konsultacje dydaktyczne (mini. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	
	85

	Praca własna studenta
	
	200

	Przygotowanie bieżące do zajęć
	
	50

	Przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	
	50

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	
	50

	Przygotowanie do zaliczenia całego przedmiotu
	
	50

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	
	300

	Liczba punktów ECTS
	
	12





	Data ostatniej zmiany
	15.10.2020 r

	Zmiany wprowadził
	Dr Marta Komorska

	Zmiany zatwierdził
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