Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 60/R/WSPA/2016-2017 Rektora Wyższej Szkoły Przedsiębiorczości i Administracji w Lublinie z dnia 24 lipca 2017 roku


karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Rachunkowość handlowa (nabór 2019/20) Rok akademicki 2020/21


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Finanse i rachunkowość

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia pierwszego stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Wydział
	Wydział  Nauk  Społecznych  i  Humanistycznych

	1.6. Specjalność
	Rachunkowość i finanse przedsiębiorstw        

	1.7. Koordynator przedmiotu
	Dr Anna Jargiełło


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Specjalnościowy

	2.2. Liczba ECTS
	6

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	3

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	Do wyboru


3.Efekty kształcenia i sposób prowadzenia zajęć

3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	  Poznanie specyfiki przedsiębiorstw handlowych w kontekście rachunkowości jako uniwersalnego systemu informacji ekonomicznej w przedsiębiorstwie. 

	C2
	Zróżnicowanie rodzajowe form obrotu towarowego wymagają objaśnienia i poznania specyficznych problemów funkcjonowania ich systemów  w rachunkowości. 


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów uczenia się
	Odniesienie do kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (X)

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Obowiązkowe/dodatkowe* zajęcia na platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Obowiązkowe/dodatkowe* zajęcia na platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie

	W1
	zasady prowadzenia rachunkowości w jednostkach handlowych, jak opracować Zakładowy Plan Kont wraz z odpowiednim komentarzem,
	FIR 1 P_W01,
 
	x
	
	x
	X

	W2
	 jak prowadzić  ewidencję zaszłości gospodarczych w  różnych formach obrotu towarowego, w tym sytuacje reklamacyjne,
	FIR 1 P_U04
	X
	
	X
	X

	W3
	Sporządzić  sprawozdania finansowe w jednostkach handlowych.
	FIR 1 P_U06
	x
	
	X
	x

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Udokumentować i ewidencjonować operacje gospodarcze w jednostkach handlowych, zastosować korzystne rozwiązania dla danej jednostki.
	FIR 1 P_U03
	X
	
	X
	

	U2
	Zamknąć urządzenia ewidencyjne na koniec okresów sprawozdawczych, a także

sporządzić sprawozdania finansowe.
	FIR 1 P_U04
	X
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do
	
	

	K1
	Świadomie  realizować zadania w zakresie ewidencji zaszłości gospodarczych w przedsiębiorstwie handlowym, a tym samym odpowiedzialności zgodnymi z przepisami prawnymi i zasadami etyki zawodowej, dostrzega konieczność poszerzania wiedzy w zakresie szeroko pojętej rachunkowości  
	FIR 1P_K05
	X
	
	x
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Obowiązkowe/dodatkowe
 zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie
……………….
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	30
	30
	
	
	
	
	
	
	
	6

	NST
	15
	15
	
	
	
	
	
	6/9
	
	6


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób dane treści będą realizowane (zajęcia na uczelni lub obowiązkowe / dodatkowe zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ: wykłady
	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE*
 ZAJĘCIA NA PLATFORMIE
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE* ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1.
	Istota systemu rachunkowości w działalności handlowej (pojęcie, funkcje i rodzaje jednostek handlowych, specyfika rachunkowości jednostek handlowych).
	x
	
	
	x

	2.
	Szczególne właściwości obrotu towarowego, formy obrotu towarowego, ceny i marże   w obrocie towarowym, dokumentacja obrotu towarowego.
	
	
	
	

	3.
	Ewidencja towarów (ewidencja zakupu i sprzedaży w handlu krajowym, ewidencja nabycia i sprzedaży towarów poza terytorium kraju).
	
	
	
	

	4.
	Ewidencja towarów w handlu detalicznym, hurtowym, w obrocie tranzytowym oraz ewidencja obrotu komisowego.
	
	
	
	

	5.
	Ewidencja reklamacji towarów (przed zapłatą, po zapłacie, w postępowaniu sądowym).
	
	
	
	

	6.
	Inwentaryzacja (cel, metody, terminy, sposób przeprowadzania, różnice inwentaryzacyjne). Ewidencja i rozliczenie niedoborów i nadwyżek.
	
	
	
	

	7.
	Podstawowe założenia rachunku przychodów i kosztów w działalności handlowej, przychody i koszty operacyjne, pozostałe przychody i koszty operacyjne, przychody      i koszty finansowe, rozliczenia międzyokresowe kosztów i przychodów.
	
	
	
	

	8.
	Sprawozdawczość finansowa jednostek handlowych.
	
	
	
	


RODZAJ ZAJĘĆ: ćwiczenia
	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE* ZAJĘCIA NA PLATFORMIE
	ZAJĘCIA
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE* ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1.
	Istota rachunkowości handlowej, zakładowy plan kont w jednostkach handlowych, księgi rachunkowe, rejestry zakupu i sprzedaży.
	x
	
	x
	

	2.
	Charakterystyczne cechy obrotu towarowego, ceny i marże   w obrocie towarowym, dokumentacja obrotu towarowego
	
	
	
	

	3.
	Ewidencja towarów (ewidencja zakupu i sprzedaży w handlu krajowym, ewidencja nabycia i sprzedaży towarów poza terytorium kraju).
	
	
	
	

	4.
	Ewidencja towarów w handlu detalicznym, hurtowym, w obrocie tranzytowym oraz ewidencja obrotu komisowego.
	
	
	
	

	5.
	Ewidencja reklamacji towarów (przed zapłatą, po zapłacie, w postępowaniu sądowym).
	
	
	
	

	6.
	Ewidencja i rozliczenie niedoborów i nadwyżek, czyli różnic inwentaryzacyjnych.
	
	
	
	

	7.
	Rachunek przychodów i kosztów w działalności handlowej, przychody i koszty operacyjne, pozostałe przychody i koszty operacyjne, przychody i koszty finansowe, rozliczenia międzyokresowe kosztów i przychodów.
	
	
	
	

	8.
	Wynik finansowy jednostek handlowych. Rachunek zysków i strat.
	
	
	
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się, np. debata, case study, przygotowania i obrony projektu, złożona prezentacja multimedialna, rozwiązywanie zadań problemowych, symulacje sytuacji, wizyta studyjna, gry symulacyjne + opis danej metody):
Wykład problemowy z wykorzystaniem technik multimedialnych, objaśnianie i wyjaśnianie, przedstawianie konkretnych przypadków. Egzamin pisemny ( test wyboru i uzupełnienia, zadania sytuacyjne) – uzyskanie min. 55 % pkt, obecność na wykładach, możliwość egzaminu ustnego. 

Ćwiczenia przedmiotowe, rozwiązywanie zadań problemowych, aktywność na ćwiczeniach, dwa kolokwia zaliczeniowe. 

3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się
	Efekt kształcenia
	Na ocenę 3 lub „zal.” 

student potrafi
	Na ocenę 4 student potrafi
	Na ocenę 5 student potrafi

	W1
	W stopniu dostatecznym ma wiedzę w zakresie FIR 1 P_W01
	 W stopniu dobrym ma wiedzę w zakresie   FIR 1 P_W01
	W stopniu bardzo dobrym ma wiedzę w zakresie  FIR 1 P_W01

	W2
	W stopniu dostatecznym ma wiedzę w zakresie FIR 1 P_U04
	W stopniu dobrym ma wiedzę w zakresie   FIR 1 P_U04
	 W stopniu bardzo dobrym ma wiedzę w zakresie FIR 1 P_U04

	W3
	W stopniu dostatecznym ma wiedzę w zakresie FIR 1 P_U06
	  W stopniu dobrym ma wiedzę w zakresie FIR 1 P_U06
	  W stopniu bardzo dobrym ma wiedzę w zakresie FIR 1 P_U06

	U1
	W stopniu dostatecznym ma umiejętności w FIR 1 P_U03
	W stopniu dobrym ma umiejętności w zakresie  FIR 1 P_U03
	W stopniu bardzo dobrym ma umiejętności w FIR 1 P_U03

	U2
	W stopniu dostatecznym ma wiedzę w zakresie FIR 1 P_U04
	 W stopniu dobrym ma umiejętności w zakresie FIR 1 P_U04
	W stopniu bardzo dobrym ma umiejętności w  FIR 1 P_U04

	K1
	W stopniu dostatecznym ma kompetencje w zakresie FIR 1P_K05
	W stopniu dobrym ma kompetencje w zakresie FIR 1P_K05
	W stopniu bardzo dobrym ma kompetencje w zakresie FIR 1P_K05


3.7. Zalecana literatura

Podstawowa 
1. Martyniuk T. (red.),Rachunkowość finansowa przedsiębiorstw handlowych. Obrót krajowy  i międzynaro-                     

    dowy,  Difin, Warszawa 2004.

2. Niemczyk R., Rachunkowość handlowa, Difin, Warszawa 2010.

3. Wieczorek I., Rachunkowość obrotu materiałowo-towarowego, SKwP, Warszawa 2015.
Uzupełniająca
1. Matuszewicz J., Matuszewicz P., Rachunkowość od podstaw, Finanse - Servis, Warszawa 2009.

2. Ustawa z dnia 29 września 1994r. o rachunkowości (Dz. U. 09.152.1223 z późn. zm.).
4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	studia ST
	studia NST 

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	66
	33

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	60
	30

	Konsultacje dydaktyczne (mini. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	6
	3

	Praca własna studenta
	84
	117

	Przygotowanie bieżące do zajęć
	20
	30

	Przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	20
	30

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	20
	27

	Przygotowanie do zaliczenia całego przedmiotu
	24
	30

	E-learning
	
	

	Wykorzystanie platformy e-learningowej do kształcenia
	
	

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	150
	150

	Liczba punktów ECTS
	6
	6


	Data ostatniej zmiany
	01 października 2020r.

	Zmiany wprowadził
	Dr Anna Jargiełlo

	Zmiany zatwierdził
	


� Niepotrzebne usunąć


*Niepotrzebne usunąć







