Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 60/R/WSPA/2016-2017 Rektora Wyższej Szkoły Przedsiębiorczości i Administracji w Lublinie z dnia 24 lipca 2017 roku

karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Metody ilościowe w zarządzaniu


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Zarządzanie

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia I stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Wydział
	Wydział Nauk Społecznych i humanistycznych

	1.6. Specjalność
	Nie dotyczy

	1.7. Koordynator przedmiotu
	Dr Janusz Szuster


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	praktyczny

	2.2. Liczba ECTS
	4

	2.3. Język wykładów
	polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	3

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	brak


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć

3.1.  Cele przedmiotu 

	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Zaznajomienie studentów z typowymi metodami analizy ilościowej stosowanymi w praktyce zarządzania przedsiębiorstwem, instytucją czy organizacją.

	C2
	Wykształcenie u studentów umiejętności wykorzystania w praktyce wybranych, najczęściej stosowanych metod analizy ilościowej

	C3
	Rozszerzenie kompetencji praktycznych w zakresie posługiwania się metodami matematycznymi.


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się

	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów uczenia się
	Odniesienie do kierunkwych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (X)
	

	
	
	
	ST
	NST
	

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Obowiązkowe/dodatkowe* zajęcia na platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Obowiązkowe/dodatkowe* zajęcia na platformie
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie
	

	W1
	Znaczenie  metod matematycznych w tym  statystycznych oraz ich zastosowania, a  także metody analityczne stosowane w różnych obszarach działalności przedsiębiorstwo i narzędzia wspomagające procesy podejmowania decyzji, w tym narzędzia informatyczne gromadzenia, analizy i prezentacji danych ekonomicznych i społecznych.
	Z1_W03
	X
	X
	X
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi
	

	U1
	Posługiwać się właściwymi metodami i narzędzia analitycznymi oraz narzędziami informatyczne wspomagającymi i usprawniającymi procesy podejmowania decyzji.
	Z1_U05
	X
	X
	X

	X
	

	U2
	Wyszukiwać źródła wiedzy, dokonywać ich oceny oraz interpretacji uzyskanej w nich informacji, jak również wykorzystywać je w  praktyce procesów projektowych i zarządczych.
	Z1_U10 
	X
	X
	X
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do
	
	

	K1
	Oceny poziomu posiadanej wiedzy i konieczności jego poszerzania oraz myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy, a także  realizacji zadań i osiągania założonych celów oraz sprawnego podejmowania decyzji.
	Z1_K02 Z1_K05
Z1_K06
	X
	X
	X
	X
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Obowiązkowe/dodatkowe
 zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie
……………….
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	15
	
	15
	
	
	
	
	10
	
	4

	NST
	5
	
	10
	
	
	
	
	10
	
	4


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób dane treści będą realizowane (zajęcia na uczelni lub obowiązkowe / dodatkowe zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)
RODZAJ ZAJĘĆ:  WYKŁAD

	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE*
 ZAJĘCIA NA PLATFORMIE
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE* ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1.
	Wprowadzenie do metod ilościowych w zarządzaniu oraz podstawowe pojęcia analizy ilościowej.
	X
	X
	X

	X

	2.
	Modele ilościowe najczęściej wykorzystywane w zarządzaniu przedsiębiorstwem.
	X
	X
	X
	X

	3.
	Wprowadzenie do programowania liniowego, geometryczna metoda sympleks
	X
	X
	X
	X

	4.
	Optymalizacja liniowa: tablice sympleks  i algorytmy wyznaczania wierzchołków oraz krawędzi.
	X
	X
	X
	X

	5.
	Optymalizacja nieliniowa: zagadnienia optymalizacyjne bez ograniczeń .
	X
	X
	X
	X

	6.
	Optymalizacja nieliniowa: zagadnienia 
optymalizacyjne z ograniczeniami
	X
	X
	X
	X

	7.
	Optymalizacja sieci: problem najkrótszej i najdłuższej drogi, problem maksymalnego przepływu w sieci, problem minimalnego drzewka rozpiętego na sieci, problem komiwojażera.
	X
	X
	X
	X


RODZAJ ZAJĘĆ:  PROJEKT
	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE* ZAJĘCIA NA PLATFORMIE
	ZAJĘCIA
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE* ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1.
	Zasady przygotowywania projektów z zakresu analizy ilościowej oraz wyboru problematyki, metodologii i literatury przedmiotu. Przykłady projektów. 
	X
	X
	X
	X

	2.
	Ustalenie tematów prac projektowych, analiza i uzasadnienie wyboru tematu i postępowania badawczego.
	X
	X
	X
	X

	3.
	Ustalenie schematu procesu badawczego z wykorzystaniem wybranej teorii i metod analizy.
	X
	X
	X
	X

	4.
	Realizacja postępowania badawczego w etapie wstępnym z dyskusją nad stopniem wykorzystania aparatu matematycznego.
	X
	X
	X
	X

	5.
	Realizacja postępowania badawczego w etapie zaawansowanym i dyskusja nad sposobem oraz stopniem wykorzystania poznanych metod. 
	X
	X
	X
	X

	6.
	Prezentacja prac oraz ich krytyczna analiza wraz z korygowaniem ewentualnych błędów. 
	X
	X
	X
	X

	7.
	Podsumowanie prac projektowych oraz  wnioski wnikające procesu przygotowania projektów.
	X
	X
	X
	X


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się, np. debata, case study, przygotowania i obrony projektu, złożona prezentacja multimedialna, rozwiązywanie zadań problemowych, symulacje sytuacji, wizyta studyjna, gry symulacyjne + opis danej metody):
Studia  stacjonarne:

	Efekt kształcenia
	Forma weryfikacji

	
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Projekt
	Kolokwium
	Zadania domowe
	Referat/
Prezentacja
	Dyskusje
	Inne (jakie?)

	W1
	
	X
	X
	
	
	X
	X
	

	U1
	
	X
	X
	
	
	X
	X
	

	U2
	
	X
	X
	
	
	X
	X
	

	K1
	
	X
	X
	
	
	X
	      X
	


Studia niestacjonarne:

	Efekt kształcenia
	Forma weryfikacji

	
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Projekt
	Kolokwium
	Zadania domowe
	Referat/
Prezentacja
	Dyskusje
	Inne (jakie?)

	W1
	
	X
	X
	
	
	X
	X
	

	U1
	
	X
	X
	
	
	X
	X
	

	U2
	
	X
	X
	
	
	X
	X
	

	K1
	
	X
	X
	
	
	X
	      X
	


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się

	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.” 
student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W
	Proste  metody matematyczne i statystyczne i ich zastosowanie  oraz  sposoby  użycia  elementarnych metod badawczych stosowanych w różnych obszarach działalności przedsiębiorstwa.  Zna i rozumie niektóre narzędzia wspomagające procesy podejmowania decyzji, w tym narzędzia informatyczne gromadzenia, analizy i prezentacji danych ekonomicznych i społecznych.
	Większość  metod matematycznych i statystycznych oraz ich zastosowanie, jak też średnio skomplikowane metody badawcze stosowane w różnych obszarach działalności przedsiębiorstwa i narzędzia wspomagające procesy podejmowania decyzji, w tym narzędzia informatyczne gromadzenia, analizy i prezentacji danych ekonomicznych i społecznych.
	Zna znaczenie  metod  matematycznych i statystycznych i ich zastosowanie  oraz  metody badawcze stosowane w różnych obszarach działalności przedsiębiorstwo i narzędzia wspomagające procesy podejmowania decyzji, w tym narzędzia informatyczne gromadzenia, analizy i prezentacji danych ekonomicznych i społecznych.

	U 
	Potrafi stosować nieskomplikowane, właściwe metody i narzędzia analityczne oraz systemy informatyczne wspomagające i usprawniające procesy podejmowania decyzji.Z pomocą jest gotów docierać do źródeł wiedzy, dokonywać ich oceny oraz interpretacji, a także praktycznie korzystać z nich w procesach projektowych i zarządczych.
	Potrafi stosować średnio skomplikowane właściwe metody i narzędzia analityczne oraz systemy informatyczne wspomagające i usprawniające procesy podejmowania decyzji. Samodzielnie docierać do większości źródeł wiedzy, dokonywać ich oceny oraz interpretacji, a także praktycznie korzystać z nich w procesach projektowych i zarządczych.
	Potrafi stosować właściwe metody i narzędzia analityczne oraz systemy informatyczne wspomagające i usprawniające procesy podejmowania decyzji.Samodzielnie i w sposób przemyślany docierać do źródeł wiedzy, dokonywać ich merytorycznej oceny oraz niezależnej interpretacji, a także praktycznie korzystać z nich w procesach projektowych i zarządczych.

	K 
	Myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy w przypadkach typowych, jest ukierunkowany w takich przypadkach na realizację zadań i osiąganie założonych celów, posiada umiejętności podejmowania  nieskomplikowanych decyzji.
	Myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy w sytuacjach typowych, jest ukierunkowany na realizację zadań i osiąganie założonych celów, posiada umiejętności podejmowania typowych decyzji.
	Myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy, jest ukierunkowany na realizację zadań i osiąganie założonych celów, posiada umiejętności podejmowania decyzji.


3.7. Zalecana literatura

Podstawowa 
1. J. Mika (red.), Metody i modele analiz ilościowych w ekonomii i zarządzaniu, t. 1-3,
 Katowice 2009, 2010, 2011.
2. J. Stadnicki, Teoria i praktyka rozwiązywania zadań optymalizacyjnych z przykładami zastosowań technicznych, WNT Warszawa 2019.
3. G.Wieczorkowska ., J. Wierzbiński  (red.), Metody ilościowe w zarządzaniu, Warszawa 2009
4. R.J. Wilson, Wprowadzenie do teorii grafów, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2018
Uzupełniająca
1. T. Galanc, Decyzyjne modele liniowe i prognozowanie ekonometryczne, Wrocław 1993
2. I. L. Kalichman, Algebra liniowa i programowanie liniowe, Warszawa, PWN 1971
3. I. L. Kalichman, Zadania z algebry liniowej i programowania liniowego, Warszawa, PWN 1974
4. L. Zawadzka  (red.), Inżynieria systemów zarządzania: ilościowe metody wspomagania decyzji w systemach produkcji, Gdańsk 2005
4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	studia ST
	studia NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	33
	17

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	30
	15

	Konsultacje dydaktyczne (mini. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	3
	2

	Praca własna studenta
	67
	83

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	57
	73

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	10
	10

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	100
	100

	Liczba punktów ECTS
	4
	4


	Data ostatniej zmiany
	30.09.2020

	Zmiany wprowadził
	Dr Janusz Szuster

	Zmiany zatwierdził
	


�	 Niepotrzebne usunąć


�	*Niepotrzebne usunąć







