Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 60/R/WSPA/2016-2017 Rektora Wyższej Szkoły Przedsiębiorczości i Administracji w Lublinie z dnia 24 lipca 2017 roku


karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Prawo Handlowe


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Administracja

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia pierwszego stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Wydział
	Wydział Nauk Społecznych i Humanistycznych

	1.6. Specjalność
	Wszystkie specjalności

	1.7. Koordynator przedmiotu
	Dr Joanna Hołda


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	kierunkowy

	2.2. Liczba ECTS
	5

	2.3. Język wykładów
	polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	III

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	obowiązkowy


3. Efekty uczenia się i sposób prowadzenia zajęć

3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Zapoznanie studentów z podstawowymi instytucjami prawa handlowego.

	C2
	Zapoznanie studentów ze źródłami prawa handlowego i nabycie przez studentów umiejętności samodzielnego poszukiwania odpowiednich regulacji.


3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów uczenia się

	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów uczenia się
	Odniesienie do kierunkowych efektów

uczenia się (symbole)
	Sposób realizacji (X)
	

	
	
	
	ST
	NST
	

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Obowiązkowe/dodatkowe* zajęcia na platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Obowiązkowe/dodatkowe* zajęcia na platformie
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy zna i rozumie
	

	W1
	Ma podstawową wiedzę dot. funkcjonowania administracji oraz relacji zachodzących pomiędzy podmiotami działającymi w strukturach administracji, w tym także środki służące do pozyskiwania i wykorzystywania danych w procesie administrowania.
	K-W06
	
	
	X
	
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi
	

	U1
	Prawidłowo stosuje wykładnię przepisów z zakresu prawa administracyjnego i nauk o administracji.
	K_U05
	
	
	X
	
	

	U2
	Potrafi analizować i rozwiązywać zagadnienia związane z funkcjonowaniem administracji.
	K_U06
	
	
	X
	
	

	U3
	Potrafi wykorzystywać zdobytą wiedzę na temat obowiązujących przepisów prawnych, w tym dorobek doktryny oraz orzecznictwo do rozstrzygania dylematów i problemów prawnych pojawiających się w pracy zawodowej.
	K_U07
	
	
	X
	
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych jest gotów do
	
	

	K1
	Rozumie zasady etyki wykonywania zawodu.
	K_K04
	
	
	X
	
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST),  Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Obowiązkowe/dodatkowe
 zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie

……………….
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	NST
	15
	
	
	10
	
	
	
	
	
	5


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć (X), w jaki sposób dane treści będą realizowane (zajęcia na uczelni lub obowiązkowe / dodatkowe zajęcia na platformie e-learningowej prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość)

RODZAJ ZAJĘĆ: WYKŁAD
	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE*
 ZAJĘCIA NA PLATFORMIE
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE* ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1.
	Wprowadzenie do problematyki prawa handlowego.
	
	
	X
	

	2.
	Spółka cywilna – pojęcie, zakładanie, funkcjonowanie.
	
	
	X
	

	3.
	Spółka jednoosobowa jako szczególny przykład spółki prawa handlowego.
	
	
	X
	

	4.
	Spółki prawa handlowego – charakterystyka ogólna.
	
	
	X
	

	5.
	Spółki osobowe (jawna, partnerska, komandytowa, komandytowo-akcyjna) – pojęcie, zakładanie, funkcjonowanie.
	
	
	X
	

	6.
	Spółki kapitałowe (spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, spółka akcyjna) – pojęcie, zakładanie, funkcjonowanie.
	
	
	X
	

	7.
	Spółka europejska, spółdzielnia europejska
	
	
	X
	

	8.
	Zwalczanie nieuczciwej konkurencji.
	
	
	X
	


RODZAJ ZAJĘĆ: WARSZTAT

	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE* ZAJĘCIA NA PLATFORMIE
	ZAJĘCIA
	OBOWIĄZKOWE / DODATKOWE* ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1.
	Rynek kapitałowy w Polsce. Giełda papierów własnościowych.
	
	
	X
	

	2.
	Spółki prawa handlowego – tworzenie, działanie, zamykanie.
	
	
	X
	


3.5. Metody weryfikacji efektów uczenia się (wskazanie i opisanie metod prowadzenia zajęć oraz weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się, np. debata, case study, przygotowania i obrony projektu, złożona prezentacja multimedialna, rozwiązywanie zadań problemowych, symulacje sytuacji, wizyta studyjna, gry symulacyjne + opis danej metody):
Metoda prowadzenia zajęć – wykład

Metoda osiągnięcia efektów uczenia się: aktywny udział w zajęciach, debata (dotycząca aktualnie poruszanych kwestii związanych z prawem handlowym, spółkami prawa handlowego itd.).

Metoda prowadzenia zajęć – warsztaty (rozwiązywanie zadań problemowych dotyczących prawa handlowego w szczególności związanych z różnymi formami spółek handlowych).

Weryfikacja osiągnięcia efektów uczenia się:

- debata

- przygotowanie zadania

- rozwiązanie zadań problemowych

3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów uczenia się

	Efekt uczenia się
	Na ocenę 3 lub „zal.” 

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W1
	Ma podstawową wiedzę dot. prawa handlowego.
	Ma wiedzę dot. prawa handlowego potrafi prawidłowo skazać i nazwać zjawiska w prawie handlowym i podporządkować je rygorowi prawnemu.
	Ma ponad przeciętną wiedzę dot. prawa handlowego, potrafi prawidłowo wskazywać zjawiska w prawie handlowym i analizować je pod względem prawnym, z uwzględnieniem nowych zjawisk

	U1
	Prawidłowo stosuje wykładnię przepisów z zakresu prawa handlowego.

	Prawidłowo stosuje wykładnię przepisów z zakresu prawa handlowego, potrafi przyporządkować przepisu poszczególnym zjawiskom.

	Prawidłowo stosuje wykładnię przepisów z zakresu prawa handlowego, potrafi przyporządkować przepisu poszczególnym zjawiskom, jak również potrafi dokonać samodzielnej analizy i oceny obowiązujących przepisów prawa.


	U2
	Potrafi wskazać podstawowe zagadnienia związane z prawem handlowym.
	Potrafi wskazać, analizować i rozwiązywać zagadnienia związane z prawem handlowym.
	Potrafi wskazać, analizować i rozwiązywać zagadnienia związane z prawem handlowym. Potrafi wskazać nowe obszary wymagające interwencji prawnej w tym obszarze.

	U3
	Potrafi wykorzystywać zdobytą wiedzę na temat obowiązujących przepisów prawnych z zakresu prawa handlowego., wskazując co najmniej podstawowe akty prawne i przepisy prawa w tym obszarze. 
	Potrafi wykorzystywać zdobytą wiedzę na temat obowiązujących przepisów prawnych z zakresu prawa handlowego., wskazując akty prawne i przepisy prawa w tym obszarze. Potrafi także wskazać i rozumie polityki prowadzone w tym obszarze.
	Potrafi wykorzystywać zdobytą wiedzę na temat obowiązujących przepisów prawnych z zakresu prawa handlowego., wskazując akty prawne i przepisy prawa w tym obszarze. Potrafi również samodzielnie wskazać problemy w tym obszarze związane z niedoskonałym ustawodawstwem. Potrafi także wskazać i rozumie polityki prowadzone w tym obszarze.

	K1
	Biorąc pod uwagę specyfikę przedmiotu, potrafi wskazać ewentualne problemy etyczne związane z prawem handlowym.
	Biorąc pod uwagę specyfikę przedmiotu, potrafi wskazać ewentualne problemy etyczne związane z prawem handlowym i zaproponować rozwiązanie powstałych wątpliwości czy problemów.
	Biorąc pod uwagę specyfikę przedmiotu, potrafi wskazać ewentualne problemy etyczne związane z prawem handlowym i zaproponować rozwiązanie powstałych wątpliwości czy problemów. Potrafi również znaleźć odpowiednie przepisy prawa.


3.7. Zalecana literatura

Podstawowa 
K. Bielewska, A. Chłopecki, Prawo handlowe. Podręcznik, Warszawa 2017 r.

J. Ciszewski (red.), Polskie prawo handlowe, Warszawa 2015 r.
Uzupełniająca
J. Pikała, Prawo handlowe i gospodarcze w pytaniach i odpowiedziach, Warszawa 2016 r. 

W.J. Katner, Prawo gospodarcze i handlowe, Warszawa 2016 r. 
P. Mućko, A. Sokół, Jak założyć i prowadzić działalność gospodarczą w Polsce i wybranych krajach europejskich, Warszawa 2014 r.
4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS

	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	studia ST
	studia NST

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	
	40

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	
	25

	Konsultacje dydaktyczne (mini. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	
	15

	Praca własna studenta
	
	85

	Przygotowanie bieżące do zajęć, przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	
	25

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	
	60

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	
	125

	Liczba punktów ECTS
	
	5


	Data ostatniej zmiany
	

	Zmiany wprowadził
	Dr Joanna Hołda

	Zmiany zatwierdził
	mgr Monika Różycka-Górska


�	 Niepotrzebne usunąć


�	*Niepotrzebne usunąć







