
karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Psychologia społeczna


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Stosunku Międzynarodowe

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/ Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia I stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Wydział
	Wydział Nauk Społecznych i Humanistycznych

	1.6. Specjalność
	Nie dotyczy

	1.7. Koordynator przedmiotu
	Dr Mariola Stecka


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Kierunkowy

	2.2. Liczba ECTS
	2

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	III

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	Nie dotyczy


3. Efekty kształcenia i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami psychologii, szczególnie w zakresie psychologii społecznej.

	C2
	Przedstawienie dynamiki funkcjonowania w społeczeństwie i ról w grupie wraz z ćwiczeniem umiejętności pracy w grupie i analizy swojej roli w społeczeństwie.

	C3
	Zapoznanie z podstawami socjologii, w ramach treningu kompetencji psychospołecznych.


3.2. Przedmiotowe efekty kształcenia, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów kształcenia
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów kształcenia
	Odniesienie do kierunkowych efektów

kształcenia
	Sposób realizacji

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	Zajęcia na Uczelni
	Dodatkowe zajęcia na platformie
	Zajęcia na Uczelni
	Obowiązkowe zajęcia na platformie

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy potrafi

	W1
	Scharakteryzować podstawowe zagadnienia z zakresu psychospołecznych stosunków interpersonalnych.
	STM_W02
	X
	X
	X
	X

	W2
	Określić i scharakteryzować rolę człowieka w relacjach międzynarodowych, w zakresie dynamiki funkcjonowania w grupie i roli przywódcy, a także ma wiedzę z zakresu etyki pracy.
	STM_W04
	X
	X
	X
	X

	W3
	Ma podstawową wiedzę z zakresu stosunków i relacji handlowych w kontekście funkcjonowania w grupie i rozumienie dynamiki wpływu grupy na jednostkę
	STM_W05
	X
	X
	X
	X

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Potrafi wykorzystać zdobytą wiedzę na temat trudności psychologicznych w pracy.
	STM_U07
	X
	
	X
	

	U2
	Zna i potrafi posługiwać się językiem z zakresu dziedziny relacji interpersonalnych.
	STM_U09
	X
	
	X
	

	U3
	Potrafi ocenić i zanalizować przydatność technik i metod psychologicznych w pracy.
	STM_U08
	X
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych potrafi
	
	
	InzA_W02, InzA_W01

	K1
	Rozumie i stosuje zasady etyki w zakresu relacji psychospołecznych, a także rozumie potrzebę kształtowania i rozwoju swoich kompetencji.
	STM_K04
	X
	
	X
	

	K2
	Rozumie i zna dynamikę rozwoju osobistego, włącza się w działania społeczne.
	STM_K01
	X
	
	X
	

	K3
	Prezentuje wyniki swoje pracy na forum.
	STM_K07
	X
	
	X
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST), Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Obowiązkowe zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie wykładu
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	10
	10
	
	
	
	
	
	
	
	2

	NST
	5
	5
	
	
	
	
	
	3
	
	2


3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć: (W, ĆW, PROJ, WAR, LAB, LEK, INNE). Należy zaznaczyć, w jaki sposób dane treści będą realizowane (zajęcia na uczelni/poprzez platformę e-learningową)
RODZAJ ZAJĘĆ: Wykład
	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	DODATKOWE ZAJĘCIA NA PLATFORMIE
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1.
	Podstawowe zagadnienia z zakresu historii i różnych podejść psychologicznych.
	X
	X
	X
	X

	2.
	Rozumienie koncepcji i podejść psychoterapeutycznych.
	X
	X
	X
	X

	3.
	Podstawy z zakresu zdolności poznawczych.
	X
	X
	X
	X

	4.
	Zagadnienia z zakresu dynamiki mechanizmów społecznych.
	X
	X
	X
	X


RODZAJ ZAJĘĆ: Ćwiczenia

	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	DODATKOWE ZAJĘCIA NA PLATFORMIE
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1.
	Poznanie metod i technik różnych podejść psychologicznych.
	X
	
	X
	

	2.
	Zapoznanie się i ćwiczenie kompetencji związanych z pracą w grupie.
	X
	
	X
	

	3.
	Trening kompetencji społecznych i zdolności poznawczych.
	X
	
	X
	

	4.
	Kreowanie indywidualnej ścieżki rozwoju. Praca nad rozwojem osobistym
	X
	
	X
	


3.5. Metody weryfikacji efektów kształcenia (zaznaczyć „X” w odniesieniu do poszczególnych efektów)

Studia stacjonarne:
	Efekt kształcenia
	Forma weryfikacji

	
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Projekt
	Kolokwium
	Zadania domowe
	Referat/
Prezentacja
	Dyskusje
	Testy 
	Inne (jakie?)

	W1
	X
	
	
	
	
	
	
	
	

	W2
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	W3
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	U1
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	U2
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	U3
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	K1
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	K2
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	K3
	
	
	
	
	
	X
	
	
	


Studia niestacjonarne:
	Efekt kształcenia
	Forma weryfikacji

	
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Projekt
	Kolokwium
	Zadania domowe
	Referat/
Prezentacja
	Dyskusje
	Testy 
	Inne (jakie?)

	W1
	X
	
	
	
	
	
	
	
	

	W2
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	W3
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	U1
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	U2
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	U3
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	K1
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	K2
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	K3
	
	
	
	
	
	X
	
	
	


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów kształcenia

	Efekt kształcenia
	Na ocenę 3 lub „zal.” 

student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 4 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do
	Na ocenę 5 student zna i rozumie/potrafi/jest gotów do

	W1
	Wymienia podstawowe założenia i teorie psychologiczne.
	Charakteryzuje wybrane założenia, odnosi się do nich w szerszym kontekście.
	Zna, charakteryzuje i omawia założenia psychologii społecznej

	W2
	Prezentuje podstawowe założenia i dynamikę z zakresu społecznych uwarunkowań relacji i rozwoju.
	Prezentuje podstawowe założenia i dynamikę z zakresu społecznych uwarunkowań relacji i rozwoju.
	Prezentuje większość założeń i dynamikę z zakresu społecznych uwarunkowań relacji i rozwoju.

	U1
	Omawia trudności psychologiczne.
	Omawia trudności psychologiczne
	Omawia trudności psychologiczne.

	U2
	Stosuje wybrane specjalistyczne zwroty i pojęcia.
	Stosuje specjalistyczne zwroty i pojęcia
	Stosuje specjalistyczne zwroty i pojęcia

	K1
	Zna  techniki psychologiczne.
	Zna i stusije  techniki psychologiczne
	Zna i stusije  techniki psychologiczne

	K2
	Uczestniczy biernie w dyskusji.
	Uczestniczy w dyskusji
	Uczestniczy aktywnie w dyskusji

	K3
	Student prezentuje prace zaliczeniową o tematyce dotyczącej dynamiki psychospołecznej.
	Student prezentuje prace zaliczeniową o tematyce dotyczącej dynamiki psychospołecznej.
	Student prezentuje prace zaliczeniową o tematyce dotyczącej dynamiki psychospołecznej.


3.7. Zalecana literatura

Podstawowa 
E. aronson, T. Wilson, R. Alert „psychologia społeczna”

D. Goleman „inteligencja emocjonalna”

Uzupełniająca
D. Goleman „inteligencja emocjonalna w praktyce”

E. Woydyłło „buty szczęścia”

Le bon „psychologia tłumu”

4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	studia ST
	studia NST 

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	20
	10

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	20
	10

	Konsultacje dydaktyczne (mini. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	2
	1

	Praca własna studenta
	30
	40

	Przygotowanie bieżące do zajęć
	10
	15

	Przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	5
	5

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	5
	5

	Przygotowanie do zaliczenia całego przedmiotu
	10
	15

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	50
	50

	Liczba punktów ECTS
	2
	2


	Data ostatniej zmiany
	21.09.2018 r.

	Zmiany wprowadził
	Mariola Stecka

	Zmiany zatwierdził
	Maria Mazur




