Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 60/R/WSPA/2016-2017 Rektora Wyższej Szkoły Przedsiębiorczości i Administracji w Lublinie z dnia 24 lipca 2017 roku


karta przedmiotu
	Nazwa przedmiotu
	Międzynarodowa ochrona praw człowieka


1.  Usytuowanie przedmiotu w systemie studiów

	1.1. Kierunek studiów 
	Stosunki międzynarodowe

	1.2. Forma i ścieżka studiów
	Stacjonarne/Niestacjonarne

	1.3. Poziom kształcenia
	Studia I stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny


	1.5. Wydział
	Wydział Nauk Społecznych i Humanistycznych

	1.6. Specjalność
	Nie dotyczy

	1.7. Koordynator przedmiotu
	Piotr Skrzypczak


2. Ogólna charakterystyka przedmiotu

	2.1. Przynależność do grupy przedmiotu
	Kierunkowy

	2.2. Liczba ECTS
	4   

	2.3. Język wykładów
	Polski

	2.4. Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	II

	2.5.Kryterium doboru uczestników zajęć
	-


3. Efekty kształcenia i sposób prowadzenia zajęć
3.1.  Cele przedmiotu 
	Lp.
	Cele przedmiotu

	
	

	C1
	Poznanie podstawowych pojęć z zakresu praw człowieka. Poznanie historii wprowadzania do przepisów prawa zapisów z zakresu ochrony praw człowieka.

	C2
	Poznanie międzynarodowych systemów ochrony praw człowieka.

	C3
	Umiejętność zweryfikowania przypadków łamania praw człowieka oraz wskazania międzynarodowego systemu ochrony praw człowieka, do którego można zwrócić się o pomoc.


3.2. Przedmiotowe efekty kształcenia, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do kierunkowych efektów kształcenia
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów kształcenia
	Odniesienie do kierunkowych efektów

kształcenia
	Sposób realizacji

	
	
	
	ST
	NST

	
	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	DODATKOWE ZAJĘCIA NA PLATFORMIE
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie wiedzy potrafi
	
	
	
	

	W1
	Posiada wiedzę o umiejscowieniu stosunków międzynarodowych dyscyplin pokrewnych w systemie nauk społecznych oraz relacjach z innymi gałęziami nauki, w tym prawa i ekonomii
	STM_W01
	X
	X
	X
	X

	W2
	Posiada podstawową znajomość pojęć występujących w naukach społecznych, zwłaszcza w zakresie definiowania pojęcia stosunków międzynarodowych, polityki handlowej, biznesu, podstaw socjologii, ekonomii i prawa
	STM_W02
	X
	X
	X
	X

	W3
	Ma wiedzę na temat roli człowieka dla funkcjonowania relacji międzynarodowych, a także jego wpływu na kształt tych struktur i zasady ich funkcjonowania. Posiada wiedzę w zakresie reguł prawno- organizacyjnych, jak również norm moralnych i etycznych dla organizacji.
	STM_W04
	X
	X
	X
	X

	W4
	Ma podstawową wiedzę dot. funkcjonowania stosunków międzynarodowych oraz relacji zachodzących pomiędzy podmiotami działającymi w strukturach wspólnotowych, w tym także środki służące do pozyskiwania i wykorzystywania danych w procesie administrowania i zarządzania relacjami wewnętrznymi i zewnętrznymi.
	STM_W06
	X
	X
	X
	X

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie umiejętności potrafi

	U1
	Potrafi prawidłowo definiować pojęcia z zakresu stosunków międzynarodowych, funkcjonowania UE jej polityki i instytucji oraz stosunków gospodarczo-handlowych. Zna podstawową terminologię używaną w ramach wykładanych przedmiotów. 
	STM_U01
	X
	
	X
	

	U2
	Potrafi pozyskiwać i poddawać analizie dane niezbędne do rozwiązywania konkretnych przypadków w zakresie odnoszącym się do funkcjonowania w ramach polityk wspólnotowych, ich założeń i odniesień.
	STM_U02
	X
	
	X
	

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie kompetencji społecznych potrafi
	
	
	InzA_W02, InzA_W01

	K1
	Potrafi w sposób aktywny organizować pracę własną, włącza się aktywnie w działania społeczne przyjmując określone role.
	STM_K02
	X
	
	X
	

	K2
	Rozumie zasady etyki wykonywania zawodu
	STM_K04
	X
	
	X
	


3.3. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar godzinowy - Studia stacjonarne (ST), Studia niestacjonarne (NST)
	Ścieżka
	Wykład
	Ćwiczenia
	Projekt
	Warsztat
	Laboratorium
	Seminarium
	Lektorat
	Obowiązkowe zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w formie

wykładu 
	Inne
	Punkty ECTS

	ST
	15
	
	20
	
	
	
	
	
	
	4

	NST
	2
	
	10
	
	
	
	
	13
	
	4


3.4. Treści kształcenia 

RODZAJ ZAJĘĆ
WYKŁAD: 
	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	DODATKOWE ZAJĘCIA NA PLATFORMIE
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	OBOWIĄZKOWE ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1.
	Prawa człowieka – filozofia, doktryna prawna, praktyka
	X
	X
	X
	X

	2.
	Umiędzynarodowienie i uniwersalizacja praw człowieka. 
	X
	X
	X
	X

	3.
	 Prawa człowieka w systemie Narodów Zjednoczonych (ONZ)
	X
	X
	X
	X

	4.
	System ochrony praw człowieka w ramach Rady Europy (RE)
	X
	X
	X
	X

	5. 
	Prawa człowieka w  Unii Europejskiej (UE)
	X
	X
	X
	X

	6.
	Prawa człowieka  we współczesnych stosunkach międzynarodowych
	X
	X
	X
	X

	7.
	Obrońcy praw człowieka i międzynarodowe organizacje pozarządowe (INGO) zajmujące się ochroną praw człowieka
	X
	X
	X
	X


PROJEKT:
	Lp.
	Treść zajęć
	Sposób realizacji

	
	
	ST
	NST

	
	
	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	DODATKOWE ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	ZAJĘCIA NA UCZELNI
	DODATKOWE ZAJĘCIA NA PLATFORMIE

	1.
	Wstęp do filozofii praw człowieka.
	X
	
	X
	

	2.
	Podstawowe pojęcia z zakresu praw człowieka.
	X
	
	X
	

	3.
	Pojęcie równości. Zasada przeciwdziałania dyskryminacji.
	X
	
	X
	

	4.
	Geneza powstawnia ONZ i uniwersalnego systemu ochrony praw człowieka.
	X
	
	X
	

	5.
	Analiza tekstu Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka.
	X
	
	X
	

	6.
	Historyczne i polityczne uwarunkowania związane z budową przez ONZ systemu ochrony praw człowieka. Elementy składowe systemu.
	X
	
	X
	

	7.
	Międzynarodowe Pakty Praw Człowieka ONZ.
	X
	
	X
	

	8.
	Geneza powstania Europejskiej Konwencji Praw Człowieka
	X
	
	X
	

	9.
	Rola Trybunału Praw Człowieka.
	X
	
	X
	

	10.
	Orzecznictwo ETPCz.
	X
	
	X
	

	11.
	OBWE.
	X
	
	X
	

	12.
	Ochrona Praw Człowieka w UE.
	X
	
	X
	

	13.
	Orzecznictwo Trybunału w Luksemburgu.
	X
	
	X
	

	14.
	Przegląd innych międzynarodowych systemów ochrony praw człowieka.
	X
	
	X
	

	15.
	Rola pozarządowych organizacji międzynarodowych w ochronie praw człowieka.
	X
	
	X
	


3.5. Metody weryfikacji efektów kształcenia (zaznaczyć „X” w odniesieniu do poszczególnych efektów)

Studia stacjonarne:
	Efekt kształcenia
	Forma weryfikacji

	
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Projekt
	Kolokwium
	Zadania domowe
	Referat/
Prezentacja
	Dyskusje
	Testy 
	Inne (jakie?) 

	W1
	X
	
	
	
	
	
	
	
	

	W2
	X
	
	
	
	
	
	
	
	

	W3
	X
	
	
	
	
	
	
	
	

	W4
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	U1
	
	
	
	
	X
	
	
	
	

	U2
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	K1
	
	
	X
	
	
	
	
	
	

	K2
	
	
	X
	
	
	
	
	
	


Studia niestacjonarne:
	Efekt kształcenia
	Forma weryfikacji

	
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Projekt
	Kolokwium
	Zadania domowe
	Referat/
Prezentacja
	Dyskusje
	Testy 
	Inne (jakie?) 

	W1
	X
	
	
	
	
	
	
	
	

	W2
	X
	
	
	
	
	
	
	
	

	W3
	X
	
	
	
	
	
	
	
	

	W4
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	U1
	
	
	
	
	X
	
	
	
	

	U2
	
	
	
	
	
	
	X
	
	

	K1
	
	
	X
	
	
	
	
	
	

	K2
	
	
	X
	
	
	
	
	
	


3.6. Kryteria oceny osiągniętych efektów kształcenia

	Efekt kształcenia
	Na ocenę 3 lub „zal.” 

student potrafi
	Na ocenę 4 student potrafi
	Na ocenę 5 student potrafi

	
	
	
	

	
	
	
	

	W1
	W stopniu dostatecznym ma wiedzę w zakresie W1
	W stopniu dobrym ma wiedzę w zakresie W1
	W stopniu bardzo dobrym ma wiedzę w zakresie W1

	W2
	W stopniu dostatecznym ma wiedzę w zakresie W2
	W stopniu dobrym ma wiedzę w zakresie W2
	W stopniu bardzo dobrym ma wiedzę w zakresie W2

	W3
	W stopniu dostatecznym ma wiedze w zakresie W3
	W stopniu dobrym ma wiedzę w zakresie W3
	W stopniu bardzo dobrym ma wiedzę w zakresie W3

	W4
	W stopniu dostatecznym ma wiedzę w zakresie W4
	W stopniu dobrym ma wiedzę  w zakresie W4
	W stopniu bardzo dobrym ma wiedzę w zakresie W4

	U1
	W stopniu dostatecznym ma umiejętności w zakresie U1
	W stopniu dobrym ma umiejętności w zakresie U1
	W stopniu bardzo dobrym ma umiejętności w zakresie U1

	U2
	W stopniu dostatecznym ma umiejętności w zakresie U2
	W stopniu dobrym ma umiejętności w zakresie U2
	W stopniu bardzo dobrym ma umiejętności w zakresie U2

	K1
	W stopniu dostatecznym ma kompetencje w zakresie K1
	W stopniu dobrym ma kompetencje w zakresie K1
	W stopniu bardzo dobrym ma kompetencje w zakresie K1

	K2
	W stopniu dostatecznym ma kompetencje w zakresie K2
	W stopniu dobrym ma kompetencje w zakresie K2
	W stopniu bardzo dobrym ma kompetencje w zakresie K2


3.7. Zalecana literatura

Podstawowa 
J.Hołda i inni, Prawa Człowieka, Zarys Wykładu, Wyd.WiltersKluwer, Warszawa 2014

Roman Kuźniar. Prawa Człowieka. Warszawa 2000

Uzupełniająca
Motyka K., Prawa człowieka, Morpol, Lublin 2001
Strony internetowe instytucji międzynarodowych (ONZ, RE, UE, OBWE)
4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności studenta
	Obciążenie studenta

	
	studia ST
	studia NST 

	Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim w siedzibie uczelni
	35
	25

	Zajęcia przewidziane planem studiów
	35
	25

	Konsultacje dydaktyczne (mini. 10% godz. przewidzianych na każdą formę zajęć)
	4
	3

	Praca własna studenta
	65
	75

	Przygotowanie bieżące do zajęć
	15
	25

	Przygotowanie prac projektowych/prezentacji/itp.
	15
	10

	Przygotowanie do zaliczenia zajęć
	10
	10

	Przygotowanie do zaliczenia całego przedmiotu
	25
	30

	SUMARYCZNE OBCIĄŻENIE GODZINOWE STUDENTA
	100
	100

	Liczba punktów ECTS
	4
	4


	Data ostatniej zmiany
	20.09.2018

	Zmiany wprowadził
	mgr Piotr Skrzypczak

	Zmiany zatwierdził
	dr Maria Mazur




